SECAO JUDICIARIA DO TOCANTINS

EDITAL DE LICITACAO

Data de Abertura: 04/03/2024 as 09h00m
PREGAO ELETRONICO N° 90.002/2024-SJTO (Horario de Brasilia)
no sitio https://www.gov.br/compras/pt-br/

OBJETO:

Contratacao de empresa para prestacio de servicos de execucao indireta de vigilAncia armada nas dependéncias e
instalacées da Secao Judiciaria do Tocantins, da Subsecdo Judicidria de Araguaina e da Subsecio Judicidria de
Gurupi, a serem executados com regime de dedicacio exclusiva de mio de obra, conforme condicdes e exigéncias
estabelecidas neste instrumento, por 60 (sessenta) meses, de acordo com as especificacdes constantes deste Edital e
de seus anexos.

VALOR GLOBAL ANUAL ESTIMADO PARA O GRUPO 01 (UNICO): R$1.847.436,23 (um milhio, oitocentos e
quarenta e sete mil quatrocentos e trinta e seis reais e vinte e trés centavos).

Reﬁs‘ggsde VISTORIA ADJUDICACAO PRAZO DE VIGENCIA DO CONTRATO:
60 (sessenta) meses, podendo ser prorrogada,
Nao FACULTATIVA MEI?}?%};’:I{J OR mediante termo aditivo, nos termos dos artigos 106 e

107 da Lei n°® 14.133/2021.

Prazo para registro, no Comprasnet, do valor da proposta de precos: A partir da data da liberagdo do Edital no Portal
do Comprasnet, até a data e hora de abertura da sessdo publica.

O registro, no sistema Comprasnet, do valor da proposta inicial de precos devera considerar cada item pertencente
a0 Grupo 01, nos seguintes termos:

- Item 01: Servico de Vigilancia Armada - Secio Judiciaria em Palmas-TO - Valor global anual - 12 (doze) meses -
R$886.912,93;

- Item 02: Servico de Vigilancia Armada - Subsecio Judiciaria de Araguaina-TO - Valor global anual - 12 (doze)
meses - R$636.482,96;

- Item 03: Servi¢co de Vigilancia Armada - Subsecio Judiciaria de Gurupi-TO - Valor global anual - 12 (doze)
meses - R$324.040,34;

Lic. Exclusiva ME/EPP Reserv. Cota ME/EPP Exige Amostra/Dem. Dec. n° 7.174/2010

NAO NAO NAO NAO

Regime de Execucfo: indireta - empreitada por preco global - exclusiva de mao de obra

Prazo para envio da proposta/documentacgdo

Até 02 (duas) horas apds a convocacao realizada pelo(a) pregoeiro (a).

Pedidos de Esclarecimentos Impugnagoes
Até 15h do dia 28/02/2024 para o | Até 15h do dia 28/02/2024 para 0
endereco selit.to@trf1.jus.br endereco selit.to@trf1.jus.br

EDITAL DE LICITACAO

UASG: 090038
PREGAO ELETRONICO N° 90.002/2024-SJTO



mailto:cpl@tcu.gov.br
mailto:cpl@tcu.gov.br

TIPO: MENOR PRECO POR GRUPO
MODO DE DISPUTA: ABERTO
Pae-Sei n° 0000105-83.2024.4.01.8014

A Justica Federal de Primeiro Grau do Tocantins, por intermédio do Pregoeiro designado pela Portaria SJTO-DIREF
n?516/2023 (19777218), de 20/12/2023, torna publica a abertura de procedimento licitatorio na modalidade Pregao, forma
Eletronica, do Tipo Menor Preco por Grupo, modo de disputa ABERTO, a ser realizado por meio da tecnologia da
informacg@o, com obediéncia aos preceitos e disposi¢cdes do Termo de Referéncia da Contratacdo (Anexo I deste edital) e
das seguintes disposi¢des normativas e suas respectivas alteragdes posteriores: Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021,
Instru¢ao Normativa SEGES/ME n° 73, de 30 de setembro de 2022, Instrugao Normativa n° 05/2017, Instrugdo Normativa
SEGES/ME n° 98/2022, Lei Complementar n® 123/2006 e demais legislacdes correlatas a matéria, subordinando-se as
condigdes e exigéncias estabelecidas neste Edital e seus anexos.

1. DO OBJETO

1.1 - Contratacio de empresa para prestacio de servicos de execucio indireta de vigilincia armada
nas dependéncias e instalacées da Secio Judiciaria do Tocantins, da Subsecdo Judiciaria de Araguaina e da
Subsecio Judiciaria de Gurupi, a serem executados com regime de dedicacido exclusiva de mao de obra, conforme
condicdes e exigéncias estabelecidas neste instrumento, por 60 (sessenta) meses, de acordo com as especificacoes
constantes deste Edital e de seus anexos.

1.2 — Valores Maximos Anuais Estimados da Contratacao:
QUADRO DE COMPOSICAO DOS VALORES ESTIMADOS - ITEM 01 - SECAO JUDICIARIA -

PALMAS/TO:
VALOR MENSAL DOS SERVICOS COM DEDICACAO EXCLUSIVA DE MAO DE OBRA
VALOR QDE DE VALOR
ITEM TIPO DE | PROPOSTO EMPREGADOS PROPOSTO QDE DE| VALOR VALOR
SERVICO POR POR POSTO POR POSTOS| MENSAL ANUAL
EMPREGADO POSTO
Posto de
vigilancia
1 |armada, R$6.494,96 2 R$12.989,92 3 R$38.969,75R$467.636,95
12X36hs -
Diurno
Posto de
vigilancia
2 |armada, R$7.012,65 2 R$14.025,30 2 R$28.050,60[R$336.607,18
12X36hs -
Noturno
Posto de
vigilancia
3 |armada, 44 R$6.889,07 1 R$6.889,07 1 R$6.889,07R$82.668,80
horas
semanais
VALOR TOTAL ANUAL R$73.909,41 R$886.912,93
QUADRO DE COMPOSICAO DOS VALORES ESTIMADOS - ITEM 02 - SUBSECAO JUDICIARIA DE
ARAGUAINA/TO:
VALOR QDE DE VALOR
[TEM TIPO DE | PROPOSTO EMPREGADOS PROPOSTO|QDE DE| VALOR VALOR
SERVICO POR POR POSTO POR POSTOS| MENSAL ANUAL
EMPREGADO POSTO
Posto de
vigilancia
1 |armada, R$6.500,60 2 R$13.001,21 3 R$39.003,62R$468.043,41
12X36hs -
Diurno




Posto de
vigilancia
2 |armada, R$7.018,31 2 R$14.036,63 1 R$14.036,63|R$168.439,55
12X36hs -
Noturno
VALOR TOTAL ANUAL R$53.040,25 R$636.482,96

QUADRO DE COMPOSICAO DOS VALORES ESTIMADOS - ITEM 03 - SUBSECAO
JUDICIARIA DE GURUPI/TO:

VALOR QDE DE VALOR
EM TIPO DE | PROPOSTO EMPREGADOS PROPOSTO|QDE DE| VALOR VALOR
SERVICO POR POR POSTO POR POSTOS| MENSAL ANUAL
EMPREGADO POSTO
Posto de
vigilancia
1 |armada, R$6.491,99 2 R$12.983,99 1 R$12.983,99R$155.807,87
12X36hs -
Diurno
Posto de
vigilancia
2 |armada, R$7.009,69 2 R$14.019,37 1 R$14.019,37R$168.232,47
12X36hs -
Noturno
VALOR TOTAL ANUAL R$27.003,36 R$324.040,34
QUADRO RESUMO DO CUSTO DA CONTRATAC;\O - VALOR GLOBAL DE REFERENCIA:
VALOR UNIT. | V:
GRUPO | ITEM DESCRICAO QTDE | MENSAL
ESTIMADO
PRESTACAO DE SERVICOS DE VIGILANCIA -
' | SECAO JUDICIARIA - PALMAS/TO 12| R§7390941 | I
| , | PRESTACAO DE SERVICOS DE VIGILANCIA - | . | Lo o |
SUBSECAO JUDICIARIA DE ARAGUAINA/TO T
, | PRESTACAO DE SERVICOS DE VIGILANCIA - | ) | poo o0 |
SUBSECAO JUDICIARIA DE GURUPI/TO T
VALOR TOTAL GLOBAL ANUAL ESTIMADO R!

1.3 - A licitagdo em grupo/lote justifica-se pela necessidade de padronizagdo dos servicos, que deverdo

1.4 - Os servigos objeto deste Pregdo deverdo ser prestados na seguinte localidade:

ser executados, facilitando, assim, ao gestor administrativo o acompanhamento e fiscaliza¢do destes, de forma que a
execucdo dos servigos por empresas diferentes poderia provocar transtornos a Administracdo, refletindo, assim, na
regularidade da prestacdo do servigo.

Local

Endereco

Telefone

Secdo Judiciaria do Tocantins

Edificio-sede Avenida Joaquim Teotonio
Segurado, Quadra 201 Norte, Conjunto 01,
Lote 2-A, CEP 77.001-118, Palmas - TO

(63) 3218-3857
(63)2111-3963

Subsecdo Judiciaria de Araguaina -

TO

Avenida Neif Murad, 1080, Bairro Jardim
Goias, CEP: 77.824-022, Araguaina-TO

(63)2112-8201

Subsecdo Judiciaria de Gurupi-TO

Avenida Sao Paulo, esquina com Rua 10, n°
1.680, CEP: 77.403-040, Gurupi-TO,

(63)3301-3808

1.5 - As especificacdes contidas no Edital e seus anexos SEMPRE prevalecerdo em relacdo aquelas

contidas no Portal de Compras Governamentais (Comprasnet).



1.6 — No tocante aos documentos de proposta de precos e habilitagdo, além de outros assuntos atinentes a
contratacdo, havendo divergéncias entre as informagdes constantes no Termo de Referéncia com as deste Edital,
prevalecerdo as do Edital.

2 - DA ABERTURA DA SESSAO PUBLICA
PREGAO ELETRONICO N° 90.002/2024-SJTO
DATA: 04/03/2024

HORARIO: 09h00m (horario de Brasilia)

LOCAL: https://www.gov.br/compras/pt-br/
CODIGO UASG: 090038

3 - DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO

3.1 - Poderdo participar deste Pregdo Eletronico os interessados que atenderem a todas as exigéncias,
inclusive quanto a documentacdo, constantes deste Edital e seus anexos, e que estiverem devidamente credenciados no site:
https://www.gov.br/compras/pt-br/.

3.2 — Para este Pregdo, poderdo participar microempresas e empresas de pequeno porte, nos termos do

artigo 48, inciso I, da Lei Complementar 123/2006, regulamentada pelo Decreto 8.538/2015, especialmente o seu artigo 6°,
atentando para o disposto na alinea “j” do subitem 4.1 deste Edital;

3.3 - O credenciamento dar-se-a pela atribuicdo de chave de identificagdo e de senha, pessoal e
intransferivel, para acesso ao sistema eletronico.

3.4 - O credenciamento junto ao Comprasnet implica a responsabilidade legal da licitante ou de seu
representante legal e a presungdo de sua capacidade técnica para realizagdo das transagdes inerentes ao Pregdo Eletronico.

3.5 - O uso da senha de acesso ao sistema eletronico ¢ de inteira e exclusiva responsabilidade da licitante,
incluindo qualquer transacdo efetuada diretamente ou por seu representante, ndo cabendo a Justica Federal do Tocantins
responsabilidade por eventuais danos decorrentes do uso indevido da senha, ainda que por terceiros.

3.6 - Nao sera permitida a participacido de empresas:

a) que estejam sob pena de interdi¢do de direitos previstos na Lei n® 9.605, de 12.02.98 (Lei de Crimes
Ambientais);

b) que se encontrem sob faléncia, concurso de credores ou em processo de dissolu¢do ou liquidagao;

b.1) Na hipotese de empresas em recuperacao judicial ou extrajudicial, a participagdo dependera de
comprovacdo, respectivamente, da concessdo ou da homologacdo do plano de recuperacdo pelo
juizo competente. As coOpias dos documentos em questdo deverdo ser anexadas junto as
documentagdes de habilitagdo ou anexadas ao sistema SICAF;

¢) reunidas em consorcio ou que sejam controladoras, coligadas ou subsidiarias entre si;

d) suspensas de participar em licitacdo e impedidas de contratar com a Justi¢a Federal de Primeiro Grau
do Tocantins;

e) suspensas de participar em licitagdo e impedidas de contratar com a Unido, nos termos do artigo 7° da
lei n° 10.520/02 e artigo 156, II1, da Lei n°® 14.133/2021;

f) declaradas inidoneas para licitar e contratar com a Administragdo Publica, nos termos do artigo 87, 1V,
da lei n° 8.666/93 e artigo 156, IV, da lei n® 14.133/2021;

g) proibidas de contratar com o Poder Publico, em decorréncia de condenagdo definitiva com fundamento
na Lei 8.429/1992 (consulta ao banco de dados do CNJ: Cadastro Nacional de Condenados por Ato de Improbidade
Administrativa e por Ato que Implique Inelegibilidade - CNCIAI);

h) Possuam no seu quadro societario conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por
afinidade até o terceiro grau, inclusive, dos magistrados, ocupantes de cargos de dire¢do ou no exercicio de fungdes
administrativas, assim como de servidores ocupantes de cargos de direcdo, chefia e assessoramento vinculados direta ou
indiretamente as unidades situadas na linha hierdrquica da area encarregada da licitagdo, em atendimento ao artigo 2° da
Resolugdo CNJ n° 07, de 18 de outubro de 2005.

i) O Pregoeiro verificard eventual descumprimento das vedagdes elencadas mediante consulta ao:
»Sicaf, a fim de verificar a composi¢ao societdria das empresas;

»Portal eletrénico do TCU, na ferramenta de pesquisa consolidada de pessoa juridica, disponivel
no endereco https://certidoes-apf.apps.tcu.gov.br/.


http://www.comprasnet.gov.br/
https://certidoes-apf.apps.tcu.gov.br/

. As consultas realizar-se-d0 em nome da sociedade empresaria licitante e de eventual matriz
ou filial e de seu sdcio majoritario.

4 - DAS DECLARACOES NO COMPRASNET
4.1 - A licitante devera declarar, em campo proprio do sistema eletronico (Comprasnet):

a) Ciéncia em relacdo ao inteiro teor do ato convocatdrio e dos seus anexos, concordando com suas
condi¢des, respondendo pela veracidade das informagdes prestadas, na forma da lei;

b) A proposta econdmica compreenderd a integralidade dos custos para atendimento dos direitos
trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal de 1988, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convengdes
coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data da sua entrega em definitivo;

¢) Atendimento aos requisitos de habilitagdo previstos em lei e no instrumento convocatorio;

d) Inexisténcia de impedimento a sua habilitagdo e comunicagdo em caso de superveniéncia de
ocorréncia impeditiva ao 6rgdo ou entidade contratante;

e) Cumprimento das exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da
Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas;

f) Ciéncia em relagdo a todas as informagdes e condigdes locais para o cumprimento das obriga¢des
objeto da licitacdo;

g) Cumprimento do disposto no inciso XXXIII do art. 7° da Constituicdo Federal de 1988, que proibe o
trabalho noturno, perigoso ou insalubre a menores de dezoito e de qualquer trabalho a menores de dezesseis anos, salvo na
condi¢do de aprendiz, a partir de quatorze anos;

h) Observancia aos incisos III e IV do art. 1° e de que cumpre o disposto no inciso III do art. 5°, todos da
Constituigao Federal de 1988, que veda o tratamento desumano ou degradante.

1) Cumprimento da reserva de cargos prevista em lei para aprendiz, bem como as reservas de cargos
previstas em outras normas especificas, quando cabiveis

j) O licitante enquadrado como microempresa ou empresa de pequeno porte, devera declarar tal condigéo
em campo proprio do Sistema (Comprasnet), tendo em vista a possibilidade de participagcdo das mesmas deste Pregéo.

5—DAS DOCUMENTACOES DE PROPOSTA
5.1 — Documentagdes de Proposta de Pregos a serem anexadas:

5.1.1 — PROPOSTA DE PRECOS contendo a descri¢gdo do servigo ofertado, conforme modelo
disposto no Anexo II deste Edital, e atendendo aos seguintes dispositivos:

a) devera ser redigida em portugués, sem emendas, rasuras, cotagdes alternativas ou entrelinhas,
fazendo constar da mesma o seu nome e o numero do seu registro no Cadastro Nacional de Pessoas
Juridicas, além de indicar o enderego, e-mail e seu telefone de contato, bem como fazer mengdo ao
numero deste Pregao;

b) devera informar o prazo de validade da proposta, que ndo podera ser inferior a 60 (sessenta) dias
corridos, contado do dia util imediatamente posterior ao indicado no preambulo deste Edital;

¢) devera informar o prazo de vigéncia do Contrato, qual seja, 60 (sessenta) meses, a contar da data
de sua assinatura;

d) Devera informar na proposta de precos:

d.1.1  valor mensal e anual por posto, bem como o valor total mensal e anual de cada item
e global do grupo unico;

d.1.2  Descrig@o do objeto, contendo as informacdes similares a especificacdo do Termo de
Referéncia, incluindo-se, dentre outras, as seguintes informagdes:

d.1.2.1. A indicagdo do sindicato, acordo coletivo, conven¢do coletiva ou sentenga
normativa que regem as categorias profissionais que executardo o servico ¢ a
respectiva data base e vigéncia, com base na Classificacdo Brasileira de Ocupagdes -
CBO;

d.1.2.2. A CCT utilizada para formular a proposta inicial, a qual servira para registro
do valor inicial proposto, deverd constar na proposta registrada e ndo poderd ser
alterada ap6s o término da fase de lances, em atendimento ao principio da isonomia e
do carater competitivo do certame.

d.1.2.3. A quantidade de pessoal que serd alocado na execugdo contratual € o



estabelecido no Termo de Referéncia, haja vista ser a quantidade exata admitida para a
execu¢do do objeto;

d.1.2.4. Conter Planilha de Custos ¢ Formacio de Precos, na forma do Anexo II
deste Edital,

d.1.2.5. Conter memoria de calculo de cada um dos itens do grupo de insumos
(uniformes/equipamentos, vales transporte, treinamento, etc) e demais componentes
da planilha de composicdo de custos e formacdo de precos do posto de servigo
envolvido na contratacdo, podendo ser utilizado como modelo a constante do Anexo
Il deste Edital;

d.1.2.5.1. Se a meméria de célculo ou o documento apto a comprovar o Fator
Acidentario de Prevencdo (FAP) dalicitantendo forem enviados
concomitantemente a proposta,o Pregoeiro poderd fixar prazo para a sua
apresentacgao.

d.1.2.6. Conter declaracao e respectivo comprovante do regime tributario
adotado pela licitante;

e) nos valores propostos estardo inclusos todos os custos operacionais, encargos previdenciarios,
trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou indiretamente na
prestacdo dos servigos, apurados mediante o preenchimento do modelo de Planilha de Custos e
Formagao de Precos, conforme Anexo II deste Edital;

f) devera indicar o nome e os numeros dos documentos (RG e CPF) do representante legal da
empresa, que assinou a proposta de precos apresentada. Caso o Representante Legal da empresa
ndo esteja contemplado para tal no Contrato Social ou Estatuto da empresa, devera apresentar
procuracdo dando-lhe poderes para assinatura da proposta de precos;

g) na Proposta, além das informagdes dispostas nas alineas “a”, “b”, “c” e “d” do subitem 5.1.1,
devera constar o quadro resumo, conforme modelo constante no Anexo II deste Edital,
apresentando, para cada item do grupo, a descri¢do do servigo, unidade de medida, o valor e a
quantidade de meses, o valor mensal e o valor anual - 12 (doze) meses, para o item de prestagdo do
servigo. Os valores devem estar compativeis com os pregos correntes no mercado, sem quaisquer
acréscimos em virtude de expectativa inflacionaria, em moeda corrente nacional, sempre limitado a
duas casas decimais;

h) deverdo constar da proposta todos os itens integrantes do grupo relativos a prestagdo do servigo,
descritos no Termo de Referéncia (Anexo I deste Edital);

i) na presente licitacdo, a Microempresa e a Empresa de Pequeno Porte nio poderio se
beneficiar do regime de tributacio pelo Simples Nacional, em prestigio ao principio da
igualdade, devendo preencher sua Planilha de Custos e Formacio de Precos conforme o
Regime Tributirio que ira optar, caso seja CONTRATADA ( Lucro Presumido ou Lucro
Real), conforme estabelece o art. 17, inciso XII da Lei Complementar n°123, de 2006.

5.2 - A apresentacdo das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das disposi¢des nelas
contidas, assumindo o proponente o compromisso de executar os servi¢os nos seus termos, bem como fornecer todos os
materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, em qualidade e quantidades adequadas a perfeita execucao
contratual, promovendo, quando requerido, sua substitui¢do.

5.3 - Para formular e encaminhar a proposta de precos, a licitante deverd estar ciente e levar em
consideracio as especificagdes e condi¢des estabelecidas no Termo de Referéncia (anexo I) e no anexo II (Modelo de Carta
Proposta) deste Edital.

5.4 - Nao se admitira proposta que apresente valores simbdlicos, irrisérios ou de valor zero,
incompativeis com os pre¢os de mercado.

5.5 - A participagdo no certame, com a apresentagdo das documentagdes de proposta, implicara plena
aceitagdo, por parte da licitante, das condi¢des estabelecidas neste Edital e em seus anexos, ndo se lhe reconhecendo o
direito a arguicdo de omissdes, enganos ou erros posteriores que encerrem a pretensdo de alterar o valor ofertado.

6 - DA HABILITACAO
6.1 — Documentos de habilitacio a serem anexados:
6.1.1 - REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA:

6.1.1.1 - Serdo verificadas as validades dos documentos abaixo, exceto nos casos de licitantes que
estejam em recuperagdo judicial ou extrajudicial, mediante comprovagdo da concessdo ou da homologacao do plano de
recuperacdo pelo juizo competente. As copias dos documentos comprobatdrios da situagdo de recuperagdo judicial ou



extrajudicial da licitante deverdo ser anexadas no sistema Comprasnet ou anexadas ao sistema SICAF:
a) Prova de Regularidade para com Procuradoria da Fazenda Nacional e Receita Federal;

b) Prova de Regularidade do Fundo de Garantia por Tempo de Servigo — FGTS junto a Caixa Economica
Federal;

¢) Prova de Regularidade para com as Fazendas Estadual e Municipal;

d) Certidao Negativa ou positiva com efeito de negativa de Débitos Trabalhistas.

6.1.2 — QUALIFICACAQ ECONOMICO-FINANCEIRA:

6.1.2.1 - A licitante devera anexar:

a) Certidao negativa de efeitos de faléncia, recuperagdo judicial ou recuperagdo extrajudicial, expedida
pelo distribuidor da sede do licitante, salvo no caso de licitantes que estejam em recuperagdo judicial ou extrajudicial,
mediante comprovagdo da concess@o ou da homologagdo do plano de recuperagdo pelo juizo competente. As copias dos
documentos comprobatoérios da situagdo de recuperagdo judicial ou extrajudicial da licitante deverdo ser anexadas junto as
documentagdes de habilitacdo ou anexadas ao sistema SICAF.

b) Balango patrimonial e demonstragdes contabeis referentes aos 2 (dois) ultimos exercicios sociais,
vigente e devidamente registrado junto ao 6rgdo competente, conforme a legislacdo que rege a matéria, comprovando
indices de Liquidez Geral (LG), Liquidez Corrente (LC), e Solvéncia Geral (SG) superiores a 1 (um) ou, alternativamente,
comprovacao de patriménio liquido de 10% (dez por cento) do valor estimado da contratagao.

b.1) O balango patrimonial e a demonstragdo de resultado de exercicio e demais demonstracdes
contabeis limitar-se-a0 ao ultimo exercicio no caso de a pessoa juridica ter sido constituida ha menos de 2 (dois) anos.

¢) Declaragao de contratos firmados com a iniciativa privada e com a Administragao Publica, vigentes na
data da sessdo publica de abertura deste Pregdo, conforme modelo constante no Anexo Il a este Edital;

c.1) Caso o valor total constante na declaracdo de que trata esta subcondicao apresente divergéncia
percentual superior a 10% (dez por cento), para mais ou para menos, em relagdo a receita bruta
discriminada na Demonstragcdo de Resultado do Exercicio (DRE), a licitante deverd acrescentar as
devidas justificativas, conforme modelo constante no Anexo III deste edital.

c.1.1) Se as justificativas ndo forem entregues concomitantemente a documentagdo, o
Pregoeiro podera fixar prazo para a sua apresentacao.

d) As empresas poderdo, ainda, complementar a comprovagao da qualificagdo econdmico-financeira por
meio de:

d.1) Comprovagdo de possuir Capital Circulante Liquido (CCL) ou Capital de Giro (Ativo
Circulante — Passivo Circulante) de, no minimo, 16,66% (dezesseis inteiros e sessenta e seis
centésimos por cento) do valor total anual da contratagdo, tendo por base o balango patrimonial e as
demonstrag¢des contabeis ja exigiveis na forma da lei;

d.2) Comprovacdo de patrimoénio liquido de 10% (dez por cento) do valor total anual da contratagdo,
por meio da apresentagdo do balango patrimonial e demonstra¢des contaveis do ultimo exercicio
social, apresentados na forma da lei, vedada a substituicao por balancetes ou balangos provisorios,
podendo ser atualizados por indices oficiais quando encerrados ha mais de 3 (trés) meses da data da
apresentagdo da proposta.

d.3) Comprovacao, por meio de declaragio, da relacdo de compromissos assumidos, conforme
modelo constante do Anexo III deste Edital, de que 1/12 (um doze avos) do valor total dos contratos
firmados com a Administragdo Publica e/ou com a iniciativa privada, vigentes na data da sessdao
publica de abertura deste Pregdo, ndo ¢ superior ao Patrimonio Liquido do licitante, podendo este ser
atualizado na forma ja disciplinada neste Edital;

d.3.1) a declaragdo de que trata a subcondi¢do acima devera estar acompanhada da
Demonstragdo do Resultado do Exercicio (DRE) relativa ao ultimo exercicio social,

d.3.2) quando houver divergéncia percentual superior a 10% (dez por cento), para mais ou
para menos, entre a declarag@o aqui tratada e a receita bruta discriminada na Demonstragdo do
Resultado do Exercicio (DRE), deverao ser apresentadas, concomitantemente, as devidas
justificativas.

6.1.3 - QUALIFICACAQO TECNICA:



6.1.3.1 As licitantes deverdo apresentar Alvara de Funcionamento como empresa especializada em
prestar servicos de vigilancia e seguranca, concedida pelo Ministério da Justiga e Seguranca Publica
(MIJSP), por intermédio do Departamento de Policia Federal, acompanhada da respectiva Revisdo da
Autorizagdo de Funcionamento, quando for o caso, com validade na data de apresentacdo das propostas,
conforme estabelece a Lei n° 7.102, de 20 de junho de 1983, Decreto n° 89.056, de 24 de novembro de
1983 e Portaria n® 3.233/2012-DG/DPF, de 10 de dezembro de 2012 e alteragdes;

6.1.3.1.1. Para efeitos de comprovagdo de Alvara de Funcionamento, ndo serdo aceitos protocolos
ou expedientes protocolados no Departamento de Policia Federal em substituicdo a autorizacio
expedida por aquele Departamento.

6.1.3.2 Apresentar declaracio de regularidade de situacdo de cadastramento em nome da licitante,
emitida pela Secretaria de Seguran¢a Publica do Tocantins, em plena validade, conforme estabelece o
artigo 38 do Decreto n.° 89.056 de 24 de novembro de 1983.

6.1.3.3. Comprovacdo da capacidade operacional da empresa, feita mediante apresentagdo de um ou
mais ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA , fornecidos por pessoa juridica de direito publico ou
privado, comprovando que a licitante executa ou executou servicos continuados de vigilancia armada
compativel com o objeto desta licitacdo;

6.1.3.3.1. Para fins desta subcondi¢do o(s) atestado(s) ou declaracdo(des) de capacidade técnica
deve(m) comprovar, no minimo, a prestagdo dos servicos em 06 (seis) postos de trabalho, com
locacdo de 12 vigilantes, por um periodo néao inferior a 3 (trés) anos, conforme Anexo VII do
artigo 35 da I. N. n° 05/2017 e suas posteriores alteragoes;

6.1.3.3.2. Sera aceito o somatério de atestados para comprovar a capacidade técnica e
operacional, com a condi¢do de ndo representarem periodos concomitantes;

6.1.3.3.3. E admitida a apresentagdo de atestados referentes a periodos sucessivos nio continuos,
para fins da comprovagdo de que trata o subitem 6.1.3.3.1 acima, ndo havendo obrigatoriedade de
0s trés anos serem ininterruptos;

6.1.3.3.4. Somente serdo aceitos atestados expedidos apds a conclusdo do contrato ou se decorrido,
pelo menos, um ano do inicio de sua execugdo, exceto se firmado para ser executado em prazo
inferior;

6.1.3.3.5. Podera ser admitida, para fins de comprovagdo de quantitativo minimo do servigo, a
apresentagdo de diferentes atestados de servigos executados de forma concomitante, pois essa
situacdo se equivale, para fins de comprovagdo de capacidade técnico-operacional, a uma tunica
contratacao;

6.1.3.3.6. O(s) atestado(s) ou declaragdo(¢des) devera(ao) vir acompanhado(s) de copia(s) do(s)
contrato(s) que lhe(s) deu(ram) origem, os quais deverdo conter informag¢des completas como
endereco(s) atual(ais) do(s) contratante(s), telefone(s) de contato (s) e o(s) local(is) em que foram
prestados os servigos.

6.1.4 - HABILITACAO JURIDICA:

6.1.4.1 — Apresentar a ultima alteragdo contratual ou, no caso de empresa individual, o registro
comercial. Em ambos os casos, os documentos deverdo estar devidamente registrados no 6rgdo competente.

6.1.4.2 - No Contrato Social vigente da licitante, devera constar, dentre as atividades econOmicas
principais ou secundarias, a prestacao de servigos compativeis com o objeto deste Pregdo Eletronico.

6.1.5. Constatado o atendimento as exigéncias fixadas neste Edital, a licitante sera declarada vencedora.

6.1.6. Apés a entrega dos documentos para habilitacdo, ndo sera permitida a substituicdo ou a
apresentagdo de novos documentos, salvo em sede de diligéncia, para:

6.1.6.1. Complementacdo de informagdes acerca dos documentos ja apresentados pelas licitantes e
desde que necessaria para apurar fatos existentes a época da abertura do certame;

6.1.6.2. Atualizacdo de documentos cuja validade tenha expirado apods a data de recebimento das
propostas.

6.1.7. Na analise dos documentos de habilitagdo, o Pregoeiro podera sanar erros ou falhas que ndo
alterem a substancia dos documentos e sua validade juridica, mediante despacho fundamentado
registrado e acessivel a todos, atribuindo-lhes eficacia para fins de habilitacdo e classificagdo.

6.1.8 - DECLARACAO CIENCIA VEDACAO ARTIGO 3° DA RESOLUCAQ/CNJ N° 07/2005:



6.1.8.1 A licitante devera anexar:

6.1.8.1.1 Declaragdo de ciéncia da vedacao imposta pelo art. 3° da Resolucdo/CNJ n° 07/2005,
conforme modelo constante no Anexo IV deste Edital.

6.1.9 - VISTORIA

. A licitante podera vistoriar os locais onde serdo executados os servigos até o ultimo dia util anterior a
data fixada para a abertura da sessdo publica, com o objetivo de se inteirar das condi¢des e grau de
dificuldade existentes, mediante prévio agendamento de horério junto a Seg¢fo de Vigilancia, pelo
telefone (63) 3218-3895, limitada a realizagdo da vistoria a um interessado por vez.

Tendo em vista a faculdade da realizagdo da vistoria, as licitantes ndo poderdo alegar o
desconhecimento das condigdes e grau de dificuldade existentes como justificativa para se eximirem das
obrigacdes assumidas ou em favor de eventuais pretensdes de acréscimos de pregos em decorréncia da
execucdo do objeto deste Pregdo.

7 - DA ABERTURA DA SESSAO PUBLICA

7.1 - A abertura da sessdo publica deste Pregdo, conduzida pelo Pregoeiro, ocorrera na data e na hora
indicadas no preambulo deste Edital, no sitio https://www.gov.br/compras/pt-br/.

7.2 - Durante a sessdo publica, a comunicagdo entre o Pregoeiro e os licitantes ocorrera exclusivamente
mediante troca de mensagens, em campo proprio do sistema eletronico.

7.3 — Cabe ao licitante se responsabilizar formalmente pelas transagdes efetuadas em seu nome, assumir
como firmes e verdadeiras suas propostas e seus lances, inclusive os atos praticados diretamente ou por seu representante,
excluida a responsabilidade do provedor do sistema ou do 6rgdo ou entidade promotora da licitagdo por eventuais danos
decorrentes de uso indevido da senha, ainda que por terceiros;

7.4 — O licitante devera acompanhar as operagdes no sistema eletrénico durante o processo licitatorio e
responsabilizar-se pelo onus decorrente da perda de negécios diante da inobservincia de mensagens emitidas pela
Administragdo ou de sua desconexdo; e

7.5 — O licitante devera comunicar imediatamente ao provedor do sistema qualquer acontecimento que
possa comprometer o sigilo ou a seguranca, para imediato bloqueio de acesso.

8 —- DA CLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS

8.1 — O Pregoeiro poderd, durante a disputa, como medida excepcional, excluir a proposta que possa
comprometer, restringir ou frustrar o carater competitivo do processo licitatério, mediante comunicac¢do eletronica
automatica via sistema.

8.2 - Eventual exclusdo de proposta do licitante implica a retirada do licitante do certame, sem prejuizo
do direito de defesa.

8.3 — O registro, no sistema Comprasnet, do valor da proposta de pregos devera considerar o somatorio
dos valores totais anuais dos itens pertencentes ao grupo unico.

9 — DA COMPETITIVIDADE (FORMULACAO DE LANCES - MODO ABERTO)

9.1 - Na etapa competitiva (sessdo publica), os licitantes poderdo encaminhar lances sucessivos,
exclusivamente por meio do sistema eletronico, sendo imediatamente informados do horario e valor consignados no
registro de cada lance. Na fase de lances, a disputa sera por item, muito embora a classifica¢do final seja pelo valor global
anual do grupo.

9.2 — O (s) lance (s) deverdo ser formulados: pelo valor global anual. No caso dos itens que compdem o
grupo, a cada lance ofertado por item o sistema atualizard automaticamente o valor total do grupo, sagrando-se vencedora
a empresa que ofertar o menor valor total anual o grupo, desde que atenda aos requisitos de proposta e habilitacao.

9.3 - O licitante serd imediatamente informado do recebimento do lance e do valor consignado no
registro.

9.4 - O licitante somente podera oferecer valor inferior ao ltimo lance por ele ofertado e registrado pelo
sistema, observado, o intervalo minimo de diferenga de valores entre os lances, que incidira tanto em relagdo aos lances
intermediarios quanto em rela¢ao ao lance que cobrir a melhor oferta.

9.5 - Observado o subitem 9.3, supracitado, o licitante podera, uma unica vez, excluir seu ultimo lance
ofertado, no intervalo de 15 (quinze) segundos apds o registro no sistema, na hipdtese de lance inconsistente ou
inexequivel.



9.6 - O Pregoeiro podera, durante a disputa, como medida excepcional, excluir o lance que possa
comprometer, restringir ou frustrar o carater competitivo do processo licitatério, mediante comunicacdo eletronica
automatica via sistema.

9.7 - Durante a sessdo publica, os licitantes serdo informados, em tempo real, do valor do melhor lance
registrado, vedada a identificac@o do licitante.

9.8 - Sera adotado o MODO DE DISPUTA ABERTO.

9.9 - Os licitantes apresentardo lances publicos e sucessivos, com prorrogagdes, conforme o critério de
julgamento adotado neste Edital.

9.10 — O intervalo minimo de diferenca de valores entre os lances, que incidira tanto em relagdo aos
lances intermediarios quanto em relagdo ao lance que cobrir a melhor oferta sera de 0,01% (zero virgula zero um por
cento). Lances intermedidrios sdo lances iguais ou superiores ao menor ja ofertado no Pregao.

9.11 - Os lances serdo ordenados pelo sistema e divulgados na ordem crescente.

9.12 - A etapa de envio de lances na sess@o publica durara 10 (dez) minutos e, apds isso, sera prorrogada
automaticamente pelo sistema quando houver lance ofertado nos tltimos 02 (dois) minutos do periodo de duragdo da
sessdo publica.

9.13 - A prorrogacdo automatica da etapa de envio de lances, de que trata o subitem 9.12, sera de 02
(dois) minutos e ocorrera sucessivamente sempre que houver lances enviados nesse periodo de prorrogacdo, inclusive
quando se tratar de lances intermedidrios.

9.14 - Na hipotese de ndo haver novos lances na forma estabelecida nos itens 9.12 e 9.13, a sessdo
publica sera encerrada automaticamente, e o sistema ordenara e divulgara os lances conforme disposto no subitem 9.11.

9.15 - Definida a melhor proposta, se a diferenga em relagdo a proposta classificada em segundo lugar for
de pelo menos 5% (cinco por cento), o Pregoeiro, auxiliado pela equipe de apoio, poderd admitir o reinicio da disputa
aberta para a defini¢cdo das demais colocagdes.

9.16 - Apds o reinicio previsto no subitem 9.15, os licitantes serdo convocados para apresentar lances
intermediarios.

9.17 - Encerrada a etapa de que trata o subitem 9.16, o sistema ordenara e divulgara os lances conforme
disposto no subitem 9.11.

9.18 - Na hipotese de o sistema eletronico desconectar para o Pregoeiro no decorrer da etapa de envio de
lances da sessdo publica e permanecer acessivel aos licitantes, os lances continuardo sendo recebidos, sem prejuizo dos
atos realizados.

9.19 - Quando a desconexd@o do sistema eletronico para o Pregoeiro persistir por tempo superior a dez
minutos, a sessdo publica serd suspensa e reiniciada somente decorridas vinte e quatro horas apds a comunicagao do fato
aos participantes, no sitio eletronico utilizado para divulgacao.

9.20 - Empatadas as propostas iniciais e ndo havendo o envio de lances ap6s o inicio da fase competitiva,
aplicam-se os critérios de desempate de que trata o caput do artigo 28 da Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 73, de
30/09/2022 ou por sorteio promovido automaticamente pelo sistema eletronico - Comprasnet.

10 - DO BENEFICIO AS MICROEMPRESAS E EMPRESAS DE PEQUENO PORTE

Este Pregdo Eletronico sera realizado com participagdo de Microempresas ¢ Empresas de Pequeno Porte,
cujas prerrogativas serdo respeitadas em conformidade com a lei Complementar 123/2006, regulamentada pelo Decreto
8.538/2015.

11 - DA NEGOCIACAO

11.1 — Encerrada a etapa de envio de lances da sessdo publica, o Pregoeiro, na hipotese da proposta do
primeiro colocado permanecer acima do preco maximo, podera negociar condi¢des mais vantajosas.

11.2 - A negociacdo serd realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos demais
licitantes.

11.3 - Quando o primeiro colocado, mesmo apds a negociagdo, for desclassificado em razdo de sua
proposta permanecer acima do pre¢o maximo, a negociagdo podera ser feita com os demais licitantes classificados,
exclusivamente por meio do sistema Comprasnet, respeitada a ordem de classificagdo estabelecida no § 2° do artigo 22 da
Instrugdo Normativa SEGES/ME n° 73, de 30/09/2022, ou, em caso de propostas intermediarias empatadas, serdao
utilizados os critérios de desempate definidos no subitem 9.20 deste edital.

11.4 - Concluida a negociacdo, se houver, o resultado sera registrado na ata da sessdo publica, devendo
esta ser anexada aos autos do processo de contratagdo.



11.5 — As regras de negociagdo serdo adotadas em relagdo aos precos de cada item integrante do
grupo/lote, assim como em relag@o ao valor total do grupo/lote, considerando os valores maximos dispostos no subitem 1.2
deste Edital.

12 - DO JULGAMENTO DA PROPOSTA

12.1 - A verificagdo da conformidade da proposta sera feita exclusivamente na fase de julgamento em
relacdo a proposta mais bem classificada.

12.2 — A licitante classificada provisoriamente em primeiro lugar, detentora do lance com menor valor
global anual do grupo, serd convocada e devera encaminhar, no prazo de 02 (duas) horas, exclusivamente via sistema
eletronico, em formato digital, no Portal de Compras Governamentais, por meio da opg¢do “Enviar Anexo”, as
documentacdes de proposta de precos, exigidas no item 05 (cinco) deste Edital, ajustadas ao valor do lance ou da
negociagao.

12.3 - A convocagdo mencionada no subitem 12.2 sera feita pelo chat no Comprasnet.

12.4 - O prazo indicado no subitem 12.2 poderd ser prorrogado, por igual periodo, nas seguintes
situagoes:

12.4.1 - por solicitacdo do licitante, realizada através do chat do sistema comprasnet, dentro do
periodo de 02 (duas) horas de convocacdo, mediante justificativa aceita pelo Pregoeiro; ou

12.4.2 - de oficio, a critério do Pregoeiro, quando constatado que o prazo estabelecido ndo é
suficiente para o envio dos documentos exigidos no Edital.

12.5 - Somente serdo recebidas e analisadas as documenta¢des de proposta anexadas no Sistema
Comprasnet. Nao serdo aceitas e nem analisadas, sob hipdtese alguma, documentagdes enviadas via email ou qualquer
outro meio que ndo for o Sistema Comprasnet.

12.6 - A licitante que deixar de enviar as documentacgdes de proposta no prazo estipulado no subitem 12.2
tera sua proposta desclassificada.

12.7 — Decorrido o prazo estabelecido no subitem 12.2, com sua eventual prorrogacao, ao ser verificada,
durante a analise das documentacdes anexadas, a necessidade da apresentagdo de documentacdo retificada, ajustada e/ou
complementar de proposta de precos, o licitante sera convocado para anexa-la no prazo de 2 (duas) horas no Portal de
Compras Governamentais, por meio da op¢do “Enviar Anexo”.

12.8 - A convocag@o mencionada no subitem 12.7 sera feita pelo chat no Comprasnet.

12.9 - O prazo indicado no subitem 12.7 podera ser prorrogado, por igual periodo, nas seguintes
situagdes:
12.9.1 - por solicitacdo do licitante, realizada através do chat do sistema comprasnet, dentro do
periodo de 02 (duas) horas de convocacdo, mediante justificativa aceita pelo Pregoeiro; ou

12.9.2 - de oficio, a critério do Pregoeiro, quando constatado que o prazo estabelecido ndo ¢
suficiente para o envio dos documentos retificados, complementares e/ou ajustados.

12.10 - Somente serdo recebidas e analisadas as documentagdes de proposta retificadas, ajustadas e/ou
complementares anexadas no Sistema Comprasnet. Ndo serdo aceitas e nem analisadas, sob hipdtese alguma,
documentacdes enviadas via email ou qualquer outro meio que ndo for o Sistema Comprasnet.

12.11 — Solicitar-se-a, nos termos do subitem 12.7, retificagdes, ajustes e/ou complementacdes das
documentagdes de proposta, quando:

a) for necessaria a indicagdo de informagdes exigidas no subitem 5.1.1 do Edital, que, porventura, nao
tenham sido prestadas ou que foram apresentadas de forma erronea;

b) nos termos do Acérdao 1211/2021 — TCU Plenario, quando necessaria a juntada de documentos que
apenas venham a atestar condi¢ao pré-existente a abertura da sessdo publica do certame.

12.12 — Decorrido o prazo estabelecido no subitem 12.7 do Edital ¢ ndo havendo a anexacdo da
documentacdo ajustada e/ou complementar requerida, a proposta de pregos da licitante serd desclassificada.

12.13 — Em sendo apresentadas as documentagdes nos termos do subitem 12.7, apos decorrido o prazo de
convocagdo e sua eventual prorrogagdo, estas serdo devidamente analisadas decidindo-se, ao final da analise, pela
aceitagdo ou desclassificagdo da proposta de acordo com os ajustes, retificagdes, complementagdes realizados.

12.14 - As propostas ficardo disponiveis no sistema eletronico.

12.15 — A proposta de pregos serd encaminhada ao Nucad para analise de conformidade, que se
manifestard quanto ao atendimento ou ndo em relagdo ao objeto licitado.

12.16 - E indicio de inexequibilidade da proposta valor inferior a 50% (cinquenta por cento) do valor
orcado pela Administraciao (informado no subitem 1.2 deste Edital).



12.16.1 — Em ocorrendo a situagdo prevista no subitem 12.16 do Edital, o licitante, para fins de
comprovacdo da exequibilidade do seu prego, devera anexar, durante o periodo de convocagdo previsto nos subitens 12.2,
12.3 e 12.4, os seguintes documentos:

12.16.1.1 - Notas de empenho, notas fiscais, contratos ou outros documentos que possam
comprovar:

a) que o valor da proposta apresentado no Pregdo encontra-se condizente com os valores de
mercado ou com servigos e contratagdes firmados pela licitante com a Administragdo Publica ou
iniciativa privada;

b) que o preco ¢ comprovadamente suficiente para a cobertura dos custos decorrentes da
contratagdo pretendida.

12.16.1.2. Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de prego, ou em caso da necessidade de
esclarecimentos complementares, podera ser efetuada diligéncia, na forma do § 22 do art. 59 e art. 64 da Lei
n. 14.133/2021, para efeito de comprovagdo de sua exequibilidade

12.17 - Sera desclassificada a Proposta de Precos da licitante que prestar a Declaragdo de ME-EPP no
sistema Comprasnet, prevista no subitem 4.1, "j", porém cujo Demonstrativo de Resultado Anual, parte integrante do
Balango Patrimonial da empresa, apontar valor de Receita Bruta superior aos limites estabelecidos nos incisos I e II do
artigo 3° da Lei Complementar n°® 123/2006, sem prejuizo da abertura de Processo Administrativo para apurar a eventual
conduta do licitante.

12.18 - Serdo desclassificadas, ainda, as propostas que:

a) apresentar precos finais superiores aos valores maximos estabelecidos no subitem 1.2 deste Edital,
para cada item e para o grupo, quando, convocado para negociar o valor, nos termos do item 11 deste Edital, o licitante se
negar a baixar o seu prego, pelo menos, para o valor estimado da licitagdo;

12.19 - O Pregoeiro podera, no julgamento das propostas, sanar erros ou falhas que nio alterem a sua
substincia e sua validade juridica, atribuindo-lhes eficacia para fins de classificagdo, observado o disposto no §1° do art.
64 da Lein® 14.133/2021.

12.20 - Na hipodtese de necessidade de suspensdo da sessdo publica para a realizagao de diligéncias, com
vistas ao saneamento de que trata o subitem 12.19, o seu reinicio somente podera ocorrer mediante aviso prévio no sistema
com, no minimo, vinte e quatro horas de antecedéncia, e a ocorréncia sera registrada em ata.

12.21 - Se a proposta ndo for aceitavel, o Pregoeiro examinard a proposta subsequente e assim
sucessivamente, na ordem de classificagéo, até a selecdo da proposta que atenda a este Edital.

12.22 - Constatado o atendimento as exigéncias fixadas neste Edital, a licitante tera a sua proposta de
precos declarada aceita.

12.23 - O critério julgamento adotado é o menor prego total para o grupo.

12.24 — O critério de valor adotado € o de valor total maximo aceitavel para o grupo.

13 — DA ANALISE DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO

13.1 - Encerrada a fase de julgamento, apds a verificagdo de conformidade da proposta, o Pregoeiro
verificara a documentagdo de habilitagdo do licitante que teve sua proposta aceita, conforme disposi¢des deste Edital.

13.2 - O licitante que teve sua proposta de pregos declarada aceita sera convocado e deverd encaminhar,
no prazo de 02 (duas) horas, exclusivamente via sistema eletronico, em formato digital, no Portal de Compras
Governamentais, por meio da op¢ao “Enviar Anexo”, os documentos de habilitacdo exigidos no item 06 (seis) deste Edital.

13.3 - Em consonancia com o disposto no subitem 13.2, somente serdo recebidas e analisadas as
documentacdes de habilitagdo anexadas no Sistema Comprasnet. Nao serdo aceitas e nem analisadas, sob hipotese alguma,
documentagdes enviadas via email ou qualquer outro meio que ndo for o Sistema Comprasnet.

13.4 - A convocagdo mencionada no subitem 13.2 sera feita pelo chat no Comprasnet.

13.5 - O prazo indicado no subitem 13.2 podera ser prorrogado, por igual periodo, nas seguintes
situagoes:
13.5.1 - por solicitagdo do licitante, realizada através do chat do sistema Comprasnet, dentro do
periodo de 02 (duas) horas de convocagdo, mediante justificativa aceita pelo Pregoeiro; ou

13.5.2 - de oficio, a critério do Pregoeiro, quando constatado que o prazo estabelecido ndo ¢
suficiente para o envio dos documentos exigidos no Edital para a verificacdo de habilitacdo da
licitante.

13.6 - A licitante que deixar de enviar as documentacdes de habilitagdo indicadas no item 06 (seis) deste
Edital, no prazo estipulado no subitem 13.2, serd declarada inabilitada.



13.7 - Decorrido o prazo estabelecido no subitem 13.2, com sua eventual prorrogagdo, fica vedada a
substituicao ou a apresentagcdo de novos documentos, salvo em sede de diligéncia, para:

a) complementagdo de informagdes acerca dos documentos ja apresentados pelos licitantes e desde
que necessaria para apurar fatos existentes a época da abertura do certame;

b) atualizagdo de documentos cuja validade tenha expirado apos a data de recebimento das
propostas;

¢) nos termos do Acoérdao 1211/2021 — TCU Plenario, quando necessaria a juntada de documentos
que apenas venham a atestar condigdo pré-existente a abertura da sessdo publica do certame;

d) nos termos do Acdrdao 988/2022 — TCU Plenario, nos casos em que os documentos faltantes
relativos a habilitagdo em pregdes forem de facil elaboracdo e consistam em meras declaracdes
sobre fatos preexistentes ou em compromissos pelo licitante.

13.8 — A apresentacdo das documentacdes mencionadas no subitem 13.7, sera realizada mediante
convocagdo realizada pelo Pregoeiro, no chat do Comprasnet, devendo a licitante anexa-la, no prazo de 02 (duas) horas,
exclusivamente via sistema eletronico, em formato digital, no Portal de Compras Governamentais, por meio da opgéo
“Enviar Anexo”.

13.9 - O prazo indicado no subitem 13.8 podera ser prorrogado, por igual periodo, nas seguintes
situagoes:

13.9.1 - por solicitagdo do licitante, realizada através do chat do sistema comprasnet, dentro do
periodo de 02 (duas) horas de convocagdo, mediante justificativa aceita pelo Pregoeiro; ou

13.9.2 - de oficio, a critério do Pregoeiro, quando constatado que o prazo estabelecido ndo ¢é
suficiente para o envio dos documentos retificados, complementares e/ou ajustados.

13.10 - Somente serdo recebidas ¢ analisadas as documenta¢des mencionadas no subitem 13.7 anexadas
no Sistema Comprasnet. Nao serdo aceitas € nem analisadas, sob hipotese alguma, documentacdes enviadas via email ou
qualquer outro meio que ndo for o Sistema Comprasnet.

13.11 - O Pregoeiro podera, na analise dos documentos de habilitacdo, sanar erros ou falhas que ndo
alterem a substancia dos documentos e sua validade juridica, mediante decisdo fundamentada, registrada em ata e acessivel
a todos, atribuindo-lhes eficécia para fins de habilitacao.

13.12 - Na hipétese de necessidade de suspensdo da sessdo publica para a realizag@o de diligéncias, com
vistas ao saneamento de que trata o subitem 13.11, o seu reinicio somente podera ocorrer mediante aviso prévio no sistema
com, no minimo, vinte e quatro horas de antecedéncia, e a ocorréncia sera registrada em ata.

13.13 - Na hipdtese de o licitante ndo atender as exigéncias para habilitacdo, Pregoeiro examinara a
proposta subsequente e assim sucessivamente, na ordem de classificacdo, até a apuragdo de uma proposta que atenda ao
Edital de licitagdo.

13.14 - Serdo disponibilizados para acesso publico os documentos de habilitagdo dos licitantes
convocados para a apresentacdo da documentacdo habilitatoria, apds concluidos os procedimentos de que trata o subitem
13.11.

13.15 — A habilitacdo do licitante sera verificada por meio do SICAF, nos documentos por ele
abrangidos, em relacdo a habilitacdo juridica, a regularidade fiscal e trabalhista e a qualificagdo econdmico financeira.

13.16 - E dever do licitante encaminhar, em conjunto com a apresentagdo dos documentos de habilitacao,
no prazo estabelecido no subitem 13.2, as comprovagdes constantes do SICAF ou manté-las devidamente atualizadas para
que estejam vigentes, no respectivo sistema, no momento da analise dos seus documentos de habilitacao.

13.16.1 - O descumprimento do subitem acima implicara a inabilitagdo do licitante, exceto se a consulta
aos sitios eletronicos oficiais emissores de certiddes feita pelo Pregoeiro lograr éxito em encontrar a(s) certiddo(des)
valida(s).

13.17 - As Certiddes mencionadas nas alineas do subitem 6.1.1.1 deverdo estar devidamente
validas/regulares no momento da analise das documentagdes de habilitagdo da licitante, sob pena de inabilitacdo desta,
salvo no caso disposto no subitem 13.18.

13.18 - Em se tratando de microempresa ou empresa de pequeno porte, havendo alguma restricdo na
comprovacao de regularidade fiscal e trabalhista, serd assegurado o prazo de 5 (cinco) dias uteis, prorrogaveis por igual
periodo, a critério da Administragdo, para a regularizacdo da documentagdo, pagamento ou parcelamento do débito,
emissdo de eventuais certidoes negativas ou positivas com efeito de certiddo negativa, devendo atentar para o disposto no
subitem 4.1, “”, deste edital.

13.19 - O prazo para regularizacdo fiscal e trabalhista indicado no subitem 13.18 serd contado a partir da
divulgacdo do resultado da fase de habilitagdo, que ocorrera no chat do Comprasnet.

13.20 - A ndo regularizagdo da documentacao, no prazo previsto no subitem 13.18, ensejara a inabilitacao
da licitante.



13.21 - A abertura da fase recursal em relagdo ao resultado do certame ocorrera apds os prazos de
regularizacdo fiscal e trabalhista tratados no subitem 13.18.

13.22 - Caso, mediante consulta ao SICAF da licitante, for detectado o registro de ocorréncia impeditiva
indireta, o Pregoeiro suspendera a sessdo e realizara diligéncia para apurar o respectivo registro. Tal medida busca evitar
fraudes por parte de empresas que, estando impedidas de participar de licitagdes, utiliza-se de outras empresas com o fim
de burlar a penalizac¢do. Caso, na referida diligéncia, seja configurada tal conduta, a licitante sera declarada inabilitada.

13.23 - O Pregoeiro ira verificar a existéncia de registros impeditivos da contratacdo (Acodrddo
1.793/2011 - Plenario - TCU), no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas/CGU, disponivel no Portal da
Transparéncia, no Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Ato de Improbidade Administrativa, disponivel no Portal
do CNJ.

14 - DO RECURSO

14.1 - Qualquer licitante poderd, durante o prazo de 10 (dez) minutos, de forma imediata ap6s o término
do julgamento das propostas e do ato de habilitagdo ou inabilitagdo, em campo proprio do sistema, manifestar sua intengao
de recorrer, sob pena de preclusdo, ficando a autoridade superior autorizada a adjudicar o objeto ao licitante declarado
vencedor.

14.2 - As razdes do recurso deverdo ser apresentadas em momento inico, em campo proprio no sistema,
no prazo de trés dias uteis, contados a partir da data de intimagao ou de lavratura da ata de habilitacdo ou inabilitacdo.

14.3 - Os demais licitantes ficardo intimados para, se desejarem, apresentar suas contrarrazdes, no prazo
de trés dias uteis, contado da data de intimacao pessoal ou de divulgacdo da interposi¢ao do recurso.

14.4 - O acolhimento do recurso importara na invalidagdo apenas dos atos que ndo possam ser
aproveitados.

15— DA ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO

15.1 - O objeto deste Pregdo sera adjudicado e homologado pela Autoridade competente, nos termos do
artigo 71, 1V, da Lei n° 14.133/2021.

16 — DO INSTRUMENTO CONTRATUAL

16.1 - Depois de homologado o resultado deste Pregdo, a Administracdo convocara o vencedor para
assinar o contrato, dentro do prazo e condigdes estabelecidos pela Justica Federal do Tocantins, sob pena de decair o
direito a contratagdo, sem prejuizo da penalidade prevista no inciso VI do subitem 17.1, deste Edital.

16.2 - O prazo de convocagdo para assinatura do Contrato podera ser prorrogado uma vez, por igual
periodo, quando solicitado pela parte durante o seu transcurso, devidamente justificada, e desde que o motivo apresentado
seja aceito pela Administragdo.

16.3 - Na hipotese de o vencedor da licitagdo ndo assinar o contrato ou ndo aceitar ou ndo retirar o
instrumento equivalente no prazo e nas condigdes estabelecidas, outro licitante podera ser convocado, respeitada a ordem
de classificacdo, para celebrar a contratagdo nas condigdes propostas pelo licitante vencedor, sem prejuizo da aplicagdo das
san¢des previstas na Lei n® 14.133, de 2021, e em outras legislagdes aplicaveis.

16.4 - Caso nenhum dos licitantes aceitar a contratacdo nos termos do subitem 16.3, a Administracdo,
observados o valor estimado e sua eventual atualiza¢ao nos termos do Edital de licitacdo, podera:

16.4.1 - convocar os licitantes remanescentes para negocia¢ao, na ordem de classificacdo, com vistas a
obteng¢do de preco melhor, mesmo que acima do prego do adjudicatario;

16.4.2 - adjudicar e celebrar o contrato nas condi¢des ofertadas pelos licitantes remanescentes, atendida a
ordem classificatoria, quando frustrada a negociag@o de melhor condigao.

16.5 - A recusa injustificada do adjudicatario em assinar o contrato ou em aceitar ou retirar o instrumento
equivalente no prazo estabelecido pela Administragdo caracterizara o descumprimento total da obrigagdo assumida e o
sujeitara as penalidades legalmente estabelecidas e a imediata perda da garantia de proposta em favor do 6rgio ou entidade
promotora da licitagao.

16.6 - A regra do subitem 16.5 ndo se aplicara aos licitantes remanescentes convocados na forma do
subitem 16.4.1.

16.7 - Por ocasido da assinatura do contrato, verificar-se-a por meio do SICAF e de outros meios se a
licitante vencedora mantém as condi¢des de habilitagdo.

16.8 — O contrato devera ser assinado eletronicamente, através do Sistema Eletronico de Informacgdes
(SEI) do Tribunal Regional Federal da Primeira Regido.



16.9 - Caso o representante legal ndo tenha cadastro no sistema SEI do TRF1, serd encaminhado ao e-
mail constante na proposta de precos tutorial com o passo a passo para realizacdo do cadastro.

16.10 — A Contratada deverd apresentar, no prazo maximo de 10 (dez) dias uteis, prorrogaveis por igual
periodo, a critério do 6rgdo Contratante, contado da assinatura do contrato, comprovante de prestagdo de garantia nas
modalidades dispostas nas alineas “a” e “c” do subitem 16.10.2, com validade durante a execu¢@o do contrato, até 90
(noventa) dias apos término de vigé€ncia da avenga, devendo ser renovada a cada prorrogacdo, desde que ndo haja

pendéncias, no valor e nas condigdes descritas no instrumento contratual.

16.10.1 - As garantias mencionadas nos subitens 16.10 e 16.11 deverdo corresponder a 5% (cinco por
cento) do valor anual (12, doze, meses) do Contrato, nos termos do Paragrafo Unico do artigo 98 da lei n° 14.133/2021.

16.10.2 — A Contratada podera apresentar uma das seguintes modalidades de garantia, a saber:

a) Caugdo em dinheiro ou titulos da divida publica emitidos sob a forma escritural, mediante registro em
sistema centralizado de liquidacdo e de custodia autorizado pelo Banco Central do Brasil, e avaliados por seus valores
econdmicos, conforme definido pelo Ministério da Economia;

b) Seguro-garantia; ou

¢) Fianca bancaria emitida por banco ou institui¢do financeira devidamente autorizada a operar no Pais
pelo Banco Central do Brasil;

d) Titulo de capitalizagdo custeado por pagamento inico, com resgate pelo valor total.

16.11 — A garantia na modalidade seguro-garantia devera ser apresentada no prazo minimo de 1 (um)
més, contado da data de homologagdo da licitagdo e anterior a assinatura do Contrato, sem prejuizo da possibilidade de
apresentacdo em prazo inferior a este, desde que esteja a apdlice adequada as disposigoes legais afetas a matéria.

16.11.1 - A apdlice do seguro garantia devera apresentar validade durante a execug@o do contrato e até 90
(noventa) dias apos término de vigéncia da avenga.

16.12 - Na hipotese de suspensdo do Contrato por ordem ou inadimplemento da Administra¢do, o
contratado ficara desobrigado de renovar a garantia ou de endossar a apoélice de seguro até a ordem de reinicio da execugéo
ou o adimplemento pela Administragao.

16.13 — O seguro-garantia tem por objetivo garantir o fiel cumprimento das obrigagdes assumidas pelo
contratado perante a Administragdo, inclusive as multas, os prejuizos e as indenizagdes decorrentes de inadimplemento,
observadas as seguintes regras:

16.13.1 — A apdlice de seguro garantia deverd apresentar validade durante o periodo de vigéncia do
Contrato, até¢ 90 (noventa) dias apds término de vigéncia da avenga e deverd acompanhar as modificagdes referentes a
vigéncia deste mediante a emiss@o do respectivo endosso pela seguradora;

16.13.2 - 0 seguro-garantia continuard em vigor mesmo se o contratado ndo tiver pago o prémio nas datas
convencionadas;

16.13.3 - serd permitida a substituicdo da apdlice de seguro-garantia na data de renovacdo ou de
aniversario, desde que mantidas as mesmas condigdes e coberturas da apdlice vigente e desde que nenhum periodo fique
descoberto, ressalvado o disposto no § 2° do art. 96 da lei n° 14.133/2021.

16.14 - A garantia prestada pelo contratado sera liberada ou restituida apos a fiel execugdo do contrato ou
apos a sua extingao por culpa exclusiva da Administracao e, quando em dinheiro, atualizada monetariamente.

16.15 - Havendo revisdao do valor contratado ou alteragdo que implique no aumento quantitativo do
objeto do Contrato, o valor da garantia devera ser complementado em igual propor¢ao;

16.16 - Em caso de apresentagdo de fianga bancaria, na carta de fianga devera constar expressa rentncia,
pelo fiador, dos beneficios do art. 827 do Novo Codigo Civil Brasileiro, e conter cldusula de atualizacdo.

16.17 - Se o valor da garantia for utilizado em pagamento de qualquer obriga¢ao, inclusive indenizagdo a
terceiros, a Contratada, desde ja, obriga-se a efetuar a respectiva reposi¢@o, no prazo de 72 (setenta e duas) horas, a contar
da data do recebimento da comunicagdo da Contratante.

16.18 - E vedada a manutencio, aditamento ou prorroga¢io de contrato de prestagdo de servigos com
empresa que venha a contratar empregados que sejam conjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o terceiro grau, inclusive, de ocupantes de cargos de dire¢dao e de assessoramento, de membros ou juizes
vinculados ao respectivo Tribunal contratante, conforme artigo 3° da Resolugdo CNJ n° 07, de 18 de outubro de 2005, e
alteragdes posteriores.

16.19 - Conta-Depésito Vinculada
16.19.1. Na presente contratagdo, a conta-deposito vinculada ¢ isenta de tarifas bancarias.

16.19.2. O futuro contratado deve autorizar a Administra¢do contratante, no momento da assinatura
do contrato, a fazer o desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos salarios e demais verbas
trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das contribui¢des previdenciarias e¢ do


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art96%25C2%25A72

FGTS, quando n3ao demonstrado o cumprimento tempestivo e regular dessas obrigagdes, até o
momento da regularizacdo, sem prejuizo das sang¢des cabiveis.

16.19.3. Quando ndo for possivel a realizagdo desses pagamentos pela propria Administra¢do (ex.:
por falta da documentagdo pertinente, tais como folha de pagamento, rescisdes dos contratos e
guias de recolhimento), os valores retidos cautelarmente serdo depositados junto & Justica do
Trabalho, com o objetivo de serem utilizados exclusivamente no pagamento de salarios e das
demais verbas trabalhistas, bem como das contribuigdes sociais ¢ FGTS decorrentes.

16.19.4. O contratado autorizard o provisionamento de valores para o pagamento das férias, 13°
salario e rescisdo contratual dos trabalhadores alocados a execucdo do contrato, bem como de suas
repercussdes trabalhistas, fundidrias e previdencidrias, que serdo depositados pelo contratante em
conta-deposito vinculada especifica, em nome do prestador dos servigos, bloqueada para
movimentagdo, ¢ que somente serdo liberados para o pagamento direto dessas verbas aos
trabalhadores, nas condigdes estabelecidas no item 1.5 do anexo VII-B da IN SEGES/MP n.
05/2017.

16.19.5. O montante dos depositos da conta vinculada, conforme item 2 do Anexo XII da IN
SEGES/MP n. 5/2017 sera igual ao somatério dos valores das provisdes a seguir discriminadas,
incidentes sobre a remunerac¢do, cuja movimentagdo dependera de autorizagdo do 6rgdo ou
entidade promotora da contratagdo e sera feita exclusivamente para o pagamento das respectivas
obrigagdes:

16.19.5.1. 13° (décimo terceiro) salario;

16.19.5.2. Férias e um tergo constitucional de férias;

16.19.5.3 Multa sobre o FGTS e contribuigo social para as rescisdes sem justa causa; e
16.19.5.4 Encargos sobre férias e 13° (décimo terceiro) salario.

16.19.5.5 Os percentuais de provisionamento ¢ a forma de calculo serdo aqueles indicados
no Anexo XII da IN SEGES/MP n. 5/2017.

16.19.6. O saldo da conta-deposito sera remunerado pelo indice de correcdo da poupanga pro rata
die, conforme definido em Termo de Cooperagdo Técnica firmado entre o promotor desta
contratagdo e instituicdo financeira. Eventual alteracdo da forma de correcdo implicara a revisdo do
Termo de Cooperacdo Técnica.

16.19.7. Os valores referentes as provisdes mencionadas neste edital Termo de Referéncia que
sejam retidos por meio da conta-depdsito deixardo de compor o valor mensal a ser pago
diretamente a empresa que vier a prestar 0s servicos.

16.19.8. O contratado podera solicitar a autorizagdo do 6rgdo ou entidade contratante para utilizar
os valores da conta-deposito para o pagamento dos encargos trabalhistas previstos nos subitens
acima ou de eventuais indenizagdes trabalhistas aos empregados, decorrentes de situagdes
ocorridas durante a vigéncia do contrato.

16.19.9. Na situacdo do subitem acima, a empresa deverd apresentar os documentos
comprobatorios da ocorréncia das obrigagdes trabalhistas e seus respectivos prazos de vencimento.
Somente apés a confirmagdo da ocorréncia da situagdo pela Administragdo, sera expedida a
autorizagdo para a movimentagdo dos recursos creditados na conta-depdsito vinculada, que sera
encaminhada a Institui¢cdo Financeira no prazo méximo de 5 (cinco) dias uteis, a contar da data da
apresentag@o dos documentos comprobatorios pela empresa.

16.19.10. A autorizagdo de movimentacdo devera especificar que se destina exclusivamente para o
pagamento dos encargos trabalhistas ou de eventual indenizagdo trabalhista aos trabalhadores
favorecidos.

16.19.11. O contratado devera apresentar ao contratante, no prazo maximo de 3 (trés) dias tuteis,
contados da movimentac¢do, o comprovante das transferéncias bancarias realizadas para a quitagio
das obrigagoes trabalhistas.

16.19.12. O saldo remanescente dos recursos depositados na conta-deposito sera liberado a
respectiva titular no momento do encerramento do contrato, na presenga do sindicato da categoria
correspondente aos servigos contratados, quando couber, e ap6s a comprovagdo da quitagdo de
todos os encargos trabalhistas e previdenciarios relativos ao servigo contratado, conforme item 15
do Anexo XII da IN SEGES/MP n. 05/2017.

16.20 - As disposi¢des contratuais podem ser verificadas por meio do Anexo V deste edital - Minuta do
Contrato e seus Anexos.

17 - DAS PENALIDADES



17.1 - O licitante ou o contratado sera responsabilizado administrativamente pelas seguintes infragdes:
I - dar causa a inexecugdo parcial do contrato;

IT - dar causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a Administragdo, ao funcionamento
dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

III - dar causa a inexecugao total do contrato;
IV - deixar de entregar a documentacdo exigida para o certame;
V - ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;

VI - ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagdo exigida para a contratagdo, quando
convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

VII - ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da licitacdo sem motivo justificado;

VIII - apresentar declaragdo ou documentagdo falsa exigida para o certame ou prestar declaragio falsa
durante a licitagdo ou a execugdo do contrato;

IX - fraudar a licitag@o ou praticar ato fraudulento na execu¢do do contrato;

X - comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

XI - praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagdo;

XII - praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

17.2 - Serdo aplicadas ao responsavel pelas infragdes administrativas previstas na Lei n® 14.133/2021 e
neste Edital as seguintes sang¢des:

17.2.1 - adverténcia;

17.2.2 - multa;

17.2.3 - impedimento de licitar e contratar;

17.2.4 - declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar.

17.3 - Na aplicacdo das sangdes serdo considerados:

17.3.1 - a natureza ¢ a gravidade da infragdo cometida;

17.3.2 - as peculiaridades do caso concreto;

17.3.3 - as circunstancias agravantes ou atenuantes;

17.3.4 - os danos que dela provierem para a Administragdo Publica;

17.3.5 - a implantacdo ou o aperfeigoamento de programa de integridade, conforme normas e orientagdes
dos o6rgéos de controle.

17.4 - A sangdo prevista no subitem 17.2.1 sera aplicada exclusivamente pela infracdo administrativa
prevista no inciso I do subitem 17.1, quando ndo se justificar a imposi¢ao de penalidade mais grave.

17.5 - A sancdo prevista no subitem 17.2.2, calculada na forma do Edital ou do contrato, ndo podera ser
inferior a 0,5% (cinco décimos por cento) nem superior a 30% (trinta por cento) do valor do contrato licitado e sera
aplicada ao responsavel por qualquer das infragdes administrativas previstas no art. 155 da Lei n® 14.133/2021.

17.6 - A san¢do prevista no subitem 17.2.3 sera aplicada ao responsavel pelas infragdes administrativas
previstas nos incisos II, III, IV, V, VI e VII do subitem 17.1, quando ndo se justificar a imposi¢do de penalidade mais
grave, ¢ impedird o responsavel de licitar ou contratar no ambito da Administracdo Publica direta e indireta do ente
federativo que tiver aplicado a sanc¢do, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos.

17.7 - A sangdo prevista no subitem 17.2.4 serd aplicada ao responsavel pelas infra¢cdes administrativas
previstas nos incisos VIII, IX, X, XI e XII do subitem 17.1, bem como pelas infragdes administrativas previstas nos incisos
IL, 1L, IV, V, VI e VII do subitem 17.1 que justifiquem a imposi¢do de penalidade mais grave que a sancdo referida no
subitem 17.6, e impedira o responsavel de licitar ou contratar no ambito da Administragdo Publica direta e indireta de
todos os entes federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos.

17.8 - As sangdes previstas nos subitens 17.2.1, 17.2.3 e 17.2.4 poderdo ser aplicadas cumulativamente
com a prevista no subitem 17.2.2.

17.9 - Se a multa aplicada e as indeniza¢des cabiveis forem superiores ao valor de pagamento
eventualmente devido pela Administragdo ao contratado, além da perda desse valor, a diferenga sera descontada da
garantia prestada ou serd cobrada judicialmente.

17.10 - A aplicacdo das sangdes previstas neste Edital ndo exclui, em hipotese alguma, a obrigacdo de
reparagdo integral do dano causado a Administragdo Publica.

17.11 - As multas devidas, bem como os prejuizos causados ao Contratante pela Contratada serdo



deduzidas de pleno direito dos valores que lhe forem devidos, ou recolhidas através de GRU em favor da Justica Federal
do Tocantins, podendo ser cobradas judicialmente.

17.12 - A aplicagdo de quaisquer das sangdes relacionadas neste instrumento sera precedida de regular
processo administrativo, mediante o qual se garantirdo o contraditério e a ampla defesa.

18 - DA IMPUGNACAO AO EDITAL E DOS PEDIDOS DE ESCLARECIMENTOS

18.1 - Até 3 (trés) dias uteis antes da data fixada para abertura da sessdo publica, qualquer pessoa, fisica
ou juridica, podera impugnar o ato convocatorio deste Pregdo mediante peticdo a ser enviada exclusivamente para o

endereco eletronico selit.to@trfl.jus.br.

18.2 - O Pregoeiro, auxiliado pelo setor demandante desta Contratagdo, decidira sobre a impugnagio no
prazo de até 03 (trés) dias uteis contado da data de recebimento do pedido, limitado ao ltimo dia 1til anterior a data da
abertura do certame.

18.3 - A impugna¢do ndo possui efeito suspensivo, sendo a sua concessdo medida excepcional que
devera ser motivada pelo Pregoeiro nos autos do processo de licitagao.

18.4 - Acolhida a impugnagdo contra o Edital e seus anexos, sera definida e publicada nova data para
realizag@o do certame, observados os prazos fixados no art. 17 da Instru¢do Normativa SEGES/ME n° 73, de 30/09/2022.

18.5 - Os pedidos de esclarecimentos devem ser enviados ao Pregoeiro até 3 (trés) dias tteis antes da data
fixada para abertura da sessdo publica, exclusivamente para o enderego eletronico selit.to@trfl.jus.br.

18.6 - O pregoeiro respondera aos pedidos de esclarecimentos no prazo de até 03 (trés) dias uteis contado
da data de recebimento do pedido, limitado ao ultimo dia util anterior a data da abertura do certame.

18.7 - As respostas as impugnagdes e aos esclarecimentos solicitados serdo disponibilizadas, dentro do
prazo estabelecido nos subitens 18.2 e 18.6 deste Edital, no sistema eletronico (Comprasnet/PNCP) para os interessados,
bem como no sitio eletrébnico do Tribunal Regional Federal da Primeira Regido, através do link:

https://sistemas.trfl.jus.br/licitacoes/.
Ao acessar o link acima, o usuario devera:

1. No campo “Orgao”, selecionar a op¢ao “Se¢do Judicidria do Tocantins”;

2. Em seguida, no campo “Numero", devera colocar o numero do Pregdo "1" e, ao lado, no campo "ano”,
preencher o ano da licitagdo "2024", e no campo “Situagdo”, selecionar a expressdo “Em andamento”;

3. Preenchidos os dados anteriormente informados, o usuario devera clicar no campo “Pesquisar”;

4. Por fim, para ter acesso ao Edital e os seus correspondentes anexos e demais informagdes relativas ao
Pregéo Eletronico, o usuario devera, na proxima tela, clicar em “1/2024”.

19 - DAS DISPOSICOES FINAIS

19.1 - Independentemente de declaragdo expressa, a simples apresentagdo de proposta implica a plena
aceitagdo das condi¢des estipuladas neste Edital e seus Anexos.

19.2 - A autoridade superior da Justiga Federal do Tocantins podera revogar o procedimento licitatorio
por motivo de conveniéncia e oportunidade, e devera anular por ilegalidade insanavel, de oficio ou por provocacio de
terceiros, assegurada a prévia manifestacio dos interessados.

19.3 - O motivo determinante para a revogagdo do processo licitatorio deverd ser resultante de fato
superveniente devidamente comprovado.

19.4 - Ao pronunciar a nulidade, a autoridade indicard expressamente os atos com vicios insanaveis,
tornando sem efeito todos os subsequentes que deles dependam.

19.5 - Na hipodtese da ilegalidade de que trata o subitem 19.2 ser constatada durante a execugéo
contratual, aplica-se o disposto no art. 147 da Lei n° 14.133, de 2021.

19.6 - As decisdes do Pregoeiro serdo consideradas definitivas somente ap6s terem sido homologadas
pela autoridade competente da Justiga Federal do Tocantins.

19.7 - As normas disciplinadoras da licitacdo serdo sempre interpretadas em favor da ampliagdo da
disputa entre os interessados, desde que ndo comprometam o interesse da Administragdo, a finalidade e a seguranca da
contratagao.

19.8 — A Justica Federal do Tocantins podera rescindir o Contrato, independentemente de interpelacio
judicial ou extrajudicial, desde que motivado o ato e assegurados ao licitante vencedor o contraditério e a ampla defesa,
nos motivos abaixo elencados, sem, contudo, neles se resumirem:

a) Vier a ser atingido por protesto de titulo, execucdo fiscal ou outros fatos que comprometam sua
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capacidade economico-financeira;
b) For envolvido em escandalo publico e notorio;
¢) Na hipétese de ser anulada a adjudicagdo em virtude de qualquer dispositivo legal que a autorize.

19.9 - A Justica Federal do Tocantins podera excluir qualquer licitante, sem prejuizo de outras sangdes
cabiveis, sem que a este assista o direito de reclamar indenizacdo ou ressarcimento, se chegar ao seu conhecimento, em
qualquer fase do processo licitatdrio, fato ou circunstancia que desabone a idoneidade do licitante.

19.10 - Alteragdes das condig¢des deste Edital, bem como informagdes adicionais, serdo divulgadas na
“home page” do Tribunal Regional Federal da Primeira Regido (https:/sistemas.trfl.jus.br/licitacoes/) e no portal
Comprasnet (https://www.gov.br/compras/pt-br/ ), ficando as licitantes obrigadas a acessa-las para ciéncia.

19.10.1 - Ao acessar o link (https://sistemas.trf1.jus.br/licitacoes/), o usuario devera:
1. No campo “Orgdo”, selecionar a op¢io “Seg¢do Judiciaria do Tocantins™;

2. Em seguida, no campo “Numero", devera colocar o nimero do pregio "1" e, ao lado, no campo "ano”,
preencher o ano da licitagdo "2024", e no campo “Situacdo”, selecionar a expressdao “Em andamento”;

3. Preenchidos os dados anteriormente informados, o usudrio devera clicar no campo “Pesquisar”;

4. Por fim, para ter acesso ao edital e os seus correspondentes anexos e demais informagdes relativas ao
pregdo eletronico, o usudrio devera, na proxima tela, clicar em “1/2024”.

19.11 — O representante da empresa vencedora, apds a homologacdo do Certame, deverd,
obrigatoriamente, cadastrar-se, no prazo de 05 (cinco) dias tuteis, ao Sistema Eletronico de Informagdes (SEI), para fins de
acesso externo ao referido Sistema. O acesso externo torna-se necessario para a realizagcdo de assinatura eletronica do
Contrato e demais documentagdes dele decorrentes, sendo feitos através do link
“https://sei.trf1.jus.br/sei/controlador_externo.php?acao=usuario_externo logar&id orgao_acesso_externo=0”, sob pena
de aplicacdo das penalidades previstas no item 17 deste edital.

19.12 — Caso o representante da empresa ja tenha cadastro no Sistema SEI, sera dispensado dos
procedimentos estabelecidos no subitem 19.11, devendo, neste caso, efetuar a assinatura, por meio do acesso ao link
supracitado, quando o documento for devidamente disponibilizado.

19.13 - Apds o cadastro no SEI as respectivas unidades poderdo disponibilizar o acesso para a licitante
assinar os documentos, nos prazos estipulados pela Administragéo.

19.14 - Integram o presente Edital, independentemente de qualquer transcri¢do, o seguinte anexo:

TERMO DE REFERENCIA DA CONTRATACAO / ESTUDO TECNICO PRELIMINAR (ETP) /I

ANEXOT DE FORMALIZAGCAO DA DEMANDA (DFD) / MAPA DE RISCOS;

ANEXO II MODELO DE PROPOSTA DE PRECOS;

MODELO DE DECLARACAO EXIGIDA NO §2°, artigo 4° da Lei n°® 14.133/2021 — APENAS PAF

ANEXO III QUE DECLARAREM, NO SISTEMA COMPRASNET, A CONDICAO DISPOSTA NA ALINEA
SUBITEM 4.1 DESTE EDITAL
MODELO DE DECLARACAO DE CIENCIA DA VEDACAO IMPOSTA PELO ART. 3° DA RES
ANEXO IV
N° 07/2005;
ANEXO V MINUTA DE CONTRATO E SEUS ANEXOS.

Palmas - TO, 19 de fevereiro de 2024.

Sidney Martins Jales

Pregoeiro

ANEXO I DO EDITAL
TERMO DE REFERENCIA
1. CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO

1.1. Contratagdo de servicos de execucdo indireta de vigilAncia armada nas dependéncias e instalagdes da Secdo
Judiciaria do Tocantins, da Subsecdo Judiciaria de Araguaina e da Subsecao Judiciaria de Gurupi, a serem executados com
regime de dedicacdo exclusiva de mao de obra, nos termos da tabela abaixo, conforme condi¢cdes e exigéncias
estabelecidas neste instrumento.

LOTE UNICO
ITEM 1
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QTDE | QTDE VIGILANTES POR QTDE TOTAL DE
POSTO | PROFISSIONAIS | CBO | LOCALIDADE POSTOS POSTO VIGILANTES
o1 V1g11a1.1te 12x36 | 5173- Palmas-TO 03 02 06
diurno 30
0 Vigilante 12 x 36 | 5173- Palmas-TO 02 02 04
noturno 30
03 Vigilante 44h 5173- Palmas-TO 01 01 01
semanais 30
TOTAL 06 XX L
ITEM 2
QTDE | QTDE VIGILANTES POR QTDE TOTAL DE
POSTO | PROFISSIONAIS | CBO |LOCALIDADE POSTOS POSTO VIGILANTES
ol V1g11ar}te 12x36 |5173- Araguaina-TO 03 02 06
diurno 30
0 Vigilante 12x36 [ S173- | e o 01 02 02
noturno 30
TOTAL 04 XX 08
ITEM 3
QTDE | QTDE VIGILANTES POR QTDE TOTAL DE
POSTO | PROFISSIONAIS | CBO [LOCALIDADE | < POSTO VIGILANTES
01 Vigilante 12 x 36 | 5173- Gurupi-TO 01 02 02
diurno 30
0 Vigilante 12 x 36 | 5173- Gurupi-TO 01 02 02
noturno 30
TOTAL 2 XX L

1.2. O(s) servigo(s) objeto desta contratacdo sdo caracterizados como comum(ns), conforme justificativa constante do
Estudo Técnico Preliminar.

1.3. O prazo de vigéncia da contratagdo ¢ de 05 (cinco) anos contados do(a) data da sua assinatura, prorrogavel por até
10 anos, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n° 14.133, de 2021.

1.4. O servigo ¢ enquadrado como continuado tendo em vista a sua essencialidade para funcionamento do 6rgdo, sendo a
vigéncia plurianual mais vantajosa considerando o seu Estudo Técnico Preliminar.

1.5. O contrato oferece maior detalhamento das regras que serdo aplicadas em relagdo a vigéncia da contrataggo.
2. FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

2.1. A Fundamentacdo da Contratagdo e de seus quantitativos encontra-se pormenorizada em topico especifico dos Estudos
Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

2.2. O objeto da contratagdo estad previsto no Plano de Contrata¢cdes Anual SITO 2024 (0000822-32.2023.4.01.8014),
conforme consta das informag¢des basicas desse termo de referéncia.

3. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA DO OBJETO

3.1. A descricao da solucdo como um todo, conforme minudenciado nos Estudos Preliminares, abrange a prestacdo do
servigo de vigilancia armada e desarmada ininterrupta, vigilancia patrimonial mediante uso de arma letal e ndo-letal,
incluindo o fornecimento de uniformes e equipamentos visando atender as necessidades institucionais da Se¢do Judiciaria
do Tocantins, da Subsecdo Judiciaria de Araguaina e da Subsecdo Judiciaria de Gurupi para garantir a seguranga das
instalagdes desta Justica Federal, com vistas a protegdo contra depredagéo, violagdo, evasdo, apropriagdo indébita e outras
acdes que redundem em dano ao patrimonio, ¢ a assegurar a integridade fisica dos servidores e colaboradores em
desempenho de suas atividades, e, ainda, daqueles que eventualmente transitem pelas instalagdes destes orgaos.

4. REQUISITOS DA CONTRATACAO
Sustentabilidade

4.1. Além dos critérios de sustentabilidade eventualmente inseridos na descri¢do do objeto, devem ser atendidos os
seguintes requisitos, que se baseiam no Guia Nacional de Contratagdes Sustentaveis:

a) A definicdo das rotinas de execucdo das atividades para contratagdo dos servigos terceirizados deve prever e
estimar periodo adequado para a orientacdo e ambientacdo dos trabalhadores a politica de responsabilidade socioambiental
do 6rgdo, durante toda a vigéncia do contrato.

b) adotar boas praticas de sustentabilidade baseadas na otimizagdo e economia de recursos e na redugdo da poluigéo
ambiental, tais como:

¢) racionalizagdo do consumo de energia elétrica e de agua;

d) treinamento peridodico dos empregados sobre praticas de sustentabilidade, em especial sobre redugdo de consumo de
energia elétrica, de consumo de 4gua e destinagdo de residuos sdlidos, observadas as normas ambientais vigentes;



e) observar, quando da execugdo dos servigos, as praticas de sustentabilidade previstas na Instrugdo Normativa n® 1/2010
IBAMA, no que couber;

f) Assegurar, durante a vigéncia do contrato, a capacitagdo dos trabalhadores quanto as praticas definidas na politica de
responsabilidade socioambiental do 6rgéo.

Subcontratacio
4.2. Nao ¢ admitida a subcontrata¢do do objeto contratual.
Garantia da contratacao

4.3. Sera exigida a garantia da contrata¢do de que tratam os arts. 96 e seguintes da Lei n° 14.133, de 2021, no percentual e
condicdes descritas nas clausulas do contrato.

4.4. Em caso op¢do pelo seguro-garantia, a parte adjudicataria terd prazo de um més, contado da data de homologacdo da
licitagdo, para sua apresentagdo, que deve ocorrer antes da assinatura do contrato.

4.5. A garantia, nas modalidades caugdo e fianga bancaria, devera ser prestada em até 10 dias tteis apds a assinatura do
contrato.

4.6. O contrato oferece maior detalhamento das regras que serdo aplicadas em relagdo a garantia da contratagao.
Vistoria

4.7. A avaliagdo prévia do local de execugdo dos servigcos é recomendavel para o conhecimento pleno das condi¢des e
peculiaridades do objeto a ser contratado, sendo assegurado ao interessado o direito de realizacdo de vistoria prévia,
acompanhado por servidor designado para esse fim, de segunda a sexta-feira, das 9h as 15h horas.

4.7.1. O agendamento da vistoria sera realizado, exclusivamente, por meio do e-mail eletronico: sesap.gur@trfl.jus.br,
sesap.arn@trfl.jus.br e sevit.to@trfl.jus.br.

4.8. Serao disponibilizados data e horario diferentes aos interessados em realizar a vistoria prévia.

4.9. Para a vistoria, o representante legal da empresa ou responsavel técnico deverd estar devidamente identificado,
apresentando documento de identidade civil e documento expedido pela empresa comprovando sua habilitacdo para a
realizagdo da vistoria.

4.10. Caso o licitante opte por ndo realizar a vistoria, devera prestar declaragdo formal assinada pelo responsavel técnico do
licitante acerca do conhecimento pleno das condigdes e peculiaridades da contratagao.

4.11. A nao realizagdo da vistoria ndo podera embasar posteriores alegacdes de desconhecimento das instalagdes, diividas
ou esquecimentos de quaisquer detalhes dos locais da prestacdo dos servigos, devendo o contratado assumir os 6nus dos
servicos decorrentes.

5. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO

5.1. Os requisitos minimos para o atendimento da necessidade de vigilante sdo aqueles encontrados na Classificagdo
Brasileira de Ocupagdes n° 5173-30, conforme quadro a seguir:

DESCRICAO SUMARIA DAS

SERVICO ATIVIDADES

QUALIFICACOES E PERFIL PROFISSIONAL




Vigiam dependéncias e areas ptblicas e
privadas com a finalidade de prevenir,
controlar e combater delitos como porte
ilicito de armas e muni¢des e outras
irregularidades; zelam pela seguranca
das pessoas, do patriménio e pelo

€ cargas; vigiam parques e reservas
florestais, combatendo inclusive focos de
incéndio; vigiam presos comunicam-se
via radio ou telefone e prestam
informagdes ao publico e aos 6rgaos
competentes.

Ensino fundamental completo. Preferencialmente com tempo
de no minimo 01 (um) ano.

Que atenda todas as solicitacdes da PORTARIA N° 3.233/201
10 DE DEZEMBRO DE 2012 ¢ suas alteragdes, em especial ¢
dispde sobre os requisitos profissionais para o exercicio da prc
vigilante.

Além das exigéncias de qualificagdo técnica supramencionade
termos do art. 15 da Lei n® 7.102/83, o funcionario empregadc

Vigilancia | cumprimento das leis e regulamentos; Contratada:

e recepcionam e controlam a a) Ser brasileiro;

Seguranga | movimentagdo de pessoas em areas de b) Ter idade minima de 21 (vinte € um) anos;

Armada acesso livre e restrito; fiscalizam ¢) Ter instrucao correspondente ao ensino fundamental compl
(CBO pessoas, cargas e patrimonio; escoltam d) Ter sido aprovado em curso de formagdo de vigilante, reali:
5173-30) pessoas e mercadorias controlam objetos | estabelecimento com funcionamento autorizado, com certifica

e) Ter sido aprovado em exame psicotécnico e de satde Isica
certificado valido;

f) Nao ter antecedentes criminais registrados;

g) Estar quite com as obrigagdes eleitorais e militares.

h) Além disso, preferencialmente devera possuir experiéncia r
(um) ano.

i) A comprovagao da qualificagdo mencionada nos subitens ac

apresentada antes do inicio da prestagdo do servigo.

5.2. Caracteristicas do Trabalho de Vigilante e Guarda Patrimonial.

5.2.1. Condig¢des Gerais de Exercicio: sdo, em geral, assalariados, com carteira assinada, que atuam em estabelecimentos
diversos de defesa e seguranca e de transporte terrestre, aéreo ou aquaviario. Podem trabalhar em equipe ou
individualmente, com supervisdo permanente, em horarios diurnos, noturnos, em rodizio de turnos ou escala. Trabalham
em grandes alturas, confinados ou em locais subterrineos. Estdo sujeitos a risco de morte e trabalham sob presséo
constante, expostos a ruidos, radiacdo, material toxico, poeira, fumaca e baixas temperaturas.

5.2.2. Formagao e Experiéncia: o exercicio das ocupagdes requer ensino médio completo, exceto agente de protecao de
aeroporto e vigilante que tém como requisito o ensino fundamental. Todas as ocupacdes requerem formagdo
profissionalizante basica de duzentas a quatrocentas horas. Os vigilantes passam por treinamento obrigatdrio em escolas
especializadas em seguranca, onde aprendem a utilizar armas de fogo. A(s) ocupagdo(des) elencada(s) nesta familia
ocupacional, demandam formacao profissional para efeitos do calculo do nimero de aprendizes a serem contratados pelos
estabelecimentos, nos termos do artigo 429 da Consolidag@o das Leis do Trabalho - CLT, exceto os casos previstos no art.
10 do decreto 5.598/2005.

5.2.3. Areas de Atividade: ZELAR PELA SEGURANCA DAS PESSOAS E DO PATRIMONIO A.1 - Controlar o acesso

de pessoas em areas restritas A.2 - Rondar as dependéncias do local de trabalho A.3 - Ligar sistemas de iluminagdo e
equipamentos A.4 - Ligar cabine de for¢a A.5 - Verificar o uso do EPI A.6 - Exigir que as pessoas ndo fumem em locais

proibidos A.7 - Desligar sistemas de iluminagdo e equipamentos A.8 - Apartar brigas A.9 - Providenciar socorros médicos
A.10 - Solicitar reparos A.11 - Trocar lampadas A.12 - Resgatar pessoas acidentadas A.13 — Fotografar ocorréncias A.14 -

Prevenir incéndios A.15 - Credenciar empresas, veiculos e pessoas A. 16 - Combater incéndios A.17 - Prestar primeiros
socorros B - FISCALIZAR PESSOAS, CARGAS E PATRIMONIO B.1 - Vistoriar bagagens utilizando equipamento de

raio x B.2 - Revistar pessoas B.3 - Revistar veiculos B.4 - Revistar mercadorias, cargas e bagagens B.5 - Revistar recintos
B.6 - Realizar varreduras B.7 - Monitorar areas por equipamentos eletronicos B.8 - inspecionar a integridade das cargas
B.9 - Conduzir infratores a delegacia C - RECEPCIONAR PESSOAS C.1 - Identificar pessoas C.2 - Entrevistar
passageiros C.3 - Consultar a pessoa a ser visitada C.4 - Analisar o comportamento de pessoas C.5 - Abordar pessoas C.6 -
Encaminhar pessoas C.7 Acompanhar o visitante C.8 - Controlar a movimentagdo interna das pessoas C.9 — Auxiliar
idosos, deficientes Fisicos e demais pessoas necessitadas C.10 - Recepcionar autoridades C.11 - Requisitar transporte C.12
- Impedir a entrada de pessoas C.13 - Controlar o acesso de veiculos D - CONTROLAR OBJETOS, CARGAS E
VEICULOS D.1 - Verificar a documentagio da carga D.2 - Conferir a mercadoria e carga D.3 - Apreender objetos ilicitos
e irregulares D.4 - Acompanhar a entrega da carga dentro do local de trabalho D.5 - Identificar objetos achados e perdidos
para devolugdo D.6 - Verificar documentagdo do condutor da carga D.7 - Solicitar remog¢do de cargas em locais
inadequados D.8 - Fiscalizar o transito na area D.9 - Orientar o transito na area D.10 - Sinalizar vias de circulagdo interna
E - COMUNICAR-SE E.1 - Relatar ocorréncias E.2 — Interagir com 6rgdo oficiais E.3 - Prestar informacdes ao publico
E.4 - Comunicar ocorréncias e contra o meio-ambiente E.5 - Solicitar a presenca de autoridade competente E.6 -
Comunicar ocorréncias de cargas irregulares E.7 - Informar visitantes sobre normas de seguranca E.8 - Comunicar-se
através de gestos e sinais E.9 - Preencher relatorios de ocorréncias (BO) E.10 - Ajustar escala de trabalho.

5.3. A execugdo do objeto seguira a seguinte dindmica:

5.3.1. A programagdo dos servicos sera feita periodicamente pela Se¢do de Suporte Administrativo e Operacional
(SESAP) e devera ser cumprida pela Contratada de forma a garantir as condi¢des de seguranca das instalagdes, dos
servidores e das pessoas em geral.

5.3.2. Os postos 12 horas por 36 diurnos e noturnos, serdo alocados em pontos estratégicos, onde nao poderd haver a
interrup¢do da vigilancia em hipotese alguma.



5.4. A execucdao dos servigos sera iniciada quando da assinatura do contrato, ou em outra data definida pela
Administragdo, na forma que segue:

5.4.1. Os servicos deverio ser executados nas dependéncias da:

a) Secao Judiciaria do Tocantins (SJTO): Quadra 201 Norte, Conjunto 01, Lote 2A, Caixa Postal 161, 77001-128,
Palmas-TO.

b) Subsecao Judicidria de Araguaina (SSJARN): Av. José de Brito Soares, Quadra M-12, Lote 05, Setor Anhanguera,
CEP: 77.818-530, Araguaina — TO ( Edificio Sede); e Av. José de Brito Soares, Lote 24, Quadra 01, Setor George Yunes,
CEP: 77.818-530, Araguaina — TO ( Prédio Anexo).

¢) Subseciao Judiciaria de Gurupi (SSJGUR): Av. Sdo Paulo, n° 1680, Centro 77.403-040 Gurupi-TO.

5.4.2. Por interesse da Administracdo, os servigos poderdo ser transferidos para enderegos do Tocantins, de acordo com a
conveniéncia e necessidade da Justica Federal de Primeiro Grau do Tocantins.

5.5. A prestacao dos servigos de vigilancia, nos Postos fixados pela Administragdo, envolve a alocacdo, pela contratada, de
mao-de-obra capacitada para:

5.5.1. Comunicar imediatamente a Administragcdo, bem como ao responsavel pelo Posto, qualquer anormalidade verificada,
inclusive de ordem funcional, para que sejam adotadas as providéncias de regularizagdo necessarias;

5.5.2. Manter afixado no Posto, em local visivel, o nimero do telefone da Delegacia de Policia da Regido, do Corpo de
Bombeiros, dos responsaveis pela administracdo da instalagdo e outros de interesse, indicados para o melhor desempenho
das atividades;

5.5.3. Observar a movimentagdo de individuos suspeitos nas imediagdes do Posto, adotando as medidas de seguranga
conforme orientacdo recebida da Administragdo, bem como as que entender oportunas;

5.5.4. Permitir o ingresso nas instalagdes somente de pessoas previamente autorizadas e identificadas;
5.5.5. Exigir que pessoas ndo fumem em locais proibidos;

5.5.6. Fiscalizar a entrada e saida de veiculos nas instalagdes, identificando o motorista e anotando a placa do veiculo,
inclusive de pessoas autorizadas a estacionar seus carros particulares na area interna da instalagdo, mantendo sempre os
portdes fechados;

5.5.7. Repassar para o(s) vigilante(s) que esta(ao) assumindo o Posto, quando da rendicdo, todas as orientagdes recebidas e
em vigor, bem como eventual anomalia observada nas instalagdes e suas imediagdes;

5.5.8. Comunicar a area de seguranga da Administracdo, todo acontecimento entendido como irregular e que possa vir a
representar risco para o patrimonio da Administracao;

5.5.9. Colaborar com as Policias Federal, Civil e Militar nas ocorréncias de ordem policial dentro das instalagcdes da
Administragdo, facilitando, o melhor possivel, a atuagdo daquelas, inclusive na indicagdo de testemunhas presenciais de
eventual acontecimento;

5.5.10. Controlar rigorosamente a entrada e saida de veiculos e pessoas apds o término de cada expediente de trabalho,
feriados e finais de semana, anotando em documento préprio o nome, registro ou matricula, cargo, 6rgdo de lotagao e tarefa
a executar;

5.5.11. Proibir o ingresso de vendedores, ambulantes e assemelhados as instalagdes, sem que estes estejam devida e
previamente autorizados pela Administragdo ou responsavel pela instalagio;

5.5.12. Proibir a aglomerag@o de pessoas junto ao Posto, comunicando o fato ao responsavel pela instalagdo e a seguranga
da Administragdo, no caso de desobediéncia;

5.5.13. Proibir todo e qualquer tipo de atividade comercial junto ao Posto e imediagdes, que implique ou oferega risco a
seguranca dos servigos e das instalagdes;

5.5.14. Registrar e repassar as autoriza¢des da Sec¢do de Suporte Administrativo e Operacional (SESAP) das entradas
ocorridas fora do horario do funcionamento do Orgao.

5.5.15. Registrar em livro proprio a entrada e saida de bens patrimoniais, tendo em anexo toda e qualquer autorizacdo por
escrito de autoridade competente para tal, quando couber;

5.5.16. Proibir a utilizacdo do Posto para guarda de objetos estranhos ao local, de bens de servidores, de empregados ou
de terceiros;

5.5.17. Os vigilantes lotados em determinados postos distribuidos na SJITO, na SSJARN ou na SSJIGUR fardo uso de
equipamentos de raios-x e detectores de metal com a finalidade de melhor proteger a integridade patrimonial e a seguranga
de todos os colaboradores.

5.5.18. Executar 4 (quatro) rondas diarias ou mais, dependendo da necessidade apresentada, atividade esta a ser
desempenhada pelos supervisores, com emissdo de relatorios circunstanciados conforme a orientagdo recebida da
Administragdo, verificando as dependéncias das instalagdes, adotando os cuidados e providéncias necessarios para o
perfeito desempenho das fungdes e manutengdo da tranquilidade;



5.5.19. Assumir diariamente os Postos distribuidos pela SJTO, SSJARN ou SSJGUR, devidamente uniformizados;

5.5.20. Manter o(s) vigilante(s) no Posto, ndo devendo se afastar(em) de seus afazeres, principalmente para atender
chamados ou cumprir tarefas solicitadas por terceiros ndo autorizados;

5.5.21. Registrar e controlar, juntamente com a Administragao, diariamente, a frequéncia e a pontualidade de seu pessoal,
bem como as ocorréncias do Posto em que estiver prestando seus servigos.

5.6. A programacdo dos servicos sera feita periodicamente pela Administragdo e deverdo ser cumpridos, pela contratada,
com atendimento sempre cortés e de forma a garantir as condi¢des de seguranca das instalacdes, dos servidores e das
pessoas em geral.

5.7. A Contratada devera indicar supervisor para orientar, coordenar, acompanhar, supervisionar ¢ dar ordens ao
contingente disponibilizado e resolver quaisquer questdes pertinentes a execu¢do dos servigos, para corre¢do de situagdes
adversas e para o atendimento imediato das reclamacdes e solicitagdes do contratante, além de:

investigar causas de ocorréncias;

apurar fatos para prevengdo de ocorréncias;

elaborar cronograma de trabalho;

elaborar normas e procedimentos de trabalho, quando solicitados;

adotar medidas corretivas;

divulgar novas técnicas e metodologia;

elaborar escala de servico;

conferir frequéncia de subordinados;

verificar apresentagdo pessoal dos subordinados;

fiscalizar procedimentos de trabalho dos subordinados;

. checar equipamentos e recursos de trabalho;

prestar assisténcia a subordinados sempre que necessario;

. supervisionar execug¢do de rondas;

. relatar vistorias de rotina;

. apresentar a fiscalizacdo a possibilidade de remanejar subordinados sempre que necessario;

sugerir medidas preventivas e corretivas;

acompanhar elaboragdo do boletim de ocorréncia;

. prestar esclarecimentos sempre que solicitado pela Administracao;

coletar informagdes sobre o atendimento e/ou servico prestado;

. relatar ocorréncias a fiscalizacdo para que sejam tomadas as devidas providéncias;

. sempre que necessario atender as solicitagdes extraordinarias que aparecerem em decorréncia da natureza dos servigos
desempenhados pela CONTRATADA,;

22. informar e apresentar todas as coberturas e os locais em que as mesmas atuarao;

23. atender as ocorréncias decorrentes dos servigos prestados pela CONTRATADA.
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5.7.1. O rol de atividades apresentado acima para o posto de supervisor de vigilante ¢ meramente exemplificativo,
podendo abranger outros deveres desde que fagam parte das atribui¢cdes da Contratada em atendimento ao instrumento
contratual.

5.7.2. Na assunc¢do dos servigos, a Contratada devera informar a unidade gestora do contrato, o(s) nome(s) do(s)
supervisor(es) e os meios de comunicagdo a serem utilizados para o pronto atendimento as solicitagdes.

5.7.3. O(s) supervisor(es) devera(ao) estar munido(s) de meios de comunicacdo que permitam ser contactados a qualquer
momento.

5.8. Dos horarios de prestacdo dos servigos
5.8.1. Os servigos serdo executados todos os dias, com as seguintes escalas:

5.8.2. Para os postos de vigilancia com 12 horas diurnas, de segunda-feira a domingo, em turnos de 12x36 horas: das
06:00h as 18:00h.

5.8.3. Para os postos de vigilancia com 12 horas noturnas, de segunda-feira a domingo, em turnos de 12x36: das 18:00h as
06:00h.

5.8.3.1 Os horarios e turnos de prestacdo dos servicos poderdo sofrer alteragdo a qualquer tempo, de acordo com a
conveniéncia e necessidade da CONTRATANTE.

5.9. Sistema de Controle de Jornada de Trabalho

5.9.1. De acordo com o §2° do art. 74 da Consolidagdo das Leis de Trabalho - CLT, para os estabelecimentos de mais de
dez trabalhadores serd obrigatéria a anotacdo da hora de entrada e de saida, em registro manual, mecanico ou
eletronico: "Art. 74 - O horario do trabalho constara de quadro, organizado conforme modelo expedido pelo Ministro do
Trabalho, Industria e Comércio, e afixado em lugar bem visivel. Esse quadro sera discriminativo no caso de ndo ser o
horario unico para todos os empregados de uma mesma se¢do ou turma. § 1°- O horario de trabalho sera anotado em
registro de empregados com a indica¢do de acordos ou contratos coletivos porventura celebrados. § 2° - Para os



estabelecimentos de mais de dez trabalhadores sera obrigatoria a anotagdo da hora de entrada e de saida, em registro
manual, mecdnico ou eletronico, conforme instrugoes a serem expedidas pelo Ministério do Trabalho, devendo haver pré-
assinalagdo do periodo de repouso.”

5.9.2. Conforme previsto na Portaria n® 373, do Ministério do Trabalho e Emprego - MTE, de 25 de fevereiro de 2011, os
empregadores poderdo adotar sistemas alternativos de controle de jornada de trabalho, desde que autorizados por
Convengdo ou Acordo Coletivo de Trabalho, contanto o uso da faculdade implica a presun¢do de cumprimento integral
pelo empregado da jornada de trabalho contratual, convencionada ou acordada vigente no estabelecimento.

6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO
6.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avencgadas e as normas da Lei n°
14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecugdo total ou parcial.

6.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisa¢do ou suspensdo do contrato, o cronograma de execugdo serd prorrogado
automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstdncias mediante simples apostila.

6.3. As comunicagdes entre o 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito sempre que o ato exigir tal
formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletronica para esse fim.

6.4. O o6rgdo ou entidade podera convocar o preposto da empresa para adogdo de providéncias que devam ser cumpridas de
imediato.

6.5. Apos a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgdo ou entidade podera convocar o representante da
empresa contratada para reunido inicial para apresentacdo do plano de fiscalizagdo, que conterd informagdes acerca das
obrigagdes contratuais, dos mecanismos de fiscalizacdo, das estratégias para execucdo do objeto, do plano complementar
de execugdo da contratada, quando houver, do método de aferi¢cao dos resultados e das sang¢des aplicaveis, dentre outros.

Preposto

6.6. A Contratada designara formalmente o preposto da empresa, antes do inicio da prestacdo dos servigos, indicando no
instrumento os poderes e deveres em relagdo a execucdo do objeto contratado.

6.7. A Contratada devera manter preposto da empresa no local da execug@o do objeto durante uma hora por semana.

6.8. A Contratante podera recusar, desde que justificadamente, a indicagdo ou a manutengdo do preposto da empresa,
hipotese em que a Contratada designara outro para o exercicio da atividade.

Rotinas de Fiscaliza¢ao

6.9. A execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou pelos respectivos
substitutos (Lei n° 14.133, de 2021, art. 117, caput).

Fiscalizacdo Técnica

6.10. O fiscal técnico do contrato acompanhard a execucdo do contrato, para que sejam cumpridas todas as condigdes
estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a Administrag@o. (Decreto n°® 11.246, de 2022,
art. 22, VI);

6.11. O fiscal técnico do contrato anotard no historico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias relacionadas a
execugdo do contrato, com a descricdo do que for necessario para a regularizacdo das faltas ou dos defeitos observados.
(Lein® 14.133, de 2021, art. 117, §1°, e Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 22, II);

6.12. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitird notificacdes para a corregdo da
execuc¢do do contrato, determinando prazo para a corregdo. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22, I11);

6.13. O fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contato, em tempo habil, a situagdo que demandar decisdo ou
adocdo de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas necessarias e saneadoras, se for o caso.
(Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, IV);

6.14. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execugdo do contrato nas datas aprazadas, o fiscal técnico do
contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato. (Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 22, V);

6.15. O fiscal técnico do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do contrato sob sua
responsabilidade, com vistas a tempestiva renovacdo ou a prorrogacdo contratual (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22,
VII).

6.16. A fiscalizagdo técnica dos contratos deve avaliar constantemente através do Instrumento de Medi¢do de Resultado
(IMR) para aferi¢do da qualidade da prestagdo dos servigos, devendo haver o redimensionamento no pagamento com base
nos indicadores estabelecidos.

6.17. Durante a execucdo do objeto, fase do recebimento provisorio, o fiscal técnico designado devera monitorar
constantemente o nivel de qualidade dos servicos para evitar a sua degeneragdo, devendo intervir para requerer a
contratada a corregdo das faltas, falhas e irregularidades constatadas.

6.18. O fiscal técnico do contrato devera apresentar ao preposto da contratada a avaliagcdo da execucdo do objeto ou, se for
0 caso, a avaliacdo de desempenho e qualidade da prestacdo dos servigos realizada.

6.19. O preposto devera apor assinatura no documento, tomando ciéncia da avaliagdo realizada.



6.20. A contratada poderd apresentar justificativa para a prestacdo do servico com menor nivel de conformidade, que
podera ser aceita pelo fiscal técnico, desde que comprovada a excepcionalidade da ocorréncia, resultante exclusivamente
de fatores imprevisiveis e alheios ao controle do prestador.

6.21. Na hipotese de comportamento continuo de desconformidade da prestacdo do servigo em relagdo a qualidade exigida,
bem como quando esta ultrapassar os niveis minimos toleraveis previstos nos indicadores, além dos fatores redutores,
devem ser aplicadas as sang¢des a contratada de acordo com as regras previstas no ato convocatorio.

6.22. E vedada a atribui¢io a contratada da avaliagio de desempenho e qualidade da prestagio dos servigos por ela
realizada.

6.23. O fiscal técnico podera realizar a avaliagdo diaria, semanal ou mensal, desde que o periodo escolhido seja suficiente
para avaliar ou, se for o caso, aferir o desempenho e qualidade da prestagdo dos servigos.

6.24. A fiscalizacdo do contrato, ao verificar que houve subdimensionamento da produtividade pactuada, sem perda da
qualidade na execucdo do servigo, devera comunicar a autoridade responsavel para que esta promova a adequagdo
contratual a produtividade efetivamente realizada, respeitando-se os limites de alteragdo dos valores contratuais previstos
na Lein. 14.133/2021. (IN05/17 - art. 62)

6.25. A conformidade do material/técnica/equipamento a ser utilizado na execu¢do dos servigos devera ser verificada
juntamente com o documento da Contratada que contenha a relagdo detalhada destes, de acordo com o estabelecido neste
Termo de Referéncia e na proposta, informando as respectivas quantidades e especificacdes técnicas, tais como: marca,
qualidade e forma de uso. (art. 47, §2°, IN05/2017)

6.26. A fiscalizagdo da execucdo dos servicos abrange, ainda, as seguintes rotinas:
6.26.1. Andlise do preenchimento do livro de ocorréncia.

6.26.2 Utiliza¢do do uniformes, acessorios e equipamentos corretamente.

6.26.3. Cumprimento do horario de rondas.

6.27. A fiscalizagdo de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a responsabilidade da Contratada, inclusive perante
terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfei¢cdes técnicas, vicios redibitorios, ou emprego de
material inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica corresponsabilidade da Contratante ou de
seus agentes, gestores e fiscais, de conformidade.

6.28. As disposicdes previstas neste Termo de Referéncia ndo excluem o disposto no Anexo VIII da Instru¢do Normativa
SEGES/MP n° 05, de 2017, aplicavel no que for pertinente a contratacdo, por for¢a da Instrucdo Normativa Seges/ME n°
98, de 26 de dezembro de 2022.

6.29. Para efeito de recebimento provisorio, ao final de cada periodo mensal, o fiscal técnico do contrato devera apurar o
resultado das avaliagdes da execugdo do objeto e, se for o caso, a andlise do desempenho e qualidade da prestagdo dos
servigos realizados em consondncia com os indicadores previstos no ato convocatorio, que podera resultar no
redimensionamento de valores a serem pagos a contratada, registrando em relatorio a ser encaminhado ao gestor do
contrato.

Fiscalizacio Administrativa

6.30. O fiscal administrativo do contrato verificara a manutengdo das condi¢des de habilitacdo da contratada, acompanhara
o empenho, 0 pagamento, as garantias, as glosas e a formalizagdo de apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer
documentos comprobatorios pertinentes, caso necessario (Art. 23, I e II, do Decreto n® 11.246, de 2022).

6.31. Caso ocorra descumprimento das obrigagdes contratuais, o fiscal administrativo do contrato atuard tempestivamente
na solug@o do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua
competéncia; (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 23, IV).

6.32. A fiscalizagdo administrativa podera ser efetivada com base em critérios estatisticos, levando-se em consideragéo
falhas que impactem o contrato como um todo e ndo apenas erros ¢ falhas eventuais no pagamento de alguma vantagem a
um determinado empregado.

6.33. Na fiscalizacdo do cumprimento das obrigagOes trabalhistas e sociais exigir-se-4, dentre outras, as seguintes
comprovacoes:

6.33.1 No caso de empresas regidas pela Consolidacao das Leis do Trabalho (CLT):
6.33.1.1. no primeiro més da prestacdo dos servicos, a contratada devera apresentar a seguinte documentagao:

6.33.1.1.1. relagdao dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fung¢do, horario do posto de trabalho, numeros da
carteira de identidade (RG) e da inscri¢ao no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), com indicag@o dos responsaveis técnicos
pela execucdo dos servicos, quando for o caso;

6.33.1.1.2. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos responsaveis técnicos pela
execugdo dos servigos, quando for o caso, devidamente assinada pela contratada;

6.33.1.1.3. exames médicos admissionais dos empregados da contratada que prestardo os servigos; e

6.33.1.2. entrega até o dia trinta do més seguinte ao da prestagdo dos servigos ao setor responsavel pela fiscalizagdo do



contrato dos seguintes documentos, quando nao for possivel a verificacdo da regularidade destes no Sistema de Cadastro
de Fornecedores (Sicaf):

6.33.1.2.1. Certidao Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido (CND);

6.33.1.2.2. certiddes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital e Municipal do domicilio ou
sede do contratado;

6.33.1.2.3. Certidao de Regularidade do FGTS (CRF); e

6.33.1.2.4. Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).

6.33.1.3. entrega, quando solicitado pelo Contratante, de quaisquer dos seguintes documentos:

6.33.1.3.1. extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da Administracdo contratante;

6.33.1.3.2. copia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestacdo dos servigos, em que conste como tomador
a parte contratante;

6.33.1.3.3. copia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més da prestagdo dos servigos ou, ainda, quando
necessario, copia de recibos de depdsitos bancarios;

6.33.1.3.4. comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-alimentagdo, entre outros), a que
estiver obrigada por for¢a de lei ou de Convengdo ou Acordo Coletivo de Trabalho, relativos a qualquer més da prestagdo
dos servicos e de qualquer empregado; e

6.33.1.3.5. comprovantes de realizag¢do de eventuais cursos de treinamento e reciclagem que forem exigidos por lei ou pelo
contrato.

6.33.1.4. entrega de copia da documentagdo abaixo relacionada, quando da exting@o ou rescis@o do contrato, ap6s o ultimo
més de prestacdo dos servicos, no prazo definido no contrato:

6.33.1.5. termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de servigo, devidamente homologados,
quando exigivel pelo sindicato da categoria;

6.33.1.6. guias de recolhimento da contribuig@o previdenciaria e do FGTS, referentes as rescisdes contratuais;
6.33.1.7. extratos dos depositos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada empregado dispensado;
6.33.1.8. exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

6.33.2 Sempre que houver admissio de novos empregados pela contratada, os documentos elencados no item 6.33.1.1
acima deverdo ser apresentados.

6.33.3 A Administragdo devera analisar a documentagao solicitada no item 6.33.1.4 acima no prazo de 30 (trinta) dias apos
o recebimento dos documentos, prorrogaveis por mais 30 (trinta) dias, justificadamente.

6.33.4 A cada periodo de 12 meses de vigéncia do contrato de trabalho, a contratada devera encaminhar termo de quitagao
anual das obrigagdes trabalhistas, na forma do art. 507-B da CLT, ou comprovar a adogdo de providéncias voltadas a sua
obtengdo, relativamente aos empregados alocados, em dedicacdo exclusiva, na prestagdo de servigos contratados.

6.33.5 O termo de quitagdo anual efetivado devera ser firmado junto ao respectivo Sindicato dos Empregados e obedecera
ao disposto no art. 507-B, paragrafo tinico, da CLT.

6.33.6 Para fins de comprovagdo da adocdo das providéncias a que se refere o presente item, sera aceito qualquer meio de
prova, tais como: recibo de convocagdo, declaragdo de negativa de negociagao, ata de negociagdo, dentre outros.

6.33.7 Nao havera pagamento adicional pela Contratante a Contratada em razdo do cumprimento das obrigagdes previstas
neste item.

6.33.8 No caso de sociedades diversas, tais como as Organiza¢des Sociais Civis de Interesse Publico (Oscip’s) e as
Organizacgdes Sociais, sera exigida a comprovagdo de atendimento a eventuais obrigacdes decorrentes da legislagdo que
rege as respectivas organizagoes.

6.33.9 Os documentos necessarios a comprovacdo do cumprimento das obrigacdes sociais trabalhistas poderdo ser
apresentados em original ou por qualquer processo de copia autenticada por cartorio competente ou por servidor da
Administragao.

6.33.10 Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribui¢des previdenciarias, os fiscais ou gestores de
contratos de servigos com regime de dedicagdo exclusiva de mao de obra deverdo oficiar a Receita Federal do Brasil
(RFB).

6.33.11 Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribui¢do para o FGTS, os fiscais ou gestores de
contratos de servicos com regime de dedicagdo exclusiva de mao de obra deverao oficiar ao Ministério do Trabalho.

6.33.12 O descumprimento das obrigagdes trabalhistas ou a ndo manutencao das condigdes de habilitagdo pelo contratado
podera dar ensejo a rescisdo contratual, sem prejuizo das demais sangdes.

6.33.13 A Administragcdo contratante poderd conceder um prazo para que a contratada regularize suas obrigagdes
trabalhistas ou suas condigdes de habilitagdo, sob pena de rescisdo contratual, quando nfo identificar ma-fé ou a



incapacidade da empresa de corrigir.

6.33.14 Caso ndo seja apresentada a documentacdo comprobatoria do cumprimento das obrigacdes trabalhistas,
previdencidrias e para com o FGTS, a CONTRATANTE comunicard o fato 8 CONTRATADA e reterd o pagamento da
fatura mensal, em valor proporcional ao inadimplemento, até que a situacao seja regularizada.

6.33.15 Nao havendo quitagdo das obrigacdes por parte da Contratada no prazo de quinze dias, a Contratante podera
efetuar o pagamento das obrigacdes diretamente aos empregados da contratada que tenham participado da execugdo dos
servigos objeto do contrato.

6.33.16 O sindicato representante da categoria do trabalhador devera ser notificado pela Contratante para acompanhar o
pagamento das verbas mencionadas.

6.33.17 Tais pagamentos ndo configuram vinculo empregaticio ou implicam a assunc¢do de responsabilidade por quaisquer
obrigacdes dele decorrentes entre a contratante e os empregados da Contratada.

6.33.18 O contrato s6 sera considerado integralmente cumprido apds a comprovagao, pela Contratada, do pagamento de
todas as obrigacdes trabalhistas, sociais e previdenciarias e para com o FGTS referentes & mao de obra alocada em sua
execugdo, inclusive quanto as verbas rescisorias.

6.33.19 A Contratada ¢é responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais resultantes da
execugdo do contrato.

6.33.20 A inadimpléncia da Contratada, com referéncia aos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais nio transfere a
Administragdo Publica a responsabilidade por seu pagamento.

6.33.21 A fiscalizag¢do administrativa observara, ainda, as diretrizes relacionadas no item 10 do Anexo VIII-B da Instrucdo
Normativa n°® 5, de 26 de maio de 2017, cuja incidéncia se admite por forca da Instru¢do Normativa Seges/Me n° 98, de 26
de dezembro de 2022.

6.33.22 Para efeito de recebimento provisorio, ao final de cada periodo mensal, o fiscal administrativo devera verificar a
efetiva realizagdo dos dispéndios concernentes aos salarios e as obrigagdes trabalhistas, previdencidrias e com o FGTS do
més anterior, dentre outros, emitindo relatorio que serd encaminhado ao gestor do contrato.

Gestor do Contrato

6.34. O gestor do contrato coordenara a atualizacdo do processo de acompanhamento e fiscalizagdo do contrato contendo
todos os registros formais da execucdo no historico de gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servigo, do
registro de ocorréncias, das alteragdes ¢ das prorrogacdes contratuais, elaborando relatdrio com vistas a verificagdo da
necessidade de adequagdes do contrato para fins de atendimento da finalidade da administrag@o. (Decreto n°® 11.246, de
2022, art. 21, IV).

6.35. O gestor do contrato acompanhard os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as ocorréncias
relacionadas a execugdo do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o caso, a autoridade superior aquelas que
ultrapassarem a sua competéncia. (Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 21, II).

6.36. O gestor do contrato acompanhara a manutengdo das condi¢cdes de habilitagdo da contratada, para fins de empenho
de despesa e pagamento, ¢ anotara os problemas que obstem o fluxo normal da liquidacdo e do pagamento da despesa no
relatorio de riscos eventuais. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 21, III).

6.37. O gestor do contrato emitird documento comprobatdrio da avaliagdo realizada pelos fiscais técnico, administrativo e
setorial quanto ao cumprimento de obrigacdes assumidas pelo contratado, com meng¢do ao seu desempenho na execugdo
contratual, baseado nos indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo
constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigacdes. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 21, VIII).

6.38. O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizacdo de processo administrativo de responsabilizacdo para
fins de aplicagdo de sangdes, a ser conduzido pela comissdo de que trata o art. 158 da Lei n® 14.133, de 2021, ou pelo
agente ou pelo setor com competéncia para tal, conforme o caso. (Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 21, X).

6.39. O gestor do contrato devera elaborar relatorio final com informagdes sobre a consecugdo dos objetivos que tenham
justificado a contratacdo e eventuais condutas a serem adotadas para o aprimoramento das atividades da Administragdo.
(Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, VI).

6.40. O gestor do contrato devera enviar a documentagdo pertinente ao setor de contratos para a formalizacdo dos
procedimentos de liquidacdo e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizag@o e gestdo nos termos do contrato.

7. CRITERIOS DE MEDICAO E PAGAMENTO
7.1. A avaliacdo da execugdo do objeto serd como disposta neste item.

7.2. Sera indicada a reten¢do ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem prejuizo das sangdes
cabiveis, caso se constate que a Contratada:

7.2.1 ndo produzir os resultados acordados,
7.2.2 deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida as atividades contratadas; ou

7.2.3 deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execugdo do servigo, ou utiliza-los com qualidade ou



quantidade inferior a demandada.

7.3. A utilizacdo do IMR ndo impede a aplicacdo concomitante de outros mecanismos para a avaliacdo da prestacdo dos
Servicos.

7.4. A afericdo da execugdo contratual para fins de pagamento considerara os seguintes critérios:

a) ndo produzir os resultados, deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida as atividades
contratadas; ou

b) deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execuc¢ao do servigo, ou utiliza-los com qualidade ou
quantidade inferior & demandada

Do recebimento

7.5. Os servigos serdo recebidos provisoriamente, no prazo de 02 (dois) dias uteis, pelos fiscais técnico e administrativo,
mediante termos detalhados, quando verificado o cumprimento das exigéncias de carater técnico e administrativo. (Art.
140,1,a,da Lein°® 14.133 e Arts. 22, X e 23, X do Decreto n° 11.246, de 2022).

7.6. O prazo da disposi¢do acima sera contado do recebimento de comunicacdo de cobranca oriunda do contratado com a
comprovacao da prestacdo dos servigos a que se referem a parcela a ser paga.

7.7. O fiscal técnico do contrato realizard o recebimento provisorio do objeto do contrato mediante termo detalhado que
comprove o cumprimento das exigéncias de carater técnico. (Art. 22, X, Decreto n° 11.246, de 2022).

7.8. O fiscal administrativo do contrato realizara o recebimento provisério do objeto do contrato mediante termo detalhado
que comprove o cumprimento das exigéncias de carater administrativo. (Art. 23, X, Decreto n® 11.246, de 2022)

7.9. O fiscal setorial do contrato, quando houver, realizarda o recebimento provisério sob o ponto de vista técnico e
administrativo.

7.10. Para efeito de recebimento provisorio, ao final de cada periodo mensal:

7.10.1 o fiscal técnico do contrato devera apurar o resultado das avaliagdes da execugdo do objeto e, se for o caso, a analise
do desempenho e qualidade da prestacdo dos servigos realizados em consonancia com os indicadores previstos no ato
convocatdrio, que podera resultar no redimensionamento de valores a serem pagos a contratada, registrando em relatorio a
ser encaminhado ao gestor do contrato;

7.10.2 o fiscal administrativo devera verificar a efetiva realizacdo dos dispéndios concernentes aos salrios e as obrigacdes
trabalhistas, previdenciarias e com o FGTS do més anterior, dentre outros, emitindo relatério que sera encaminhado ao
gestor do contrato.

7.11. Sera considerado como ocorrido o recebimento provisorio com a entrega do termo detalhado ou, em havendo mais de
um a ser feito, com a entrega do ultimo.

7.12. O Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no todo ou em
parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes resultantes da execucdo ou materiais empregados,
cabendo a fiscaliza¢do ndo atestar a ultima e/ou Unica medi¢do de servicos até que sejam sanadas todas as eventuais
pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisorio.

7.13. A fiscalizacdo ndo efetuara o ateste da ultima e/ou Unica medi¢do de servigos até que sejam sanadas todas as
eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisorio. (Art. 119 c/c art. 140 da Lei n°® 14133, de
2021)

7.14. O recebimento provisorio também ficara sujeito, quando cabivel, a conclusdo de todos os testes de campo e a entrega
dos Manuais e Instrugdes exigiveis.

7.15. Os servigos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as especificagdes constantes neste
Termo de Referéncia e na proposta, sem prejuizo da aplicagdo das penalidades.

7.16. Quando a fiscalizacgdo for exercida por um Unico servidor, o Termo Detalhado devera conter o registro, a analise e a
conclusdo acerca das ocorréncias na execugdo do contrato, em relagdo a fiscalizagdo técnica e administrativa ¢ demais
documentos que julgar necessarios, devendo encaminha-los ao gestor do contrato para recebimento definitivo.

7.17. Os servicos serdo recebidos definitivamente no prazo de 02 (dois) dias uteis, contados do recebimento provisorio,
por servidor ou comissdo designada pela autoridade competente, ap6s a verificagdo da qualidade e quantidade do servigo e
consequente aceitagdo mediante termo detalhado, obedecendo os seguintes procedimentos:

7.17.1 Emitir documento comprobatorio da avaliagdo realizada pelos fiscais técnico, administrativo e setorial, quando
houver, no cumprimento de obrigagdes assumidas pelo contratado, com men¢do ao seu desempenho na execugdo
contratual, baseado em indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo
constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigagdes, conforme regulamento (art. 21, VIII, Decreto n°® 11.246, de
2022).

7.17.2 Realizar a analise dos relatorios e de toda a documentagdo apresentada pela fiscalizagdo e, caso haja irregularidades
que impecam a liquidagdo e o pagamento da despesa, indicar as clausulas contratuais pertinentes, solicitando a
CONTRATADA, por escrito, as respectivas corregoes;



7.17.3 Emitir Termo Detalhado para efeito de recebimento definitivo dos servigos prestados, com base nos relatorios e
documentagdes apresentadas; e

7.17.4 Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato dimensionado pela fiscalizacdo.

7.17.5 Enviar a documentacdo pertinente ao setor de contratos para a formalizacdo dos procedimentos de liquidacgdo e
pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizacdo e gestdo.

7.18. No caso de controvérsia sobre a execugdo do objeto, quanto a dimensdo, qualidade e quantidade, deverd ser
observado o teor do art. 143 da Lei n°® 14.133, de 2021, comunicando-se a empresa para emissdo de Nota Fiscal no que
pertine a parcela incontroversa da execucdo do objeto, para efeito de liquidagdo e pagamento.

7.19. Nenhum prazo de recebimento ocorrera enquanto pendente a solucdo, pelo contratado, de inconsisténcias verificadas
na execucao do objeto ou no instrumento de cobranca.

7.20. O recebimento provisorio ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil pela solidez e pela seguranca do servigo
nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execugao do contrato.

Liquidagao
7.21. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranga equivalente, correra o prazo de dez dias uteis para fins de

liquidag@o, na forma desta se¢do, prorrogdveis por igual periodo, nos termos do art. 7°, 32° da Instru¢do Normativa
SEGES/ME n° 77/2022.

7.22. O prazo de que trata o item anterior sera reduzido & metade, mantendo-se a possibilidade de prorrogacdo, nos casos
de contratagdes decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite de que trata o inciso II do art. 75 da Lei n°
14.133, de 2021

7.23. Para fins de liquidagdo, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura apresentada expressa os
elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

7.23.1 o prazo de validade;

7.23.2 a data da emissdo;

7.23.3 os dados do contrato e do 6rgdo contratante;

7.23.4 o periodo respectivo de execucgao do contrato;

7.23.5 o valor a pagar; e

7.23.6 eventual destaque do valor de retencdes tributarias cabiveis.

7.24. Havendo erro na apresentag@o da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impegca a liquidacdo da despesa, esta ficara
sobrestada até que o contratado providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo ap6s a comprovacdo da
regularizacdo da situag@o, sem 6nus a contratante;

7.25. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovagdo da regularidade fiscal,
constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta
aos sitios eletronicos oficiais ou a documenta¢do mencionada no art. 68 da Lei n® 14.133/2021.

7.26. A Administragdo devera realizar consulta ao SICAF para: a) verificar a manutengdo das condigdes de habilitacdo
exigidas no edital; b) identificar possivel razdo que impeca a participagdo em licitagdo, no ambito do 6rgdo ou entidade,
proibi¢io de contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas INSTRUCAO NORMATIVA
N° 3, DE 26 DE ABRIL DE 2018).

7.27. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade do contratado, sera providenciada sua notifica¢do, por
escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, regularize sua situagcdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O
prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do contratante.

7.28. Nao havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante devera comunicar aos 6rgaos
responsaveis pela fiscalizagdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do contratado, bem como quanto a existéncia
de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de
seus créditos.

7.29. Persistindo a irregularidade, o contratante deverd adotar as medidas necessdrias a rescisdo contratual nos autos do
processo administrativo correspondente, assegurada ao contratado a ampla defesa.

7.30. Havendo a efetiva execugdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se decida pela rescisdo
do contrato, caso o contratado ndo regularize sua situagdo junto ao SICAF.

Prazo de pagamento

7.31. O pagamento sera efetuado no prazo maximo de até dez dias tuteis, contados da finalizacdo da liquidag@o da despesa,
conforme secdo anterior, nos termos da Instru¢do Normativa SEGES/ME n°® 77, de 2022.

7.32. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada ndo tenha concorrido, de alguma forma, para
tanto, fica convencionado que a taxa de compensagdo financeira devida pela Contratante, entre a data do vencimento e o
efetivo adimplemento da parcela ¢ calculada mediante a aplicagdo da seguinte férmula:



EM =1x N x VP, sendo:

EM = Encargos moratorios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela a ser paga.

I = Indice de compensagio financeira = 0,00016438, assim apurado:

[=(TX)

I=(6/100) I=0,00016438

I-(TX) I=(6/100)/365 1=0,00016438

TX = Percentual da taxa anual = 6%

7.32.1. O pagamento dos servigos prestados no ultimo més de vigé€ncia contratual somente ocorrera apos a comprovacao
do cumprimento das obrigagdes trabalhistas (pagamento de salario referente ao ultimo més de vigéncia do contrato e
quitacdo relativa a rescisdo do Contrato de Trabalho entre empregado e empregador) por parte da adjudicataria;

Forma de pagamento

7.33. O pagamento sera realizado através de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e conta corrente indicados
pelo contratado.

7.34. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria para pagamento.
7.35. Quando do pagamento, sera efetuada a retengdo tributaria prevista na legislagdo aplicavel.

7.35.1 Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serfo retidos na fonte, quando da
realizagdo do pagamento, os percentuais estabelecidos na legislagido vigente.

7.36. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n® 123, de 2006, ndo
sofrerd a retencdo tributaria quanto aos impostos e contribui¢des abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento
ficara condicionado a apresentacdo de comprovagdo, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario
favorecido previsto na referida Lei Complementar.

Conta-Deposito Vinculada
7.37. Na presente contratagdo, a conta-deposito vinculada ¢ isenta de tarifas bancarias.

7.38. O futuro contratado deve autorizar a Administracdo contratante, no momento da assinatura do contrato, a fazer o
desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos salarios e demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem
como das contribui¢des previdenciarias e do FGTS, quando ndo demonstrado o cumprimento tempestivo e regular dessas
obrigacdes, até o0 momento da regularizagdo, sem prejuizo das sangdes cabiveis.

7.39. Quando néo for possivel a realiza¢do desses pagamentos pela propria Administragdo (ex.: por falta da documentagao
pertinente, tais como folha de pagamento, rescisdes dos contratos e guias de recolhimento), os valores retidos
cautelarmente serdo depositados junto a Justica do Trabalho, com o objetivo de serem utilizados exclusivamente no
pagamento de salérios e das demais verbas trabalhistas, bem como das contribui¢des sociais ¢ FGTS decorrentes.

7.40. O contratado autorizara o provisionamento de valores para o pagamento das férias, 13° salario e rescisdo contratual
dos trabalhadores alocados a execucdo do contrato, bem como de suas repercussdes trabalhistas, fundiarias e
previdenciarias, que serdo depositados pelo contratante em conta-depo6sito vinculada especifica, em nome do prestador dos
servigos, bloqueada para movimentagdo, ¢ que somente serdo liberados para o pagamento direto dessas verbas aos
trabalhadores, nas condigdes estabelecidas no item 1.5 do anexo VII-B da IN SEGES/MP n. 05/2017.

7.41. O montante dos depositos da conta vinculada, conforme item 2 do Anexo XII da IN SEGES/MP n. 5/2017 sera igual
ao somatodrio dos valores das provisdes a seguir discriminadas, incidentes sobre a remuneracdo, cuja movimentagdo
dependera de autorizacdo do 6rgdo ou entidade promotora da contratacdo e serd feita exclusivamente para o pagamento das
respectivas obrigagdes:

7.41.1 13° (décimo terceiro) salario;

7.41.2 Férias e um tergo constitucional de férias;

7.41.3 Multa sobre o FGTS e contribui¢éo social para as rescisdes sem justa causa; e
7.41.4 Encargos sobre férias e 13° (décimo terceiro) salario.

7.41.5 Os percentuais de provisionamento e a forma de calculo serdo aqueles indicados no Anexo XII da IN SEGES/MP n.
5/2017.

7.42. O saldo da conta-deposito serda remunerado pelo indice de corre¢do da poupanga pro rata die, conforme definido em
Termo de Cooperacao Técnica firmado entre o promotor desta contratagdo e instituicdo financeira. Eventual alteracdo da
forma de correcdo implicara a revisdo do Termo de Cooperacao Técnica.

7.43. Os valores referentes as provisdes mencionadas neste edital Termo de Referéncia que sejam retidos por meio da
conta-deposito deixardo de compor o valor mensal a ser pago diretamente a empresa que vier a prestar 0s servigos.



7.44. O contratado poderd solicitar a autorizagdo do 6rgdo ou entidade contratante para utilizar os valores da conta-
depésito para o pagamento dos encargos trabalhistas previstos nos subitens acima ou de eventuais indenizacdes
trabalhistas aos empregados, decorrentes de situa¢des ocorridas durante a vigéncia do contrato.

7.45. Na situagdo do subitem acima, a empresa devera apresentar os documentos comprobatorios da ocorréncia das
obrigacdes trabalhistas e seus respectivos prazos de vencimento. Somente apds a confirmacdo da ocorréncia da situagéo
pela Administracdo, sera expedida a autorizagdo para a movimentacdo dos recursos creditados na conta-deposito
vinculada, que serd encaminhada a Instituicdo Financeira no prazo maximo de 5 (cinco) dias uteis, a contar da data da
apresentacdo dos documentos comprobatorios pela empresa.

7.46. A autoriza¢do de movimentacdo devera especificar que se destina exclusivamente para o pagamento dos encargos
trabalhistas ou de eventual indenizagao trabalhista aos trabalhadores favorecidos.

7.47. O contratado devera apresentar ao contratante, no prazo maximo de 3 (trés) dias uteis, contados da movimentagdo, o
comprovante das transferéncias bancarias realizadas para a quitagdo das obrigagdes trabalhistas.

7.48. O saldo remanescente dos recursos depositados na conta-depdsito sera liberado a respectiva titular no momento do
encerramento do contrato, na presen¢a do sindicato da categoria correspondente aos servigos contratados, quando couber, e
apos a comprovacdo da quitacdo de todos os encargos trabalhistas e previdenciarios relativos ao servigo contratado,
conforme item 15 do Anexo XII da IN SEGES/MP n. 05/2017.

8. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR E REGIME DE EXECUCAO
Forma de selecio e critério de julgamento da proposta

8.1. O fornecedor seAré selecionado por meio da realizagdo de procedimento de LICITACAO, na modalidade PREGAO,
sob a forma ELETRONICA, com adog@o do critério de julgamento pelo MENOR PRECO.

Regime de Execugio

8.2. O regime de execucdo a empreitada por preco global, com adjudicagdo do grupo formado por 03 (trés) itens (SJTO,
SSJARN e SSIGUR), de forma a preservar a economia de escala e a economia administrativa contratual, ao se determinar
que apenas uma contratada faga a gestdo de todo o servigo para o grupo.

Exigéncias de habilitacdo

8.3. Para fins de habilitacdo, devera o licitante comprovar os seguintes requisitos:
Habilitacio juridica

8.4. Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por for¢a de lei, tenha validade para fins de
identificagdo em todo o territdrio nacional;

8.5. Empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da
respectiva sede;

8.6. Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condi¢do de Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja
aceitacdo ficard condicionada & verificagdo da autenticidade no sitio https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-
br/empreendedor;

8.7. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada como empresa individual de
responsabilidade limitada - EIRELI: inscri¢do do ato constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Publico de
Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de documento comprobatorio de seus
administradores;

8.8. Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizagdo de funcionamento no Brasil, publicada no Diario Oficial da
Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou
estabelecimento, a qual sera considerada como sua sede, conforme Instru¢do Normativa DREI/ME n.° 77, de 18 de margo
de 2020.

8.9. Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local de sua sede,
acompanhada de documento comprobatoério de seus administradores;

8.10. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscri¢do do ato constitutivo da filial, sucursal ou
agéncia da sociedade simples ou empresaria, respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro
Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbagdo no Registro onde tem sede a matriz;

8.11. Os documentos apresentados deverao estar acompanhados de todas as alteragdes ou da consolidacdo respectiva.
Habilitacao fiscal, social e trabalhista
8.13. Prova de inscri¢do no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas Fisicas, conforme o caso;

8.14. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de certiddo expedida conjuntamente
pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a
todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a
Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n° 1.751, de 02 de outubro de 2014, do Secretario da Receita Federal
do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.



8.15. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

8.16. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentacdo de certiddo
negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidag¢do das Leis do Trabalho, aprovada
pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de maio de 1943;

8.17. Prova de inscri¢do no cadastro de contribuintes Municipal relativo ao domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao
seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

8.18. Prova de regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do fornecedor, relativa a atividade em cujo
exercicio contrata ou concorre;

8.19. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos relacionados ao objeto contratual, deverd comprovar tal
condicao mediante a apresentacdo de declaragdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na
forma da lei.

8.20. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os beneficios do tratamento
diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara dispensado da prova de inscri¢do nos cadastros de
contribuintes estadual e municipal.

Qualificacdo Econdmico-Financeira

8.21. certiddo negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do domicilio ou sede do licitante, caso se trate de
pessoa fisica, desde que admitida a sua participagdo na licitagdo (art. 5°, inciso II, alinea “c”, da Instru¢do Normativa
Seges/ME n° 116, de 2021), ou de sociedade simples;

8.22. certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor - Lei n® 14.133, de 2021, art. 69,
caput, inciso II);

8.23. balango patrimonial, demonstrac¢do de resultado de exercicio e demais demonstragdes contabeis dos 2 (dois) ultimos
exercicios sociais, comprovando;

8.23.1 indices de Liquidez Geral (LG), Liquidez Corrente (LC), e Solvéncia Geral (SG) superiores a 1 (um);

8.23.2 capital Circulante Liquido ou Capital de Giro (Ativo Circulante - Passivo Circulante) de, no minimo, 16,66%
(dezesseis inteiros e sessenta e seis centésimos por cento) do valor estimado da contratacao;

8.23.3 patrimodnio liquido de 10% (dez por cento) do valor estimado da contratagao;

8.23.4 As empresas criadas no exercicio financeiro da licitagdo deverdo atender a todas as exigéncias da habilitagdo e
poderdo substituir os demonstrativos contabeis pelo balango de abertura;

8.23.5 Os documentos referidos acima limitar-se-8o ao ultimo exercicio no caso de a pessoa juridica ter sido constituida ha
menos de 2 (dois) anos;

8.23.6 Os documentos referidos acima deverdo ser exigidos com base no limite definido pela Receita Federal do Brasil
para transmissao da Escrituragdo Contabil Digital - ECD ao Sped.

8.24. Declaracdo do licitante, acompanhada da relagdo de compromissos assumidos de que um doze avos dos contratos
firmados com a Administracdo Publica e/ou com a iniciativa privada vigentes na data apresentacdo da proposta ndo é
superior ao patriménio liquido do licitante, observados os seguintes requisitos:

8.24.1 a declaragdo deve ser acompanhada da Demonstracdo do Resultado do Exercicio (DRE), relativa ao ultimo
exercicio social; e

8.24.2 caso a diferenca entre a declaragdo e a receita bruta discriminada na Demonstracdo do Resultado do Exercicio
(DRE) apresentada seja superior a 10% (dez por cento), para mais ou para menos, o licitante deverd apresentar
justificativas.

8.25. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitagdo deverdo atender a todas as exigéncias da habilitacdo e
poderao substituir os demonstrativos contabeis pelo balanco de abertura. (Lei n® 14.133, de 2021, art. 65, §1°).

8.26. O atendimento dos indices econdmicos previstos neste item devera ser atestado mediante declara¢do assinada por
profissional habilitado da area contabil, apresentada pelo fornecedor.

Qualifica¢do Técnica

8.27. Declaragdo de que o licitante tomou conhecimento de todas as informagdes e das condigdes locais para o
cumprimento das obrigagdes objeto da licitacdo;

8.27.1 A declaragdo acima podera ser substituida por declaragdo formal assinada pelo responsavel técnico do licitante
acerca do conhecimento pleno das condi¢des e peculiaridades da contratagao.

8.28. Autorizacdo para funcionamento expedida pelo Ministério da Justica, através da Policia Federal, nos termos do artigo

€9

20, alineas I “a” e X da Lei n® 7.102/83 e Decreto n® 89.056, de 24/11/83, em plena validade.
Qualificacdo Técnico-Operacional

8.30. Comprovacdo de aptiddo para execucdo de servico de complexidade tecnoldgica e operacional equivalente ou
superior com o objeto desta contratagdo, ou com o item pertinente, por meio da apresentagao de certiddes ou atestados, por



pessoas juridicas de direito publico ou privado, ou regularmente emitido(s) pelo conselho profissional competente, quando
for o caso.

8.31. Para fins da comprovagdo de que trata este subitem, os atestados deverdo dizer respeito a contratos executados com
as seguintes caracteristicas minimas:

8.31.1 Devera haver a comprovagdo da experiéncia minima de 03 (trés) anos na prestagdo dos servicos, sendo aceito o
somatorio de atestados de periodos diferentes, ndo havendo obrigatoriedade de os anos serem ininterruptos;

8.31.2 Comprovagdo que ja executou contrato(s) com um minimo de 50% (cinquenta por cento) do nimero de postos de
trabalho a serem contratados;

8.31.3 Comprovagdo que ja executou contrato(s) com um minimo de 50% (cinquenta por cento) do numero de postos de
trabalho a serem contratados;

8.32. Serd admitida, para fins de comprovacdo de quantitativo minimo do servigo, a apresenta¢do e o somatorio de
diferentes atestados de servicos executados de forma concomitante, pois essa situacdo equivale, para fins de comprovacao
de capacidade técnico-operacional, a uma Unica contrata¢do, nos termos do item 10.9 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP
n. 5/2017, aplicavel por for¢ca da IN SEGES/ME n° 98/2022.

8.33. Os atestados de capacidade técnica podem ser apresentados em nome da matriz ou da filial da empresa licitante.

8.34. O licitante disponibilizara todas as informagdes necessarias a comprovagdo da legitimidade dos atestados,
apresentando, quando solicitado pela Administra¢do, copia do contrato que deu suporte a contratagdo, endereco atual da
contratante e local em que foram prestados os servigos, entre outros documentos.

8.35. Os atestados deverdo referir-se a servigos prestados no ambito de sua atividade econémica principal ou secundaria
especificadas no contrato social vigente;

8.36. Declaragdo de que o licitante possui ou instalara escritorio no Tocantins, a ser comprovado no prazo maximo de 60
(sessenta) dias contado a partir da vigéncia do contrato.

8.37. Serdo aceitos atestados ou outros documentos hdbeis emitidos por entidades estrangeiras quando acompanhados de
traducdo para o portugués, salvo se comprovada a inidoneidade da entidade emissora.

8.38. A apresentacdo de certiddes ou atestados de desempenho anterior emitido em favor de consoércio do qual tenha feito
parte serd admitido, desde que atendidos os requisitos do art. 67, §§ 10 e 11, da Lei n° 14.133/2021 e regulamentos sobre o
tema.

9. MATERIAIS A SEREM DISPONIBILIZADOS

9.1. Para a perfeita execug@o dos servigos, a Contratada devera disponibilizar os materiais, equipamentos, ferramentas e
utensilios necessarios, nas quantidades estimadas e qualidades a seguir estabelecidas, promovendo sua substitui¢ao quando
necessario.

9.1.2. O prazo para entrega dos materiais e equipamentos serd no dia anterior ao do inicio da vigéncia do contrato.
9.2. Dos equipamentos de protecdo individual

9.2.1. A CONTRATADA devera fornecer aos seus empregados, sempre que necessario, todo o equipamento de prote¢ao
individual (EPI) e acessorios que proteja a saude e integridade fisica do trabalhador.

9.2.2. Cabera a CONTRATADA orientar seus empregados quanto ao uso correto dos equipamentos de protegdo
individual, bem como tornar seu uso obrigatorio.

9.2.3. Todo e qualquer empregado que se recuse a utilizar os EPI’s nos servigos objeto deste Termo de Referéncia, devera
ser substituido no prazo de 24h (vinte e quatro horas), sendo considerada a sua atitude como inconveniente, imprudente e
perigosa.

9.2.4. As armas destinadas ao uso dos vigilantes serdo de propriedade e responsabilidade das empresas especializadas nos
servicos de vigilancia, como preconizado no inciso I do art. 21 da Lei n°® 7.102/1983, in verbis:

"Art. 21 - As armas destinadas ao uso dos vigilantes serdo de propriedade e responsabilidade:
I - das empresas especializadas;

9.2.5. Existe permissdo de porte para o vigilante de revolver calibre 32 ou 38, além de cassetete de madeira ou de borracha,
quando em servico, conforme o art. 22 da Lei n® 7.102/1983, in verbis:

"Art. 22 - Seréd permitido ao vigilante, quando em servico, portar revolver calibre 32 ou 38 e utilizar cassetete de madeira
ou de borracha."

9.2.6. Para a execucdo do objeto contratual, deve ser respeitada a Portaria n® 3.233/2012- DG/DPF, ou o instrumento
normativo que porventura lhe suceda, com destaque para o previsto no caput e no §1° do art. 114, in verbis:

"Art. 114. As empresas de seguranca especializadas e as que possuem servigo organico de seguranga somente poderdo
utilizar as armas, munic¢do, coletes de protecdo balistica e outros equipamentos descritos nesta Portaria, cabendo ao
Coordenador-Geral de Controle de Seguranca Privada, autorizar, em carater excepcional e individual, a aquisi¢do e uso
pelas empresas de outras armas e equipamentos, considerando as caracteristicas estratégicas de sua atividade ou sua



relevancia para o interesse nacional.

§ 1° As empresas de vigilancia patrimonial poderdo dotar seus vigilantes, quando em efetivo servico, de revolver calibre
32 ou 38, cassetete de madeira ou de borracha, e algemas, vedando-se o uso de quaisquer outros instrumentos nao
autorizados pelo Coordenador-Geral de Controle de Seguranca Privada."

9.2.7. Os arts. 134 a 136 da Portaria n° 3.233/2012-DG/DPF, de 10 de dezembro de 2012 enunciam detalhes importantes
sobre a realizagdo do transporte de armas, munigdes e coletes de protecdo balisticas, instrumentos utilizados na prestagio
dos servigos de vigilancia:

"Art. 134. As empresas especializadas e as que possuem servigo organico de seguranga que desejarem transportar armas e
munigdes entre estabelecimentos da mesma empresa ou para suprimento de postos de servigo, ou em outras situacdes que
se fizerem necessarias, deverdo apresentar requerimento a Delesp ou CV em que conste:

I - a descrigdo das armas e munigdes a serem transportadas;
I - a descrigao dos enderecos de origem e destino, bem com o motivo da necessidade do transporte;
III - o trajeto do material a ser transportado, quando entre municipios ndo conlJguos; e

IV - comprovante do recolhimento da taxa de autorizagdo para transporte de armas, municdes, explosivos e apetrechos de
recarga.

Art. 135. O transporte de coletes a prova de balas, entre as instalacdes da empresa e para seus postos de servigo, ndo
necessita de autorizagdo da Delesp ou CV, dispensando-se a expedi¢ao da respectiva guia.

Paragrafo tnico. Quando os coletes forem adquiridos por outra empresa de seguranca privada ou quando forem
encaminhados para destruigdo, seu transporte dependera de autorizagdo da Delesp ou CV.

Art. 136. A guia de autorizacdo para o transporte de armas e muni¢des serd expedida pela Delesp ou CV, com o prazo de
validade de até trinta dias.

§ 1° O transporte devera ser efetuado em veiculo da empresa e por socio ou funcionario portando documento
comprobatério do vinculo empregalicio, sendo que as armas deverdo estar desmuniciadas e acondicionadas
separadamente das muni¢des, bem como acompanhadas da respectiva guia.

§ 2° Quando se tratar de transferéncia de armas e munigdes entre estabelecimentos da empresa, a requerente devera
solicitar autorizagao a Delesp ou CV de origem, instruindo-o com documentag@o que justifique a necessidade operacional,
conforme disposto no art. 117, procedendo-se o registro no SINARM apds a expedicao da guia.

§ 3° No caso do § 20, o pedido sera encaminhado a Delesp ou CV de destino, que elaborara parecer conclusivo a cerca da
necessidade operacional do estabelecimento destinatario, restituindo o expediente & Delesp ou CV de origem, para a
expedi¢do da guia ou notifica¢do do interessado do indeferimento do pedido.

§ 4° Os postos de servico da empresa devem estar cadastrados no sistema informatizado do DPF, para poder ser expedida
autorizagdo para transporte de armas, muni¢des e demais produtos controlados.

§ 5° As empresas especializadas e as possuidoras de servigo organico de seguranga privada deverdo emitir as guias de
transporte de armas de fogo, armas ndo letais e respectivas muni¢des exclusivamente via sistema eletronico, excluidos os
casos e hipoteses a serem estabelecidos pela CGCSP."

9.2.8. De modo a entender o texto acima transcrito, seguem algumas terminologias:

1. Delegacias de Controle de Seguranca Privada - Delesp, unidades regionais vinculadas as Superintendéncias de
Policia Federal nos Estados e no Distrito Federal, responsaveis pela fiscalizagdo e controle das atividades de
seguranca privada, no ambito de suas circunscri¢des

2. Comissdes de Vistoria - CVs, unidades vinculadas as Delegacias de Policia Federal descentralizadas, responsaveis
pela fiscalizacdo e controle das atividades de seguranga privada, no ambito de suas circunscrigdes, presididas por um
Delegado de Policia Federal e compostas por, no minimo, mais dois membros titulares e respectivos suplentes.

3. Coordenagao-Geral de Controle de Seguranga Privada - CGCSP, unidade vinculada a Diretoria- Executiva do DPF,
responsavel pela coordenacdo das atividades de seguranga privada, assim como pela orientacdo técnica e
acompanhamento das atividades desenvolvidas pelas Delegacias de Controle de Seguranga Privada e Comissoes de
Vistoria;

9.2.9. O transporte e manuseio de armas, munigdes e coletes € de responsabilidade exclusiva da CONTRATADA.

9.2.10. Os equipamentos deverdo ser substituidos, sem 6nus para o Justica Federal de Primeiro Grau do Tocantins, sempre
que necessario, seja por desgaste natural ou defeito, que impossibilite sua perfeita utilizagdo, por extravio e por perda da
validade, ficando a CONTRATADA responsavel pela guarda dos mesmos.

9.2.11. Para a perfeita execucdo dos servigos, a Contratada devera disponibilizar os materiais, equipamentos, ferramentas e
utensilios necessarios, nas quantidades estimadas e qualidades a seguir estabelecidas, promovendo sua substitui¢do quando
necessario.

Acessorios (Individual)



Descricao Quant. / Ano

Apito com cordao|01

Cinto de nylon |01

Acessorios (Compartilhado)

Descricao Quant. / Ano
Cassetete e fixador no para cinto 01

Cinto de guarnicao (baleiro e coldre) 01

Livro de ocorréncia 01

Lanterna 0,2

Pilha 6

Radio Comunicador Dual Band UHF/VHF 01 equipamento
*somente para SJTO (05) e SSJARN (03) |POr Posto/ano

Acessorios (Compartilhado)

Descriciao Quant. / Ano

Revolver calibre 38 0,1

Municao - Unid 06

Colete a Prova de Balas com Capa de Protecdo|0,2

10. INFORMACOES RELEVANTES PARA O DIMENSIONAMENTO DA PROPOSTA

10.1. O adjudicatério deverd apresentar garantia de execugdo do contrato, com validade durante a execucdo do contrato e por
90 (noventa) dias ap6s o término da vigéncia contratual, em valor correspondente a 5% (cinco por cento) do valor total do
contrato.

10.2. Em caso de eventual prorrogacdo, os eventos passiveis de eliminacdo total ou parcial, considerados como custos ndo
renovaveis, como Aviso Prévio Indenizado, Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado, Aviso Prévio Trabalhado,
Incidéncia do submoddulo 2.2 sobre o aviso prévio trabalhado serdo revistos ou excluidos da Planilha de Custos e Formagéo
de Precos na primeira possivel prorrogagao;

10.3. Havera contingenciamento mensal das verbas trabalhistas e previdenciarias do valor das faturas, conforme condigdes
deste Termo de Referéncia;



10.6. Devera ser considerada a concessdo parcial do intervalo para refei¢do e descanso de 30 minutos, mediante pagamento
de natureza indenizatéria do periodo suprimido. O periodo ndo gozado serd pago com o acréscimo de 50% (cinquenta
porcento) do valor da hora normal suprimida.

11. UNIFORMES

11.1. Os uniformes a serem fornecidos pela Contratada a seus empregados deverdo ser condizentes com a atividade a ser
desempenhada no 6rgdo Contratante, compreendendo pegas de qualidade compativel e para uso em todas as estagdes
climaticas do ano, sem qualquer repasse do custo para o empregado, observando o disposto nos itens seguintes:

11.2. O vigilante usard uniforme somente quando em efetivo servi¢o, em atengao ao disposto no art. 149 da Portaria n°
3.233/2012-DG/DPF, de 10 de dezembro de 2012.

"Art. 149. O uniforme do vigilante € obrigatdrio e de uso exclusivo em servigo, devendo possuir caracteristicas que garantam
a sua ostensividade.

§ 1° A fim de garantir o carater ostensivo, o uniforme devera conter os seguintes elementos:
I - apito com cordao;
II - emblema da empresa;

11.3. Plaqueta de identificagdo do vigilante, autenticada pela empresa, com validade de 06 (seis) meses, constando o nome, o
numero da Carteira Nacional de Vigilante e fotografia colorida em tamanho 3 x 4.0 uniforme sera adequado as condi¢des
climaticas do lugar em que o vigilante prestar servico, de modo a ndo prejudicar o perfeito exercicio de suas atividades
profissionais.

11.4. O modelo de uniforme dos vigilantes ndo sera aprovado quando semelhante aos utilizados pelas For¢as Armadas e
Forgas Auxiliares.

11.5. As empresas especializadas e as que possuem servigo orgénico de seguranga poderdo possuir mais de um uniforme
autorizado, podendo um deles ser terno ou paletd, observadas as peculiaridades da atividade e o local de prestagdo do servico,
bem como os requisitos do art. 149, §1° da Portaria n°® 3.233/2012-DG/DPF.

11.6. Os postos de servigo deverdo possuir, necessariamente, local adequado para as refeicdes e armarios para a guarda de
uniformes a ser disponibilizado pela Contratante.

11.7. O uniforme devera compreender as seguintes pecas do vestudrio para cada vigilante:

UNIFORME | QTD. ANUAL POR POSTO
| 12x36 h e 44h
| Calga em tergal verdo || 4 |
| Camisa em tergal verdo || 4 |
| Coturno || 2 |
Meia (par) I 4 I
Boné em tergal verdo | 1 |
Cracha | 1 |
Cinto de nylon 1

11.8. Os empregados que trabalham ao ar livre receberdo 01 (uma) capa de chuva a cada 12 (doze) meses.
11.9. Para os vigilantes que fazem uso da placa balistica, sera fornecido uma capa de colete.

11.10. A capa de colete deve ser ajustavel.

11.11. O fornecimento dos uniformes devera ser efetivado da seguinte forma:

11.11.1. 02 (dois) conjuntos completos ao empregado no inicio da execucdo do contrato, devendo ser substituido 01 (um)
conjunto completo de uniforme a cada 06 (seis) meses por conjunto novo, ou a qualquer época, no prazo maximo de 48
(quarenta e oito) horas, apés comunicacdo escrita da Contratante, sempre que ndo atendam as condi¢cdes minimas de
apresentacao;

11.11.2. Capa de chuva na cor preta super leve e confortavel, com tecido em pvc que o torna totalmente impermeével.
Comprimento de tamanho longo na canela o que ajuda a protecdo do tronco e pernas. Possui botdes de pressdo de boa
qualidade além do capuz.;

11.11.3. Apos a entrega dos primeiros uniformes, a CONTRATADA devera substitui-los por novos, de acordo com as
tabelas respectivas para cada posto apresentadas acima, independentemente do estado em que se encontrem.



11.12. A CONTRATADA também devera substituir os uniformes que apresentarem defeitos ou desgastes
independentemente do prazo estabelecido acima, sem qualquer custo adicional para a CONTRATANTE ou mesmo para os
empregados, de acordo com o prazo definido no subitem 11.11.1 deste documento.

11.13. Em hipétese alguma, os custos de qualquer um dos itens de uniformes e materiais deverdo ser repassados aos seus
empregados.

11.14. Nao havera distingdo entre o uniforme utilizado pela vigilante e pelo vigilante, exceto em caso de gravidez.

11.15. No caso de empregada gestante, os uniformes deverdo ser apropriados para a situagdo, substituindo-os sempre que
estiverem apertados.

11.16. Aos vigilantes, fiscais e demais empregados que sejam obrigados ao uso de uniforme, serdo fornecidos mediante
recibo em 02 (duas) vias, sendo uma entregue ao empregado, cuja copia, devidamente acompanhada do original para
conferéncia, devera ser enviada aos servidores responsaveis pela fiscalizagdao do contrato.

11.17. Sempre que possivel a fiscalizagdo deve presenciar as entregas dos uniformes, com o intuito de verificar se foram
entregues em conformidade com o estabelecido contratualmente, em termos de quantidade e qualidade.

11.18. Os uniformes deverdo ser entregues mediante recibo, cuja copia, devidamente acompanhada do original para
conferéncia, devera ser enviada ao servidor responsavel pela fiscalizagdo do contrato.

11.19. Uniformes fora do padrdo definido ndo serdo admitidos, tendo a CONTRATADA a possibilidade de realizar a
confeccdo de um novo condizente com os pardmetros estabelecidos contratualmente em até 15 (quinze) dias apos a data
definida como a primeira tentativa de fornecimento aos prestadores lotados neste Orgao.

12. DOS CUSTOS NAO RENOVAVEIS

12.1. Caso o futuro contrato seja prorrogado, os eventos passiveis de eliminagao total ou parcial, considerados como custos
ndo renovaveis, como Aviso Prévio Indenizado, Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado, Aviso Prévio
Trabalhado, Incidéncia do submddulo 2.2 sobre o aviso prévio trabalhado serdo ajustados ou eliminados da Planilha de
Custos e Formagao de Precos apds verificado pelo Gestor, se foram pagos ou amortizados no primeiro ano da contratacao;

12.1.1 A Administragdo realizara negociacdo contratual para a reducdo e/ou eliminagdo dos custos fixos ou variaveis ndo
renovaveis que ja tenham sido amortizados ou pagos no primeiro ano da contratagdo, citados no subitem 28.1, apds
apurados pelo Gestor (Item 9, do Anexo IX, da Instrugdo Normativa n. 05/2017, do Ministério do Planejamento,
Orcamento e Gestdo).

12.2 Levando-se em considera¢do a vigéncia contratual prevista , a rubrica férias tem como objetivo principal suprir a
necessidade do pagamento das férias remuneradas ao final do contrato de 12 meses. Esta rubrica, quando da prorrogacdo
contratual, torna-se custo ndo renovavel, devendo ser eliminada da Planilha de Custos ¢ Formagdo de Pregos. (Nota 3, do
Submodulo 2.1, do Anexo VII-D, da Instrugdo Normativa n. 05/2017, do Ministério do Planejamento, Orcamento e
Gestao).

12.3 As disposicdes contidas neste Item sdo condigdes para a renovagdo do contrato (Subitem 1.2, do Anexo VII-F da
Instrug¢do Normativa n. 05/2017, do Ministério do Planejamento, Or¢amento e Gestdo).

12.4 O critério de aceitabilidade de precos sera o valor total anual para o grupo tnico.
12.6. Considera-se inexequivel a proposta de precos ou menor lance por item do grupo que:

a) comprovadamente, for insuficiente para a cobertura dos custos da contratagdo, apresente pregos global ou unitarios
simbolicos, irrisorios ou de valor zero, incompativeis com os precos dos insumos e salarios de mercado, acrescidos dos
respectivos encargos.

b) apresentar um ou mais valores da planilha de custo que sejam inferiores aqueles fixados em instrumentos de carater
normativo obrigatério, tais como leis, medidas provisorias e convengdes coletivas de trabalho vigentes.

¢) apresentar planilhas individualizadas de custos e formagao de pre¢o com preco de item ou subitem majorado, em relagdo
a proposta inicial apresentada, em razdo de negociacdo ou revisdo de proposta apresentada no decorrer do procedimento
licitatorio.

12.7. A proposta considerada inexequivel sera desclassificada sumariamente pelo pregoeiro, ndo sendo admitido recurso
meramente protelatorio da empresa participante do certame.

12.8. A empresa que apresentar proposta com precos proximos ou inferiores ao previsto no Cenario Minimo, devera
comprovar a sua exequibilidade. Nao sendo comprovada a exequibilidade, a empresa sera desclassificada, conforme art 6°
da Portaria 213 MPDG de 25.09.2017, transcrito a seguir.

"Art. 6° Os valores minimos visam a garantir a exequibilidade da contratagdo, de modo que as propostas com precos
préximos ou inferiores a0 minimo deverdo com provar sua exequibilidade, de forma inequivoca, sob pena de
desclassificagdo, sem prejuizo do disposto nos itens 9.2 a 9.6 do Anexo VII-A da Instrugdo Normativa n® 5, de 26 de maio
de 2017."

12.9. Os valores destinados ao pagamento das férias, décimo terceiro salario e verbas rescisérias dos empregados da
contratada que participarem da execugdo dos servigos contratados serdo depositados pela contratante em conta vinculada
especifica, aberta em nome da contratada, e com movimentagdo autorizada pela contratante, conforme determinado na letra



b do art. 8° do Decreto n.9.507 de 2018.

12.10. Para validacdo da proposta a empresa devera:

a) Encaminhar copia da Guia de Recolhimento do FGTS e de Informacdes & Previdéncia Social (GFIP) de modo a
comprovar o valor do RAT Ajustado no Submédulo 2.2.

b) Encaminhar copia da Declaragdo de Débitos e Créditos de Tributos Federais (DCTF) de modo a comprovar o regime
tributario adotado pela empresa, assim como verificar se é optante pela desoneragdo da folha de pagamento (CPRB).

12.11. Na prorrogagdo do contrato serdo eliminados os custos ndo renovaveis ja pagos ou amortizados no primeiro ano da
contratagdo como condi¢do para a renovagdo contratual.

12.12. O médulo 6 do caderno Técnico SEGES/MPDG 2018 fixa o percentual maximo de 6% para os custos indiretos e
de 6,79% para o lucro, o qual deve ser respeitado.

13. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATACAO

13.1. Valor Anual Global Estimado: RS 1.847.436,23 (um milhio, oitocentos e quarenta e sete mil quatrocentos e
trinta e seis reais e vinte e trés centavos).

TEM 1
QTDE QTDE VALOR VALOR VALOR
POSTO PROFIigONAIS CBO LOCA(];;I)DADE POSTOS | VIGILANTES | UNITARIO | MENSAL (F)= | ANUAL (F X
© D) (E) (CXE) 12)
Vigilante 12 x 36 |5173- R$
01 e 1 | Palmas-TO 03 06 RS 12989.92| RS38I6OTS | 0 oo
02 | Vigilante 12x36 |SI73-1 by oo TO 02 04 RS 14.02530 | R$28.050,60 |RS 336.607,18
noturno 30
03 Vigilante 44h —3173-1 1o TO 01 01 RS 6.889,07 | R$6.889,07 | RS 82.668,80
semanais 30
RS
TOTAL 06 1 RS7390941 | oo oS s
ITEM 2
QTDE QTDE VALOR VALOR VALOR
POSTO PROFI?gONAIS CBO LOCA(%I)DADE POSTOS | VIGILANTES | UNITARIO | MENSAL (F)= | ANUAL (F X
_ © D) (E) (CXE) 12)
o1 | Vigilante 12x36 |S173-| 4 0 aina-TO 03 06 RS 13.001,21 | R$39.003,62 |RS 468.043.41
diurno 30
0p | Vigillante 12x36 51731\ 0\ aina-TO 01 02 RS 14.036,63 | RS 14.036,63 | RS 168.439,55
noturno 30
RS
TOTAL 04 08 RSS3.040.25 | (il o
ITEM 3
QTDE QTDE VALOR VALOR VALOR
POSTO PROFI?SONAIS CBO LOCA(I];I)DADE POSTOS | VIGILANTES | UNITARIO | MENSAL (F)= | ANUAL (F X
© D) (E) (CXE) 12)
o1 | Vigillante 12x36 I5173-1 ¢ o oTo 01 02 RS 1298399 | R$12.983,99 RS 155.807,87
diurno 30
Vigilante 12 x 36 |5173- . RS
02 anie 12 | Gurpi-TO 01 02 laotosr | RSI1401037 RS 16823247
RS
TOTAL 02 04 RS27.00336 1, 0

(E) VALOR UNITARIO POR POSTO
14. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

14.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos especificos consignados no Orgamento
Geral da Unido.

Elaborado por:

e Transporte

Leonardo Bonfim Maciel Firmo Tostes
Supervisor da Se¢do de Seguranga, Vigilancia

Secio Judiciaria do Tocantins

Julio Cesar Xavier
Agente de Policia Judicial
Subsec¢ao Judiciaria de
Araguaina

Isaias Monteiro Rocha
Agente de Policia Judicial
Subsec¢ao Judiciaria de

Araguaina

Murilo dos Santos Soares
Analista Judiciario /
Administrativa
Subsecao Judiciaria de
Gurupi




i
Sell o
assinatura
eletrénica

Documento assinado eletronicamente por Sidney Martins Jales, Supervisor(a) de Se¢io, em 16/02/2024, as 12:01
(horario de Brasilia), conforme art. 1°, § 2°, 111, "b", da Lei 11.419/2006.

ANEXO I DO EDITAL - CONTINUACAO - ARTEFATOS COMPLEMENTARES
ESTUDO TECNICO PRELIMINAR (ETP) 19864774
MAPA DE RISCOS 19864830

Documentos Complementares Disponiveis no site: Attps.//sistemas.trfl jus.br/licitacoes/

Instrucdes de acesso:
Ao acessar o link (https:/sistemas.trf1.jus.br/licitacoes/), o usuario devera:
1. No campo “Orgdo”, selecionar a op¢ao “Se¢do Judiciaria do Tocantins”;

2. Em seguida, no campo “Numero", devera colocar o nimero do Pregdo "01" e, ao lado, no campo "ano”, preencher o ano
da licitagdo "2024", e no campo “Situagdo”, selecionar a expressdo “Em andamento”;

3. Preenchidos os dados anteriormente informados, o usuario devera clicar no campo “Pesquisar”;

4. Por fim, para ter acesso ao edital e os seus correspondentes anexos e demais informagdes relativas ao Pregdo Eletronico,
o usuario devera, na proxima tela, clicar em “01/2024”;

5. Em seguida, basta acessar, dentre os arquivos relacionados, o documento desejado.

Os documentos podem, também, ser acessados por meio do Portal Comprasnet (https://www.gov.br/compras/pt-br/), na
pasta denominada “Anexo I do Edital” pertencente ao arquivo “zipado” do Pregio Eletronico.

ANEXO II DO EDITAL
MODELO DE PROPOSTA DE PRECOS

A: JUSTICA FEDERAL DE PRIMEIRO GRAU NO TOCANTINS

A/C: Sr. Pregoeiro

PREGAO ELETRONICO N° 90.002/2024

Pae n° 0000105-83.2024.4.01.8014

REALIZACAO DA SESSAO PUBLICA - DATA: .../02/2024 HORA: 09:00 h

A Justica Federal - TO,

Apresentamos a nossa proposta para a JUSTICA FEDERAL - TO, localizados na Quadra 201 Norte, Conjunto I, Avenida
Teotonio Segurado, Lote 2A, Palmas/TO, conforme descri¢ao constante do Anexo I do Edital, e seus anexos, pelo(s)
valor(es) abaixo especificado(s):

QUADRO RESUMO DO CUSTO GLOBAL ANUAL VALORES
DE REFERENCIA

VALOR VA

ITEM SERVICO UN QTDE
MENSAL TOTAL



https://sistemas.trf1.jus.br/licitacoes/
https://sistemas.trf1.jus.br/licitacoes/
http://www.comprasnet.gov.br/

Prestag@o de servigos continuados

de vigiléncia na sede da Segﬁo MES 12 R$73.909.41 R$88¢
Judiciaria, em Palmas -TO. ’

Prestagdo de servigos continuados

Judiciéria de Araguaina -TO.

Prestagdo de servigos continuados

Judiciéria de Gurupi -TO.

VALOR GLOBAL ANUAL (Item 1 + 2 + 3) R$1.84

Declaramos que:

1. No preco proposto, estdo computados todos os custos decorrentes da operagdo de venda, tais
como: transporte, mdo de obra, materiais/pecas e acessérios a serem empregados, impostos,
encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais, embalagens, prémios de seguro,
fretes, taxas e outras despesas incidentes ou necessarias a efetivagdo dos fornecimentos na forma
prevista neste Edital estdo inclusos nos precos acima ofertados.

2. Declaracao de Vistoria: Declaro que ndo vistoriamos o local, porém conhecemos todas as
condigdes em que serdo executados os servicos, ndo sendo admitido, em hipdtese alguma,
alegacdes de desconhecimento dos servigos/materiais/pecas/acessorios que serdo utilizados na
execucdo do contrato, ou ainda, de dificuldades técnicas ndo previstas.

PRAZO DE EXECUCAO / ENTREGA: conforme estabelecido no Termo de Referéncia -
Anexo I do Edital.

PRAZO DE VALIDADE: 60 (sessenta) dias, contados da data de abertura do Pregdo. (Prazo nio
inferior a 60 (sessenta) dias).

Caso nos seja adjudicado o objeto da licitacdo, comprometemo-nos a cumprir a obrigacdo no prazo

de vigilancia na sede da Subsegao MES 12 R$53.040,25 R$63¢

de vigilancia na sede da Subseg¢do MES 12 R$27.003,36 R$32¢

determinado no Edital, e para esse fim fornecemos os seguintes dados:

DADOS DA EMPRESA
Razdo Social: CNPIJ:
Enderego: Tel/Fax:
E-mail: CEP:
Cidade: UF:
Dados Bancarios
Banco: " Agéncia: H C/C:

Local e data

Assinatura e carimbo
(representante legal)

MODELOS - ANEXOS DA PROPOSTA DE PRECO DE PRECO (VALORES DE REFERENCIA):

JUSTICA FEDERAL DE PRIMEIRO GRAU NO TOCANTINS

Pregdo Eletronico N° 90.002/2024

PAe-SEIn® 0000105-83.2024.4.01.8014

Data de apresentag@o da proposta

../02/2024

Convengao Coletiva

CCT 2023 /2024

Tipo de Servigo - Continuado

Vigilancia




Numero de meses de execugio contratual

12

ITEM 01

OBRA - SJTO / PALMAS - TO

QUADRO RESUMO - VALOR MENSAL DOS SERVICOS COM DEDICACAO EXCLUSIVA DE MAO DE

VALOR
QDE DE VALOR
ITEM TIPO DE SERVICO PR(;IZ)(;STO VIGILANTES | PROPOSTO |QDE DE D}[]EAIIIJS lfL Xﬁi}gf
VIGILANTE PORPOSTO | PORPOSTO |POSTOS
Posto de vigilancia armada
? $ $
1 12X36hs - Diurno RS........... 2 RS............ 3 R R$
Posto de vigilancia armada
? $ $
2 12X36hs - Noturno RS.......... 2 RS.......... 2 R$ R
3 Posto de v1g11apc1a armada, 44 RS.......... 1 1 RS..covvenennne
Horas Semanais
VALOR TOTAL GLOBAL ANUAL 6 R$ R$
ITEM 02

OBRA - SSJARN / ARAGUAINA - TO

QUADRO RESUMO - VALOR MENSAL DOS SERVICOS COM DEDICACAO EXCLUSIVA DE MAO DE

VALOR
QDE DE VALOR
ITEM TIPO DE SERVICO PR({};&STO VIGILANTES | PROPOSTO | QDE DE I\XEA;??L Xﬁ{}g}f
VIGILANTE POR POSTO | PORPOSTO |POSTOS
Posto de vigilancia armada
? $ $
1 12X36hs - Diurno RS........... 2 RS...ccueuee 3 R R$
Posto de vigilancia armada
> $ $
2 12X36hs - Noturmo RS.......... 2 RS.......... 1 RS R
VALOR TOTAL GLOBAL ANUAL 4 RS RS
ITEM 03

OBRA - SSJGUR /GURUPI-TO

QUADRO RESUMO - VALOR MENSAL DOS SERVICOS COM DEDICACAO EXCLUSIVA DE MAO DE

VALOR QDE DE
ITEM TIPO DE SERVICO PROPOSTO VIGILANTES VALOR QDE DE VALOR VALOR
POR POR POSTO PROPOSTO POSTOS MENSAL | ANUAL
VIGILANTE POR POSTO
Posto de vigilancia armada,
1 12X36hs - Diurno RS..oooeen 2 RS..cccoveuennne 1 RS...coveune RS
Posto de vigilancia armada
? $ $
2 12X36hs - Noturno RS..ccovn 2 RS..cccovenene 1 R$ R
VALOR TOTAL GLOBAL ANUAL 2 RS R$

MODELO DE PLANILHAS DE COMPOSICAO DE CUSTO DE CADA POSTO DE VIGILANCIA:

OBS: deverao ser elaboradas planilhas diferenciadas para cada tipo de posto e, conforme o caso, elaborar planilhas

diferenciadas para cada localidade onde serao prestados os servigos.

ANEXO VII-D - IN 05.2017 Alterada pela IN 07.2018.

MODELO DE PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

Numero do Processo:

0000105-83.2024.4.01.8014

Numero da Licitac¢ao:

Pregdo Eletronico N° 90.002/2024

Data do Pregao:

..... /02/2024

Hor4ario:

09:00 HS




Descri¢ao do Servico:

Posto de Vigilancia ( 12 x 36 diurno ou noturno ou 44 horas

semanais)

» | Data de Apresentagdo da Proposta /0272024
P | Municipio (s) da prestagdo de servico
P | Numero de meses de execugdo contratual: 12
» | Ano do Acordo, Convengdo ou Dissidio Coletivo 202372024
» | Unidade de medida Posto
» | Quantidade de Profissionais alocados em fung¢io da unidade de medida: 1
DADOS COMPLEMENTARES PARA COMPOSICAO DOS CUSTOS REFERENTE A MAO DE OBRA
1 | Salario Normativo da Categoria Profissional: R$1.912,15
2 | Categoria profissional (vinculada a execugio contratual) Vigildncia
3 |Data base da categoria 01/01/23
4 | Cddigo Brasileiro de Ocupagdes - CBO 5173-30
Moédulo 01 — Composicao da Remunerac¢io VALOR
A | Salario Base R$1.912,15
.. . . CLT art.s 193 e segs ;CF
B | Adicional de Periculosidade art. 7° XXIII 30% R8573,15
Base de calculo: Salario
. . minimo Min. =10% | Méd. =
Adicional de Insalubridade CLT art. 189 e segs - CF 20% | Méx. = 40%
art. 7° XXIII
D | Adicional Noturno Eora 0 0% R$ 0.00
oturna
.. . Hora
E | Adicional de Hora Noturna reduzida . 0 0% R$ 0.00
Reduzida
G |Intervalo intrajornada (30min CCT) R30,00
Valor da Remuneracio R$2.485,80
Moédulo 2 — Encargos e beneficios anuais, mensais e diarios
Submodulo 2.1 — 13°. (décimo terceiro) salario, férias e adicional de férias
A | 13° Salario 833% RS........
B |Férias e Adicional de férias 11.11% [R$ ..........
Total 19.44% RS ...ccceee.

Submédulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS) e outras

contribuicoes.

INSS

20.00%




B | Salario educagio 2.50% IRS........
3.00%
0 . 0,
C |[SAT RAT 3% FAP:|1.00% (AJUSTAR) RE.ooeen.
D |SESIou SESC 1.50% |R$..............
E |SENAI ou SENAC 1.00% |RS............
F | SEBRAE 0.60% |RS..............
G |INCRA 0.20% R§ .............
H |FGTS 8.00% |RS...........
Total 36.80% RS ....cce.e..
Submodulo 2.3 — Beneficios Mensais e Diarios
Valor
A | Transporte VT R$3,85 | Dias 15.21 R$2,39
01
- . . N Valor .
B | Auxilio Refei¢do/ Alimentagdo VA R$30,71 | Dias 15.21 |R$462,43
C | Assisténcia Médica e Familiar RS ........
D | Odontoldgico RS ........
. A . R$
E | Fundo Social de Combate a Vigilancia Clandestina
F | Seguro de vida em grupo RS.........
. . . RS
G |Reciclagem Obrigatoria (Lei 7.102/83 Art. 19, IV)
H | Fiscalizagdo RS
1 | Outros (especificar) RS..........
Total RS
Quadro resumo do Mé6dulo 2 — Encargos e beneficios anuais, mensais e diario
0 atr s . . ., RS
2.1 | 13°. Saldrio, férias e adicional de férias 19.44%




2.2 |GPS, FGTS ¢ outras contribui¢des 36.80%
2.3 |Beneficios Mensais e diarios R$
Total 56.24% RS

Moédulo 3 — Provisao para rescisiao
A | Aviso Prévio Indenizado 0.42% RS
B |Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0.034% IRS............
C |Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 3.48% RS
D | Aviso Prévio Trabalhado 1.94% RS
E |Incidéncia de GPS, FGTS e outras contribuigdes sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0.72% RS
F | Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0.062% RS
Total 6.66% RS
Médulo 4 - Custo de Reposicao do Profissional Ausente
Submédulo 4.1: Substituto nas Auséncias Legais

Substituto na cobertura de Férias - Direitos do substituto (remuneragdo, 13° + férias + 1/3 de férias) para RS

A | um més de trabalho. (Zerar tudo no primeiro ano pois o titular ndo ira tirar férias). Incluir tudo no 2° ano de| 0.00%

contrato. e

B | Substituto na cobertura de Auséncias Legais 0.28% RS
C | Substituto na cobertura de Licenca-Paternidade 0.04% RS
D | Substituto na cobertura de Auséncia por acidente de trabalho 0.27% RS
E | Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade 0.04% RS
F | Substituto na cobertura de Outras auséncias (especificar) - Doenca 1.66% RS




Subtotal 2.29% R$ .......
G |Incidéncia dos encargos do Submodulo 2.2 sobre o total do Submodulo 4.1 36.80% R$ ........
Total RS ........
Submoédulo 4.2 — Substituto na Intrajornada
A | Substituto na cobertura de Intervalo para repouso ou alimentagao
Total
Quadro-Resumo do Mo6dulo 4 - Custo de Reposicao do Profissional Ausente
4.1 |Substituto nas Auséncias Legais R$ ........
4.2 |Substituto na Intrajornada RS ......
Total RS .........
Moédulo 05 — Insumos Diversos Valor (RS)
A Uniformes (custo mensal por empregado) RS........
B Material do posto (custo mensal por empregado) RS oo
C Equipamentos - depreciagdo (custo mensal por empregado) RS..........
(custo mensal por empregado)
D Outros (especificar)
Total de Insumos Diversos RS uneenen.
Moédulo 06 — Custos Indireto, Lucros e Tributos VALOR
A Custos Indiretos / Despesas Administrativas 6.00% RS oo
B Lucro 6.79% RS ........
13, SR




Tributos

Aliquota
L. Presumido L. Real
Tributos Federais PIS: 0.65% | e
C
COFINS: 3.00% | |
CPRB 0.00% 0.00
Tributos Municipais ISSQN: 5.00% | |
Total de Custos Indireto, Lucros e Tributos 8.65% 0.00% RS oeeeeee.
QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Ma3ao-de-obra vinculada a execuciio contratual (valor por empregado) Valor (R$)
A MODULO 01 — Composi¢io da Remuneragio RS$........
B MODULO 02 —Encargos ¢ beneficios anuais, mensais e dirios RS .......
C MODULO 03 — Provisio para rescisao RS .......
D MODULO 04 — Custo de reposi¢ao do profissional ausente RS ...
E MODULO 05 — Insumos diversos R$.......
Subtotal (A+B+C+D+E) RS ...
F MODULO 06 — Custos Indireto, Lucros e Tributos RS ...
Valor total proposto por empregado RS ..........
QUADRO RESUMO - VALOR MENSAL DOS SERVICOS
. Valor
Quantidade de
Tipo de servigco Valor [.)r.o posto Vigilantes proposto Qtde de postos Valor .
(A) por Vigilante por posto por posto (E) total do servico
(B) (©) (F) = (D) x (E)
D) =®B) x (C)
Vigilancia 12 x 36
diurno RS ..o 02 RS ........ 03 RS .o
Valor Mensal dos Servicos RS............
Valor Anual dos Servigos RS ..........
Fator K
UNIFORMES (Individual masculino)
DESCRICAO VLR. UNIT. | QUANT/ANO | VLR. ANO | VLR. MES
Calca em tergal verdo RS | .. 4 RS | ... RS
Camisa em tergal vero | R$ | ... 4 R$ | ... R$ | ...
Coturno RS | ... 2 R | ... R$ | ...




Meia R$ 4 R$ | ... RS | ...
Boné em tergal verdo R$ | ... 1 R$ | ... R§ | ...
Cracha R$ | .. 1 R$ R | ...
Valor mensal do uniforme RS | ...
Valor para Posto ( 2 homens) RS | ...

ACESSORIOS (Individual)

DESCRICAO VLR. UNIT. | QUANT/ANO | VLR. ANO | VLR. MES
Apito RS | ... 1 R$ R$
Cordio RS | ... 1 R$ R$
Cinto de nylon RS | ... 1 RS R$
Japona RS | ... 1 R$ | ... | RS
Capa de chuva (trivela) | R$ | ..... 1 RS | ... RS | ...

RS - RS -
Valor mensal do acessorio individual RS
Valor para Posto ( 2 homens) RS
VIDA UTIL EM ANOS | TAXA DE DEPRECIACAO [ VALOR DA DEPRECIACAO

Nao ha como se aplicar nenhum tipo de depreciacio nestes itens, pois sdo vestimentas ou itens de uso pessoal. Quando sdo
devolvidos, sio descartados, pois nio tem valor residual algum.

ACESSORIOS (Posto)




DESCRICAO |VLR. UNIT.| QUANT/ANO | VLR. ANO | VLR. MES

Cassetete R$ 1 R$ | ... | RS
Cinto de guarni¢ao

(baleiro e coldre) R$ 1 R$ | ... | RS

RS - R$ -
Livro de ocorréncia | R$ 1 R$ | ... | RS
Lanterna R$ ... 1 R$ ... | RS
Pilha R$ 6 R$ | ... | RS
Valor mensal do acessorioporposto | ...

VIDA UTIL EM ANOS | TAXA DE DEPRECIACAO I VALOR DA DEPRECIACAO

A depreciacdo néo se aplica a estes itens, pois ndo tem valor residual algum.

5 [ 20% ao ano | RS ...

A depreciacdo nao se aplica a estes itens, pois ndo tem valor residual algum.

ACESSORIOS (Posto Armado)

DESCRICAO VLR. UNIT. | QUANT/ANO | VLR. ANO | VLR. MES
RS - | RS -
Revolver calibre 38 RS | .. R$ | ... |R$ | ...
Munigéo - Unid RS RS | ... R$ | ...
RS - RS -
Colete a Prova de Balas com Capa de Protegao RS Rs | . |Rrs| ..
RS - RS -
Valor mensal do acessorio por posto armado 12 horas RS | ...
VIDA UTIL TAXA DE VALOR DA

EM ANOS |DEPRECIACAO | DEPRECIACAO

Nao se aplica

10 |  10%aoano | R$ ...

Nao se aplica

RS .
5 20% ao ano

Nao se aplica

ANEXO III DO EDITAL

MODELO DE DECLARACAO DE CONTRATOS FIRMADOS COM A INICIATIVA PRIVADA E
A ADMINISTRACAO PUBLICA



Declaro que a empresa
inscrita no CNPJ / MF n° , inscri¢do estadual n°
estabelecida em

b
possui os seguintes contratos firmados com a iniciativa privada e a administra¢do publica:

Nome da Empresa / Orgio Vigéncia do Contrato Valor Total do Contrato

Valor Total dos Contratos RS

Assinatura e carimbo do emissor

NOTA: Além dos nomes dos 6rgio e/ou empresa com as quais tem contratos vigentes, a licitante devera informar também o
endereco completo dos mesmos.

ANEXO IV DO EDITAL

- MODELO DE DECLARACAO DE CIENCIA DA VEDACAO IMPOSTA PELO ART. 3° DA
RESOLUCAQ/CNJ N° 07/2005

DECLARACAO
(EMPRESA LICITANTE), CNPJ n° , com sede na , Cidade/Estado
/ , por intermédio de seu(s) representante(s) legal(ais), Sr(a) , RG n° , CPF

n , em cumprimento ao estabelecido no art. 3°, da Resolug@o n°. 07/2005, do Conselho Nacional de Justica,

DECLARA expressamente, sob as penalidades cabiveis, estar ciente da vedagdo imposta pelo referido artigo:

“Art. 3° - E vedada a manutencio, aditamento ou prorrogagdo de contrato de prestagio de servigos
com empresa que venha a contratar empregados que sejam conjuges, companheiros ou parentes em
linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, inclusive, de ocupantes de cargos de
direcdo e de assessoramento, de membros ou juizes vinculados ao respectivo Tribunal Contratante,
devendo tal condicdo constar expressamente dos editais de licitacdo.”

Local e data

Assinatura

Representante Legal da Empresa Licitante

RGn° / CPF n°

ANEXO V DO EDITAL
MINUTA DE CONTRATO



CONTRATO N° XX/2024 DE PRESTACAO DE SERVICOS CONTINUADOS DE VIGILANCIA NA SEDE DA
XXXXXX QUE ENTRE SI CELEBRAM A UNIAO, POR INTERMEDIO DA JUSTICA FEDERAL DE
PRIMEIRO GRAU NO TOCANTINS - SECAO JUDICIARIA DO TOCANTINS, E A EMPRESA
XXXXXXXXXXXXXXXX.

A Unido, por intermédio do(a) JUSTICA FEDERAL DE PRIMEIRO GRAU - SECAO JUDICIARIA DO
TOCANTINS, com registro no C.N.P.J/MF n° 05.446.379/0001-81, neste ato representada pelo Diretor da Secretaria
Administrativa, RICARDO ANTONIO NOGUEIRA PEREIRA, no uso das atribui¢des legais que lhe sdo conferidas pela
Portaria SJTO-Diref N° 517 (19698430), de 20/12/2023, da Diretoria do Foro da Seccional do Tocantins, doravante
denominado CONTRATANTE, € 0(2) ...cooveeevvevveecieeennens , inscrito(a) no CNPJ/MF sob 0 n°® ......c.ccccveevvennnnne. , sediado(a)
N crreieeeieieeie e y €M e doravante designado CONTRATADO, neste ato representado(a) por
.................................. (nome e fung¢do no contratado), conforme atos constitutivos da empresa OU procuragdo apresentada
nos autos, tendo em vista o que consta no Processo n° ...........ccceecveeveennnnn. e em observancia as disposicoes da Lei n°® 14.133,
de 1° de abril de 2021, e demais legislagdo aplicavel, resolvem celebrar o presente Termo de Contrato, decorrente do
Pregédo Eletronico n. .../..., mediante as cldusulas e condi¢des a seguir enunciadas.

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO (art. 92, I e IT)

1.1. O objeto do presente instrumento é a contratacdo de servigos continuos de vigilincia armada a serem executados
com regime de dedicagdo exclusiva de méo de obra, nas condi¢des estabelecidas no Termo de Referéncia.

1.2. Objeto da contratagdo:

1.3. Vinculam esta contratacdo, independentemente de transcrig¢do:
1.3.1. O Termo de Referéncia;

1.3.2. O Edital da Licitagao;

1.3.3. A Proposta do contratado;

1.3.4. Eventuais anexos dos documentos supracitados.

CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA E PRORROGACAO

2.1. O prazo de vigéncia da contratagdo ¢ de 05 (cinco) anos contados do(a) data da sua assinatura, prorrogavel por
até 10 anos, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n® 14.133, de 2021.

2.2. A prorrogagdo de que trata este item € condicionada ao ateste, pela autoridade competente, de que as condigdes e os
precos permanecem vantajosos para a Administracdo, permitida a negocia¢do com o contratado, atentando, ainda, para o
cumprimento dos seguintes requisitos:

a) Estar formalmente demonstrado no processo que a forma de prestagdo dos servigos tem natureza continuada;

b) Seja juntado relatorio que discorra sobre a execucdo do contrato, com informag¢des de que os servigos tenham sido
prestados regularmente;

¢) Seja juntada justificativa e motivo, por escrito, de que a Administragdo mantém interesse na realizagdo do servigo;
d) Haja manifestacdo expressa do contratado informando o interesse na prorrogagao;

e) Seja comprovado que o contratado mantém as condigdes iniciais de habilitagao.

2.3. O contratado ndo tem direito subjetivo a prorrogagdo contratual.

2.4. A prorrogagdo de contrato devera ser promovida mediante celebracdo de termo aditivo.

2.5. Nas eventuais prorrogagdes contratuais, 0os custos nao renovaveis ja pagos ou amortizados ao longo do primeiro
periodo de vigéncia da contratagdo deverdo ser reduzidos ou eliminados como condiggo para a renovagao.

2.6. O contrato ndo podera ser prorrogado quando o contratado tiver sido penalizado nas san¢des de declaragdo de
inidoneidade ou impedimento de licitar e contratar com poder publico, observadas as abrangéncias de aplicagao.

CLAUSULA TERCEIRA - MODELOS DE EXECUCAO E GESTAO CONTRATUAIS (art. 92, IV, VII e XVIII)

3.1. O regime de execugdo contratual, os modelos de gestdo e de execugdo, assim como os prazos e¢ condi¢des de
conclusdo, entrega, observacao e recebimento do objeto constam no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

CLAUSULA QUARTA — SUBCONTRATACAO

4.1. Nao serd admitida a subcontratacdo do objeto contratual.




CLAUSULA QUINTA - PRECO
5.1. O valor mensal da contratacdo é de RS .......... (.....), perfazendo o valor total de RS ....... (oerr)-

5.2. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da execucdo do objeto,
inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de
administragdo, frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratagao.

CLAUSULA SEXTA - PAGAMENTO (art. 92, V e VI)

6.1. O prazo para pagamento ao contratado e demais condi¢des a ele referentes, inclusive quanto a utilizacdo da Conta-
Deposito Vinculada - bloqueada para movimentagdo ou do Pagamento pelo Fato Gerador, encontram-se definidos no
Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

CLAUSULA SETIMA - REPACTUACAO DOS PRECOS CONTRATADOS (art. 92, V e X)

7.1. Os precos contratados serdo repactuados para manuten¢do do equilibrio econdmico-financeiro, apos o interregno de
um ano, mediante solicitacdo do contratado.

7.2. O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuagdo sera contado:

a. Para os custos relativos & mao de obra, vinculados a data-base da categoria profissional: a partir da data de inicio dos
efeitos financeiros do acordo, convengao ou dissidio coletivo de trabalho ao qual a proposta estiver vinculada, relativo a
cada categoria profissional abrangida pelo contrato;

b. Para os custos decorrentes do mercado: a partir da apresentacao da proposta.

7.3. Nas repactuagdes subsequentes a primeira, o interregno minimo de 1 (um) ano serd contado a partir da data da ultima
repactuagdo correspondente 2 mesma parcela objeto da nova solicitagao.

7.3.1. Entende-se como ultima repactuagdo a data em que iniciados seus efeitos financeiros, independentemente daquela
apostilada.

7.4. A repactuagdo podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessarias, observado o principio da anualidade
do reajuste de precos da contratagdo, podendo ser realizada em momentos distintos para discutir a variagdo de custos que
tenham sua anualidade resultante em datas diferenciadas, como os decorrentes de mao de obra e os decorrentes dos
insumos necessarios a execugao dos servigos. (art. 135, § 4°, da Lei n.° 14.133/2021).

7.5. Quando a contrata¢do envolver mais de uma categoria profissional, a repactuacdo dos custos contratuais decorrentes
da mao de obra podera ser dividida em tantos quantos forem os acordos, convengdes ou dissidios coletivos de trabalho das
respectivas categorias. (art. 135, § 5°, da Lei n.° 14.133/2021)

7.6. E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacdo, de beneficios ndo previstos na proposta inicial, exceto quando se
tornarem obrigatorios por forca de lei, acordo, convengdo ou dissidio coletivo de trabalho.

7.7. Na repactuagdo, o contratante ndo se vinculara as disposi¢des contidas em acordos, convengdes ou dissidios coletivos
de trabalho que tratem de obrigagdes e direitos que somente se aplicam aos contratos com a Administragdo Publica, de
matéria ndo trabalhista, de pagamento de participacdo dos trabalhadores nos lucros ou resultados do contratado, ou que
estabelecam direitos ndo previstos em lei, como valores ou indices obrigatorios de encargos sociais ou previdenciarios,
bem como de precos para os insumos relacionados ao exercicio da atividade.(art. 135, §§ 1°e 2°, da Lei n.° 14.133/2021)

7.8. Quando a repactuagdo solicitada se referir aos custos da mao de obra, o contratado efetuard a comprovagdo da
variagdo dos custos por meio de Planilha de Custos e Formacgao de Pregos, acompanhada da apresentagdo do novo acordo,
convenc¢do ou sentenca normativa da categoria profissional abrangida pelo contrato.

7.8.1. A repactuagdo para reajustamento do contrato em razdo de novo Acordo, Conven¢do ou Dissidio Coletivo de
Trabalho deve repassar integralmente o aumento de custos da mao de obra decorrente desses instrumentos.
7.9. Quando a repactuacdo solicitada pelo contratado se referir aos custos decorrentes do mercado, o respectivo aumento
sera apurado mediante a aplica¢do do indice de reajustamento IPCA-IBGE, com base na seguinte féormula:

R=V I-1°/1° onde:

R = Valor do reajustamento procurado;

V = Valor contratual correspondente a parcela dos custos decorrentes do mercado a ser reajustada;

I° = indice inicial - refere-se ao indice de custos ou de pregos correspondente a data de apresentagdo da proposta;
I = Indice relativo ao més do reajustamento

7.10. No caso de atraso ou nao divulgagdo do indice de reajustamento, o contratante pagara ao contratado a importancia
calculada pela ultima variacdo conhecida, liquidando a diferenca correspondente tdo logo seja divulgado o indice
definitivo; fica o contratado obrigado a apresentar memoria de célculo referente ao reajustamento de precos do valor



remanescente, sempre que este ocorrer.

7.11. Nas aferi¢des finais, o indice utilizado para a repactuagdo dos custos decorrentes do mercado sera, obrigatoriamente,
o definitivo.

7.12. Caso o indice estabelecido venha a ser extinto ou de qualquer forma nao possa mais ser utilizado, serd adotado, em
substituicdo, o que vier a ser determinado pela legislagdo entdo em vigor.

7.13. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice oficial, para reajustamento
do preco do valor remanescente dos custos decorrentes do mercado, por meio de termo aditivo.

7.14. Independentemente do requerimento de repactuagdo dos custos decorrentes do mercado, o contratante verificara, a
cada anualidade, se houve deflagdo do indice adotado que justifique o recalculo dos custos em valor menor, promovendo,
em caso positivo, a reducdo dos valores correspondentes da planilha contratual.

7.15. Os efeitos financeiros da repactuacdo decorrente da variagdo dos custos contratuais de mao de obra vinculados aos
acordos, as convengdes ou aos dissidios coletivos de trabalho retroagirdo, quando for o caso, a data do inicio dos efeitos
financeiros do novo acordo, convengdo ou sentenga normativa que fundamenta a repactuacao.

7.16. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuagcdes poderdo se iniciar em data futura, desde que assim
acordado entre as partes, sem prejuizo da contagem da anualidade para concessao das repactuagdes futuras.

7.17. Os efeitos financeiros da repactuagdo ficardo restritos exclusivamente aos itens que a motivaram, e apenas em relagéo
a diferenga porventura existente.

7.18. O pedido de repactuagdo devera ser formulado durante a vigéncia do contrato e antes de eventual prorrogacdo ou
encerramento contratual, sob pena de preclusao.

7.19. Caso, na data da prorrogagdo contratual, ainda ndo tenha sido celebrado o novo acordo, convengdo ou dissidio
coletivo da categoria, ou ainda ndo tenha sido possivel ao contratante ou ao contratado proceder aos calculos devidos,
deverd ser inserida clausula no termo aditivo de prorrogacao para resguardar o direito futuro a repactuacao, a ser exercido
tao logo se disponha dos valores reajustados, sob pena de preclusao.

7.20. A extingdo do contrato ndo configurara dbice para o deferimento da repactuacgio solicitada tempestivamente, hipotese
em que sera concedida por meio de termo indenizatdrio.

7.21. O contratante decidirda sobre o pedido de repactuacdo de precos em até 60 (sessenta) dias, contado da data do
fornecimento, pelo contratado, da documentacdo comprobatéria da variagdo dos custos a serem repactuados. (art. 92, § 6°,
c/c o art. 135, § 6°)

7.22. O prazo referido no subitem anterior ficard suspenso enquanto o contratado ndo cumprir os atos ou apresentar a
documentacao solicitada pelo contratante para a comprovagdo da variagdo dos custos.

7.23. A repactuacdo de pregos sera formalizada por apostilamento.

7.24. As repactuagdes ndo interferem no direito das partes de solicitar, a qualquer momento, a manutencao do equilibrio
econdmico dos contratos com base no disposto no art. 124, inciso 11, alinea “d”, da Lei n® 14.133, de 2021.

7.25. O contratado deverd complementar a garantia contratual anteriormente prestada, de modo que se mantenha a
proporcao inicial em relag@o ao valor contratado.

7.26. A majoracao da tarifa de transporte publico gera a possibilidade de revisdo do item relativo aos valores pagos a titulo
de vale-transporte, constante da Planilha de Custos ¢ Formagdo de Precos do presente Contrato, desde que comprovada
pelo contratado a sua efetiva repercussdo sobre os precos contratados.

7.27. A revisao dos custos relativos ao vale-transporte sera formalizada por apostilamento.

CLAUSULA OITAVA - OBRIGACOES DO CONTRATANTE (art. 92, X, XI e XIV)

8.1. Sdo obrigacdes do Contratante:
8.2. Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pelo Contratado, de acordo com o contrato e seus anexos;

8.3. Receber o objeto no prazo e condigdes estabelecidas no Termo de Referéncia;

8.4. Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorregdes verificadas no objeto fornecido, para que seja
por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte, as suas expensas;

8.5. Acompanbhar e fiscalizar a execugdo do contrato e o cumprimento das obrigacdes pelo Contratado;

8.6. Comunicar a empresa para emissdo de Nota Fiscal relativa a parcela incontroversa da execucdo do objeto, para efeito
de liquidagdo e pagamento, quando houver controvérsia sobre a execug¢do do objeto, quanto a dimensdo, qualidade e
quantidade, conforme o art. 143 da Lei n°® 14.133, de 2021;

8.7. Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente a execugdo do objeto, no prazo, forma e condi¢des
estabelecidos no presente Contrato e no Termo de Referéncia;

8.8. Aplicar ao Contratado as san¢des previstas na lei e neste Contrato;



8.9. Nao praticar atos de ingeréncia na administragdo do contratado, tais como (art. 48 da Lei n.° 14.133/2021):
8.9.1. indicar pessoas expressamente nominadas para executar direta ou indiretamente o objeto contratado;
8.9.2. fixar salario inferior ao definido em lei ou em ato normativo a ser pago pelo contratado;

8.9.3. estabelecer vinculo de subordinagdo com funcionario do contratado;

8.9.4. definir forma de pagamento mediante exclusivo reembolso dos salarios pagos;

8.9.5. demandar a funcionario do contratado a execucao de tarefas fora do escopo do objeto da contratacio;
8.9.6. prever exigéncias que constituam intervenc¢do indevida da Administra¢@o na gestao interna do contratado.

8.10. Cientificar o 6rgao de representagdo judicial da Advocacia-Geral da Unido para ado¢do das medidas cabiveis quando
do descumprimento de obrigacdes pelo Contratado;

8.11. Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitacdes e reclamagdes relacionadas a execucdo do presente
Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes, meramente protelatérios ou de nenhum interesse
para a boa execuc¢do do ajuste.

8.11.1. A Administragdo terd o prazo de 30 (trinta) dias, a contar da data do protocolo do requerimento para decidir,
admitida a prorrogagdo motivada, por igual periodo.

8.12. Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econémico-financeiro feitos pelo contratado no
prazo maximo de 15 (quinze) dias.

8.13. Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrativo para apurac¢ao de descumprimento de
clausulas contratuais (§4°, do art. 137, da Lei n® 14.133, de 2021).

8.14. Comunicar o Contratado na hipotese de posterior alteracdo do projeto pelo Contratante, no caso do art. 93, §2°, da
Lein® 14.133, de 2021.

8.15. A Administragdo ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado com terceiros, ainda que
vinculados a execugdo do contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato do Contratado,
de seus empregados, prepostos ou subordinados.

CLAUSULA NONA - OBRIGACOES DO CONTRATADO (art. 92, XIV, XVI e XVII)

9.1. O Contratado deve cumprir todas as obrigagdes constantes deste Contrato e de seus anexos, assumindo como
exclusivamente seus os riscos ¢ as despesas decorrentes da boa e perfeita execug¢do do objeto, observando, ainda, as
obrigacdes a seguir dispostas:

9.2. Manter preposto aceito pela Administragdo no local da obra ou do servigo para representa-lo na execucao do contrato.

9.2.1. A indicagdo ou a manutengdo do preposto da empresa podera ser recusada pelo 6rgdo ou entidade, desde que
devidamente justificada, devendo a empresa designar outro para o exercicio da atividade.

9.3. Atender as determinagdes regulares emitidas pelo fiscal do contrato ou autoridade superior (art. 137, II) e prestar todo
esclarecimento ou informagao por eles solicitados;

9.4. Alocar os empregados necessarios ao perfeito cumprimento das cldusulas deste contrato, com habilitagdo e
conhecimento adequados, fornecendo os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios demandados, cuja quantidade,
qualidade e tecnologia deverdo atender as recomendagdes de boa técnica e a legislagdo de regéncia;

9.5. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo fixado pelo fiscal
do contrato, os servi¢os nos quais se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes resultantes da execugdo ou dos materiais
empregados;

9.6. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucdo do objeto, de acordo com o Codigo de Defesa do
Consumidor (Lei n° 8.078, de 1990), bem como por todo e qualquer dano causado a Administracdo ou terceiros, nao
reduzindo essa responsabilidade a fiscalizacdo ou o acompanhamento da execug@o contratual pelo Contratante, que ficara
autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da garantia, caso exigida no edital, o valor correspondente aos danos
sofridos;

9.7. Nao contratar, durante a vigéncia do contrato, conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do contratante ou de agente publico que tenha desempenhado func¢ao na licitagao
ou que atue na fiscalizag¢@o ou gestdo do contrato, nos termos do artigo 48, paragrafo unico, da Lei n® 14.133, de 2021;

9.8. Vedar a utilizacdo, na execu¢@o dos servicos, de empregado que seja familiar de agente publico ocupante de cargo em
comissdo ou fun¢do de confianga no 6rgdo contratante, nos termos do artigo 7° do Decreto n° 7.203, de 2010;

9.9. Quando nio for possivel a verificagdo da regularidade no Sistema de Cadastro de Fornecedores — SICAF, o contratado
devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizagdo do contrato, até o dia trinta do més seguinte ao da prestacdo dos
servigos, os seguintes documentos: 1) prova de regularidade relativa a Seguridade Social; 2) certiddo conjunta relativa aos
tributos federais e a Divida Ativa da Unido; 3) certiddes que comprovem a regularidade perante a Fazenda Municipal ou
Distrital do domicilio ou sede do contratado; 4) Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF; e 5) Certiddo Negativa de



Débitos Trabalhistas — CNDT;

9.10. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagdes previstas em Acordo, Convencdo, Dissidio Coletivo de
Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas as obrigagdes trabalhistas, sociais,
previdenciarias, tributdrias e as demais previstas em legislacdo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a
responsabilidade ao Contratante;

9.11. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia anormal ou acidente que
se verifique no local dos servigos.

9.12. Prestar todo esclarecimento ou informagéo solicitada pelo Contratante ou por seus prepostos, garantindo-lhes o
acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos relativos a execu¢ao do empreendimento.

9.13. Paralisar, por determina¢do do Contratante, qualquer atividade que ndo esteja sendo executada de acordo com a boa
técnica ou que ponha em risco a seguranca de pessoas ou bens de terceiros.

9.14. Promover a guarda, manutencdo e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for necessario a execugdo do
objeto, durante a vigéncia do contrato.

9.15. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislacdo pertinente, cumprindo as determinagdes dos
Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos servicos e nas melhores condi¢des de seguranca, higiene e
disciplina.

9.16. Submeter previamente, por escrito, ao Contratante, para analise e aprovacdo, quaisquer mudangas nos métodos
executivos que fujam as especificagdes do memorial descritivo ou instrumento congénere.

9.17. Nao permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condigdo de aprendiz para os
maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizacdo do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso
ou insalubre;

9.18. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes assumidas, todas as condigdes
exigidas para habilitagdo na licitacao;

9.19. Cumprir, durante todo o periodo de execucdo do contrato, a reserva de cargos prevista em lei para pessoa com
deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as reservas de cargos previstas na
legislagdo (art. 116);

9.20. Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, com a
indicacdo dos empregados que preencheram as referidas vagas (art. 116, paragrafo tnico);
9.21. Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato;

9.22. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua proposta, inclusive
quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo complementd-los, caso o previsto
inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatorio para o atendimento do objeto da contratagdo, exceto quando ocorrer
algum dos eventos arrolados no art. 124, 11, d, da Lei n® 14.133, de 2021;

9.23. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as normas de seguranca do
Contratante;

9.24. Assegurar aos seus trabalhadores ambiente de trabalho, inclusive equipamentos e instalagdes, em condigdes
adequadas ao cumprimento das normas de saude, seguranga e bem-estar no trabalho;

9.25. Garantir o acesso do contratante, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos relativos a
execu¢do do empreendimento;

9.26. Promover a organizagdo técnica e administrativa dos servigos, de modo a conduzi-los eficaz e eficientemente, de
acordo com os documentos e especificacdes que integram o Termo de Referéncia, no prazo determinado;

9.27. Prestar os servicos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos, fornecendo todos os materiais, equipamentos e
utensilios em quantidade, qualidade e tecnologia adequadas, com a observancia as recomendagdes aceitas pela boa técnica,
normas e legislagdo;

9.28. Disponibilizar ao contratante os empregados devidamente uniformizados e identificados por meio de cracha, além de
prové-los com os Equipamentos de Prote¢do Individual - EPI, quando for o caso;

9.29. Fornecer os uniformes a serem utilizados por seus empregados, conforme disposto no Termo de Referéncia, sem
repassar quaisquer custos a estes;

9.30. Apresentar relagdo mensal dos empregados que expressamente optarem por nao receber o vale-transporte;

9.31. Efetuar o pagamento dos salarios dos empregados alocados na execugdo contratual mediante depdsito na conta
bancaria de titularidade do trabalhador, em agéncia situada na localidade ou regido metropolitana em que ocorre a
prestacdo dos servicos, de modo a possibilitar a conferéncia do pagamento por parte da contratante. Em caso de
impossibilidade de cumprimento desta disposicdo, o contratado deverd apresentar justificativa, a fim de que a
Administrag@o analise sua plausibilidade e possa verificar a realizagdo do pagamento.

9.32. Autorizar o contratante, no momento da assinatura do contrato, a fazer o desconto nas faturas e realizar os



pagamentos dos saldrios e demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das contribuigdes
previdenciarias ¢ do FGTS, quando ndo demonstrado o cumprimento tempestivo e regular dessas obrigagdes, até o
momento da regularizacdo, sem prejuizo das sang¢des cabiveis;

9.33. Nao permitir que o empregado designado para trabalhar em um turno preste seus servi¢os no turno imediatamente
subsequente;

9.34. Atender as solicitacdes do contratante quanto a substituicdo dos empregados alocados, no prazo fixado pelo fiscal do
contrato, nos casos em que ficar constatado descumprimento das obrigagdes relativas a execugdo do servigo, conforme
descrito neste Termo de Referéncia;

9.35. Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as normas internas da Administracao;

9.36. Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os a ndo executar atividades
ndo abrangidas pelo contrato, devendo o contratado relatar ao contratante toda e qualquer ocorréncia neste sentido, a fim
de evitar desvio de func¢do;

9.37. Instruir seus empregados, no inicio da execugdo contratual, quanto a obtengdo das informagdes de seus interesses
junto aos 6rgdos publicos, relativas ao contrato de trabalho e obrigacdes a ele inerentes, adotando, entre outras, as
seguintes medidas:

9.38. Viabilizar o acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha propria, aos sistemas da Previdéncia Social e
da Receita do Brasil, com o objetivo de verificar se as suas contribui¢des previdenciarias foram recolhidas, no prazo
maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestagao dos servicos ou da admissdao do empregado;

9.39. Viabilizar a emissdo do cartdo cidaddo pela Caixa Econdémica Federal para todos os empregados, no prazo maximo
de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestagdo dos servigos ou da admissdo do empregado;

9.40. Oferecer todos os meios necessarios aos seus empregados para a obtencdo de extratos de recolhimentos de seus
direitos sociais, preferencialmente por meio eletronico, quando disponivel.

9.41. Nao se beneficiar da condig¢do de optante pelo Simples Nacional, salvo quando se tratar das excegdes previstas no §
5°-C do art. 18 da Lei Complementar n® 123, de 14 de dezembro de 2006;

9.41.1. Comunicar formalmente a Receita Federal a assinatura do contrato de prestacdo de servigos mediante cessdo de
mao de obra, para fins de exclusdo obrigatdria do Simples Nacional, a contar do més seguinte ao da contrata¢do, conforme
previsao do art.17, XII, art. 30, §1°, II, e do art. 31, II, todos da Lei Complementar n° 123/2006, salvo quando se tratar das
excegoes previstas no § 5°-C do art. 18 do mesmo diploma legal;

9.41.2. Para efeito de comprovagdo da comunicagdo, a contratado deverd apresentar copia do oficio enviado a Receita
Federal do Brasil, com comprovante de entrega e recebimento, comunicando a assinatura do contrato de prestacdo de
servigos mediante cessdo de mio de obra, até o ultimo dia til do més subsequente ao da ocorréncia da situagdo de
vedagao.

CLAUSULA DECIMA- OBRIGACOES PERTINENTES A LGPD

10.1. As partes deverdo cumprir a Lei n° 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD), quanto a todos os dados pessoais a que
tenham acesso em razdo do certame ou do contrato administrativo que eventualmente venha a ser firmado, a partir da
apresentacdo da proposta no procedimento de contratacdo, independentemente de declaragdo ou de aceitagdo expressa.

10.2. Os dados obtidos somente poderdo ser utilizados para as finalidades que justificaram seu acesso e de acordo com a
boa-fé e com os principios do art. 6° da LGPD.

10.3. E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipoteses permitidas em Lei.

10.4. A Administracdo devera ser informada no prazo de 5 (cinco) dias uteis sobre todos os contratos de suboperacdo
firmados ou que venham a ser celebrados pelo Contratado.

10.5. Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, é dever do contratado elimina-los, com excegdo
das hipéteses do art. 16 da LGPD, incluindo aquelas em que houver necessidade de guarda de documentagdo para fins de
comprovacdo do cumprimento de obrigagdes legais ou contratuais e somente enquanto ndo prescritas essas obrigagoes.

10.6. E dever do contratado orientar e treinar seus empregados sobre os deveres, requisitos e responsabilidades decorrentes
da LGPD.

10.7. O Contratado devera exigir de suboperadores e subcontratados o cumprimento dos deveres da presente clausula,
permanecendo integralmente responsavel por garantir sua observancia.

10.8. O Contratante podera realizar diligéncia para aferir o cumprimento dessa cldusula, devendo o Contratado atender
prontamente eventuais pedidos de comprovagao formulados.

10.9. O Contratado devera prestar, no prazo fixado pelo Contratante, prorrogavel justificadamente, quaisquer informagdes
acerca dos dados pessoais para cumprimento da LGPD, inclusive quanto a eventual descarte realizado.

10.10. Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos, notadamente aqueles que se proponham a
armazenar dados pessoais, devem ser mantidos em ambiente virtual controlado, com registro individual rastreavel de



tratamentos realizados (LGPD, art. 37), com cada acesso, data, horario e registro da finalidade, para efeito de
responsabiliza¢do, em caso de eventuais omissdes, desvios ou abusos.

10.10.1. Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato interoperavel, a fim de garantir a reutilizagdo
desses dados pela Administragdo nas hipéteses previstas na LGPD.

10.11. O contrato estd sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao tratamento de dados pessoais, quando
indicado pela autoridade competente, em especial a ANPD por meio de opinides técnicas ou recomendagdes, editadas na
forma da LGPD.

10.12. Os contratos e convénios de que trata o § 1° do art. 26 da LGPD deverfo ser comunicados a autoridade nacional.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — GARANTIA DE EXECUCAO (art. 92, XII)

11.1. A contratagdo conta com garantia de execu¢@o, nos moldes do art. 96 da Lei n° 14.133, de 2021, na modalidade
XXXXXX, em valor correspondente a 5% (cinco por cento) do valor total/anual do contrato, limitada ao equivalente a 2
(dois) meses do custo da folha de pagamento dos empregados da contratada que venham a participar da execu¢do dos
servicos contratados.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS (art. 92, XIV)
12.1. Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n° 14.133, de 2021, o contratado que:
a) der causa a inexecugdo parcial do contrato;

b) der causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo ou ao funcionamento dos servigos
publicos ou ao interesse coletivo;

¢) der causa a inexecugdo total do contrato;

d) ensejar o retardamento da execug@o ou da entrega do objeto da contratagdo sem motivo justificado;
e) apresentar documentacao falsa ou prestar declaragdo falsa durante a execucdo do contrato;

f) praticar ato fraudulento na execugdo do contrato;

g) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

h) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

12.2. Serdo aplicadas ao contratado que incorrer nas infra¢cdes acima descritas as seguintes sangdes:

1) Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecu¢do parcial do contrato, sempre que ndo se justificar a imposicao
de penalidade mais grave (art. 156, §2°, da Lei n® 14.133, de 2021);

i1) Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “b”, “c” e “d” do subitem acima
deste Contrato, sempre que ndo se justificar a imposi¢do de penalidade mais grave (art. 156, § 4°, da Lei n° 14.133, de
2021);

ii1) Declaracao de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “e”, “f”, “g” e
“h” do subitem acima deste Contrato, bem como nas alineas “b”, “c” e “d”, que justifiquem a imposi¢cdo de penalidade
mais grave (art. 156, §5°, da Lei n°® 14.133, de 2021).

iv) Multa:

(1) Moratéria de 1% (um por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da parcela inadimplida, até o limite de 25
(vinte e cinco) dias;

(2) Moratoria de 0,07% (sete centésimos por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor total do contrato, até o
maximo de 2 % (dois por cento), pela inobservancia do prazo fixado para apresentagdo, suplementacdo ou reposi¢ao da
garantia.

a. O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a Administragdo a promover a extingdo do contrato por
descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme dispde o inciso I do art. 137 da Lei n. 14.133, de
2021.

(3) Compensatoria, para as infragdes descritas nas alineas “e” a “h” do subitem 12.1, de 1% a 2% do valor do Contrato.

(4) Compensatoria, para a inexecugao total do contrato prevista na alinea “c” do subitem 12.1, de 0,7% a 1,5% do valor do
Contrato.

(5) Para infrag@o descrita na alinea “b” do subitem 12.1, a multa sera de 0,5% a 1% do valor do Contrato.
(6) Para infragdes descritas na alinea “d” do subitem 12.1, a multa sera de 0,3% a 0,5% do valor do Contrato.
(7) Para a infragdo descrita na alinea “a” do subitem 12.1, a multa sera de 0,1% a 0,3% do valor do Contrato.

12.3. A aplicagdo das sang¢des previstas neste Contrato ndo exclui, em hipdtese alguma, a obrigagdo de reparagdo integral



do dano causado ao Contratante (art. 156, §9°, da Lei n® 14.133, de 2021)

12.4. Todas as sangdes previstas neste Contrato poderdo ser aplicadas cumulativamente com a multa (art. 156, §7°, da Lei
n°® 14.133, de 2021).

12.4.1. Antes da aplicagdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias tteis, contado da
data de sua intimagdo (art. 157, da Lei n® 14.133, de 2021)

12.4.2. Se a multa aplicada e as indenizag¢des cabiveis forem superiores ao valor do pagamento eventualmente devido pelo
Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenca serd descontada da garantia prestada ou sera cobrada
judicialmente (art. 156, §8°, da Lei n® 14.133, de 2021).

12.4.3. Previamente ao encaminhamento a cobranc¢a judicial, a multa podera ser recolhida administrativamente no prazo
maximo de XX (XXXX) dias, a contar da data do recebimento da comunicagdo enviada pela autoridade competente.

12.5. A aplicagdo das sangdes realizar-se-4 em processo administrativo que assegure o contraditorio e a ampla defesa ao
Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do art. 158 da Lei n°® 14.133, de 2021, para as
penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar.

12.6. Na aplicagao das sangdes serdo considerados (art. 156, §1°, da Lei n® 14.133, de 2021):
a) a natureza e a gravidade da infracdo cometida;

b) as peculiaridades do caso concreto;

¢) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para o Contratante;

e) a implantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientagdes dos Orgdos de
controle.

12.7. Os atos previstos como infracdes administrativas na Lei n° 14.133, de 2021, ou em outras leis de licitacdes e
contratos da Administragdo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n® 12.846, de 2013, serdo
apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade competente definidos
na referida Lei (art. 159).

12.8. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso do direito para
facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste Contrato ou para provocar confusdo patrimonial,
e, nesse caso, todos os efeitos das sangdes aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus administradores e socios
com poderes de administragdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relagdo de coligagdo ou
controle, de fato ou de direito, com o Contratado, observados, em todos os casos, o contraditorio, a ampla defesa e a
obrigatoriedade de analise juridica prévia (art. 160, da Lei n® 14.133, de 2021)

12.9. O Contratante devera, no prazo maximo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de aplicag@o da sancdo, informar e
manter atualizados os dados relativos as sanc¢des por ela aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de
Empresas Inidoneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep), instituidos no ambito do
Poder Executivo Federal. (Art. 161, da Lei n® 14.133, de 2021)

12.10. As sangdes de impedimento de licitar e contratar e declarag@o de inidoneidade para licitar ou contratar sdo passiveis
de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei n® 14.133/21.

12.11. Os débitos do contratado para com a Administracdo contratante, resultantes de multa administrativa e/ou
indenizagdes, ndo inscritos em divida ativa, poderdo ser compensados, total ou parcialmente, com os créditos devidos pelo
referido 6rgdo decorrentes deste mesmo contrato ou de outros contratos administrativos que o contratado possua com o
mesmo Orgdo ora contratante, na forma da Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 26, de 13 de abril de 2022.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA EXTINCAO CONTRATUAL (art. 92, XIX)

13.1. O contrato sera extinto quando vencido o prazo nele estipulado, independentemente de terem sido cumpridas ou nao
as obrigacdes de ambas as partes contraentes.

13.2. O contrato podera ser extinto antes do prazo nele fixado, sem 6nus para o contratante, quando este ndo dispuser de
créditos orgamentarios para sua continuidade ou quando entender que o contrato ndo mais lhe oferece vantagem.

13.2.1. A extin¢do nesta hipotese ocorrerd na proxima data de aniversario do contrato, desde que haja a notificagdo do
contratado pelo contratante nesse sentido com pelo menos 2 (dois) meses de antecedéncia desse dia.

13.2.2. Caso a notifica¢do da ndo-continuidade do contrato de que trata este subitem ocorra com menos de 2 (dois) meses
da data de aniversario, a extingdo contratual ocorrera apés 2 (dois) meses da data da comunicagao.

13.3. O contrato podera ser extinto antes de cumpridas as obrigagdes nele estipuladas, ou antes do prazo nele fixado, por
algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n°® 14.133/21, bem como amigavelmente, assegurados o contraditorio e a
ampla defesa.

13.3.1.1. Nesta hipdtese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.



13.3.1.2. A alteragdo social ou a modificacdo da finalidade ou da estrutura da empresa ndo ensejard a extingdo se ndo
restringir sua capacidade de concluir o contrato.

13.3.1.3. Se a operagdo implicar mudanca da pessoa juridica contratada, deverd ser formalizado termo aditivo para
alteracdo subjetiva.

13.4. O termo de extingdo, sempre que possivel, sera precedido:

13.4.1. Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
13.4.2. Relacdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

13.4.3. Indenizacdes e multas.

13.5. A extingdo do contrato ndo configura dbice para o reconhecimento do desequilibrio econdmico-financeiro, hipotese
em que sera concedida indenizac¢do por meio de termo indenizatdrio (art. 131, caput, da Lei n.° 14.133, de 2021).

13.6. O ndo pagamento dos salarios e das verbas trabalhistas, ¢ o ndo recolhimento das contribui¢cdes sociais,
previdenciarias e para com o FGTS podera dar ensejo a extingdo do contrato por ato unilateral e escrito do contratante e a
aplicacdo das penalidades cabiveis.

13.7. O contratante podera conceder prazo para que o contratado regularize suas obrigacdes trabalhistas ou suas condi¢des
de habilitacao, sob pena de extingdo contratual, quando ndo identificar ma-fé ou a incapacidade de corregao.

13.8. Quando da extingdo, o fiscal administrativo devera verificar o pagamento pelo contratado das verbas rescisorias ou os
documentos que comprovem que os empregados serdo realocados em outra atividade de prestacdo de servigos, sem que
ocorra a interrup¢ao do contrato de trabalho.

13.9. Até que o contratado comprove o disposto no item anterior, o contratante retera:

13.9.1. a garantia contratual - prestada com cobertura para os casos de descumprimento das obrigagdes de natureza
trabalhista e previdenciaria, incluidas as verbas rescisorias -, a qual sera executada para reembolso dos prejuizos sofridos
pela Administragdo, nos termos da legislacdo que rege a matéria (art. 121, § 3°, I, e art. 139, 111, b, da Lei n.° 14.133/2021);
e

13.9.2. os valores das Notas fiscais ou Faturas correspondentes em valor proporcional ao inadimplemento, até que a
situacdo seja regularizada.

13.10. Na hipédtese do subitem anterior, ndo havendo quitacdo das obrigacdes por parte do contratado no prazo de 15
(quinze) dias, o contratante poderda efetuar o pagamento das obrigagdes diretamente aos empregados que tenham
participado da execugdo dos servicos objeto do contrato, deduzindo o respectivo valor do pagamento devido ao contratado
(art. 121, §3°, inciso II, da Lei n°® 14.133/2021).

13.11. O contratante podera ainda:

13.11.1. nos casos de obrigacdo de pagamento de multa pelo contratado, reter a garantia prestada a ser executada (art. 139,
II1, “c”, da Lei n.° 14.133/2021), conforme legislagdo que rege a matéria; e

13.11.2. nos casos em que houver necessidade de ressarcimento de prejuizos causados a Administragdo, nos termos do
inciso IV do art. 139 da Lei n.° 14.133, de 2021, reter os eventuais créditos existentes em favor do contratado decorrentes
do contrato.

13.12. O contrato podera ser extinto caso se constate que o contratado mantém vinculo de natureza técnica, comercial,
econdmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgdo ou entidade contratante ou com agente publico que tenha
desempenhado fungdo na licitagdo ou atue na fiscalizagdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja conjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau (art. 14, inciso IV, da Lei n.° 14.133,
de 2021).

CLAUSULA DECIMA QUARTA — ALTERACOES
14.1. Eventuais alteragdes contratuais reger-se-ao pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei n® 14.133, de 2021.

14.2. O contratado € obrigado a aceitar, nas mesmas condigOes contratuais, os acréscimos ou supressdes que se fizerem
necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

\

14.3. As alteragdes contratuais deverdo ser promovidas mediante celebracdo de termo aditivo, submetido a prévia
aprovacdo da consultoria juridica do contratante, salvo nos casos de justificada necessidade de antecipacdo de seus efeitos,
hipotese em que a formalizagdo do aditivo deverd ocorrer no prazo maximo de 1 (um) més (art. 132 da Lei n°® 14.133, de
2021).

14.4. Registros que ndo caracterizam alteracdo do contrato podem ser realizados por simples apostila, dispensada a
celebragdo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n°® 14.133, de 2021.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DOTACAO ORCAMENTARIA (art. 92, VIII)



15.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos especificos consignados no Or¢amento
Geral da Unido deste exercicio, na dotagdo abaixo discriminada:

15.1.1. Gestao/Unidade:
15.1.2. Fonte de Recursos:
15.1.3. Programa de Trabalho:
15.1.4. Elemento de Despesa:
15.1.5. Plano Interno:

15.1.6. Nota de Empenho:

15.2. A dotacdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apds aprovacdo da Lei Orgamentaria
respectiva e liberagdo dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DO CONTINGENCIAMENTO DOS ENCARGOS SOCIAIS E
TRABALHISTAS

16.1. Sobre o montante mensal devido 8 CONTRATADA serdo retidos e depositados em conta-poupanca vinculada
especifica no Banco xxxxx......., 0 somatério dos valores das seguintes rubricas:

I — férias;

II — 1/3 constitucional;

IIT — 13° salario;

IV — multa sobre o FGTS e contribuicdo social para as rescisdes sem justa causa; e;

V — incidéncia dos encargos previdenciarios e FGTS sobre férias, 1/3 constitucional e 13° salario.

16.2. Os percentuais de retencéo serdo os seguintes:

PERCENTUAIS PARA CONTINGENCIAMENTO DE ENCARGOS TRABALHISTAS
Resolucio CNJ N. 169, DE 16 DE JANEIRO DE 2013
Regulamentada pela INSTR. NORMATIVA N.001 do Conselho da Justiga Federal, datada de 11 de abril de 2013.
VARIACAO RAT AJUSTADO
TITULO 0,50% a 6,00%
EMPRESAS

Minimo Maiximo
Submédulo 4.1 da IN 2/2008-MPOG: 34,30% 39,80%
RAT: 0,50% 6,00%
1 - 13° Salario 9,09 9,09
2 - Férias 9,09 9,09
3 - 1/3 Constitucional 3,03 3,03
SUBTOTAL 21,21 21,21
Multa do FGTS 4,36 4,36
Incidéncia dos encargos previdenciarios e FGTS sobre férias, terco constitucional e 13° salario (*) 7,28 8,44
TOTAL A CONTINGENCIAR 32,85 34,01

(*) A incidéncia recai sobre as verbas de 13° saldrio, férias e 1/3 constitucional, variando de acordo com o RAT Ajustado da empresa.

(**) Caso o contrato firmado entre a empresa e o banco oficial tenha previsdo de desconto da taxa de abertura e manutencao diretamente na
conta-poupanca vinculada, esse valor devera ser retido da fatura e devolvido a conta vinculada, nos termos do inciso VIII do artigo 17 da
Resolugdo CNJ n. 169/2013 e Instrugdo Normativa n. 01/2013, do CJF.

16.3. O saldo da conta-deposito serd remunerado pelo indice de corregdo da poupanga pro rata die, conforme definido em
Termo de Cooperacdo Técnica firmado entre o promotor desta contratacdo e instituicdo financeira. Eventual alteracdo da
forma de correcdo implicara a revisdo do Termo de Cooperacao Técnica.

16.4. Os valores referentes as provisdes mencionadas acima que sejam retidos por meio da conta-deposito deixardo de
compor o valor mensal a ser pago diretamente & empresa que vier a prestar 0s servigos.

16.5. A contratada podera solicitar a autorizagdo do 6rgdo ou entidade contratante para utilizar os valores da conta-
depésito para o pagamento dos encargos trabalhistas previstos nos subitens acima ou de eventuais indenizacdes
trabalhistas aos empregados, decorrentes de situagdes ocorridas durante a vigéncia do contrato.

16.6. Na situagdo do subitem acima, a empresa devera apresentar os documentos comprobatorios da ocorréncia das
obrigacdes trabalhistas e seus respectivos prazos de vencimento. Somente apds a confirmacdo da ocorréncia da situagéo
pela Administracdo, sera expedida a autorizagdo para a movimenta¢do dos recursos creditados na conta-deposito
vinculada, que serd encaminhada a Instituicdo Financeira no prazo maximo de 5 (cinco) dias uteis, a contar da data da



apresentacdo dos documentos comprobatorios pela empresa.

16.7. A autorizagdo de movimentagdo devera especificar que se destina exclusivamente para o pagamento dos encargos
trabalhistas ou de eventual indenizagao trabalhista aos trabalhadores favorecidos.

16.8. A contratada devera apresentar ao contratante, no prazo maximo de 3 (trés) dias uteis, contados da movimentagao, o
comprovante das transferéncias bancarias realizadas para a quitagdo das obrigagdes trabalhistas.

16.9. O saldo remanescente dos recursos depositados na conta-depdsito sera liberado a respectiva titular no momento do
encerramento do contrato, na presenca do sindicato da categoria correspondente aos servigos contratados, quando couber, e
apos a comprovacdo da quitacdo de todos os encargos trabalhistas e previdenciarios relativos ao servigo contratado,
conforme item 15 do Anexo XII da IN SEGES/MP n. 05/2017.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DOS CASOS OMISSOS (art. 92, TII)

17.1. Os casos omissos serdo decididos pelo contratante, segundo as disposi¢des contidas na Lei n® 14.133, de 2021, e
demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposi¢des contidas na Lei n® 8.078, de 1990 — Cddigo
de Defesa do Consumidor — e normas e principios gerais dos contratos.

CLAUSULA DECIMA OITAVA — DA PUBLICACAO

18.1. Incumbira ao contratante divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de Contratagdoes Publicas (PNCP), na
forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021, bem como no respectivo sitio oficial na Internet, em atengo ao art. 91,
caput, da Lei n.° 14.133, de 2021, e ao art. 8°, §2°, da Lein. 12.527, de 2011, c/c art. 7°, §3°, inciso V, do Decreto n. 7.724,
de 2012.

CLAUSULA DECIMA NONA - DO FORO (art. 92, §1°)

19.1. Fica eleito o Foro da Justica Federal em ...... , Secdo Judiciaria de ...... para dirimir os litigios que decorrerem da
execucdo deste Termo de Contrato que ndo puderem ser compostos pela conciliagdo, conforme art. 92, §1°, da Lei n°
14.133/21.

18.9. E, por estarem justas e contratadas, as partes assinam eletronicamente o presente instrumento, para um sé teor e
forma e produza os efeitos legais.

Palmas - TO, ... de margo de 2024.

RICARDO ANTONIO NOGUEIRA PEREIRA
Pela Contratante
Diretor da Secretaria Administrativa

Pela Contratada
Socio Administrador
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